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ADEY: Asamali Devamsizlik Yonetimi

ADNKS: Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi

BM: Birlesmis Milletler

HEM: Halk Egitim Merkezi

HKO: Haydi Kizlar Okula

MEB: Milli Egitim Bakanlig

MEB iIGM: Milli Egitim Bakanhg ilkégretim Genel Mudirligi
PDK: Planlama ve Degerlendirme Komisyonu

RAM: Rehberlik ve Arastirma Merkezi

STK: Sivil Toplum Kurulusu

SNT: Sartli Nakit Transferi*

TTKB: Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi

t.v.: tarih verilmemis (kaynak yaziminda kullaniimistir)
TUIK: Turkiye istatistik Kurumu

UNDP: Birlesmis Milletler Kalkinma Programi

UNDAF: Birlesmis Milletler Kalkinma Yardimi Cercevesi
UNESCO: Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiiti
UNICEF: Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu

YSOP: Yetistirici Sinif Ogretim Programi

YSK: Yetistirici Sinif Komisyonu

! Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Miudirligi tarafindan Milli Egitim Bakanhgi’yla imzalanan protokol
cercevesinde verilen Sarth Nakit Transferi’nin adi Haziran 2010°dan bu yana Sarth Egitim Yardimi (SEY) olarak
degistirilmistir.




| Tanimlar

Bakanhk: Milli Egitim Bakanligi

Cocuk: Zorunlu egitim ¢caginda olan fakat okula kayitli olmayan kisi

Genel Miidiirliik: ilkdgretim Genel MudirlGgi

ilkdgretim Okul Miidiirii: YSOP’ii tamamlayip nakil gelen égrencinin bulundugu okulun mudiiri

ilkogretim Ogretmeni: YSOP’ i tamamlayarak bir ilkdgretim sinifinda 6grenim géren égrencinin
O0gretmeni

Kilavuz: Yetistirici Sinif Ogretim Programi Yénerge ve Uygulama Kilavuzu
Milli Egitim Muduirliigi: il/ilce Milli Egitim MudurlGgu
Nakil Ogrenci: YSOP’ten ilkdgretim sinifina nakil olmus 6grenci

Nakil Veli: YSOP’ten ilkégretim sinifina nakil olmus 6grencinin annesi, babasi veya yasal olarak
sorumlulugunu Ustlenen kisi

Ogrenci: Okula kaydi olan ya da YSOP programina kayit edilmis cocuk

Planlama ve Degerlendirme Komisyonu (PDK): Yetistirici sinif agacak ilkogretim okullarinda hizmetlerin
planlanmasi ve degerlendirilmesi icin olusturulan komisyon

Rehber Ogretmen: Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullarda rehberlik hizmetlerini yiriiten personel.
Veli: Okula kayitl 6grencinin annesi, babasi veya yasal olarak sorumlulugunu Ustlenen kisi

Yetistirici Sinif Kapsamindaki Cocuklar: Yetistirici siniflara devam etmesi gereken hedef gruptaki
cocuklar

Yetistirici Sinif Ogretim Programlar: ilkégretim programlari esas alinarak yetistirici siniflarda
uygulanmak lizere hazirlanmis 6gretim programlari

Yetistirici Sinif: Zorunlu ilkogretim caginda bulunduklari halde 6grenimlerini yasitlariyla birlikte
zamaninda baslamamis veya yarida birakan 6grencileri ilk6gretime hazirlamak ve devamlarini
saglamak amaciyla agilan sinif

Yetigtirici Siniflar Komisyonu (YSK): Yetistirici siniflara iliskin calismalarin il ve ilgede planlanmasi,
izlenmesi ve degerlendirilmesi icin olusturulan komisyon

YSOP Okul Miidiirii: Okulunda YSOP sinifi olan midiir
YSOP Ogrenci: YSOP’te 6grenim gdren dgrenci
YSOP Ogretmen: YSOP’te 6grenim géren dgrencinin dgretmeni

YSOP Veli: YSOP’te 6grenim gdren 6grencinin annesi, babasi veya yasal olarak sorumlulugunu istlenen
kisi
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Bu rapor, Milli Egitim Bakanligi ilkégretim Genel Miidiirliigii ve UNICEF isbirligi ile 2008-2009 egitim
0gretim yilinda uygulamaya konan, ilkdgretime hig¢ kaydolmamis, 6ziirsiiz devamsiz veya akademik
basarisizlik nedeni disinda akranlarindan en az Ug¢ sinif geride olan 10-14 yasindaki ¢ocuklarin egitim
haklarini giivence altina alan Yetistirici Sinif Ogretim Programi’nin (YSOP) ara dénem gézden gecirme
calismasinin sonuglarini Milli Egitim Bakanlig ilkégretim Genel Mudiirliigii’ne, UNICEF e ve paydaslara
sunmak icin hazirlanmistir. Rapor, YSOP uygulama siirecini gozden gegirerek, uygulamayi kolaylastiran ve
giiclestiren etmenlerin belirlenmesini ve YSOP’iin siirdiiriilebilirliginin degerlendirilmesini icermektedir.

I Sayilarla Mevcut Durum

‘Egitim hakki’ ¢esitli ulusal ve uluslararasi hukuki diizenlemelerle herkes igin glivence altina alinmistir.
Ancak mevcut hukuki diizenlemelere ragmen istatistikler, toplumun bazi kesimlerinde egitim hakkina
ulasmada 6nemli sorunlar oldugunu géstermektedir. Egitim verileri dogrultusunda kadinlar ve erkekler
arasinda okuma yazma oranlarinda esitsizlikler goze carpmaktadir. Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
tarafindan agiklanan verilere gére, Tirkiye’nin genelinde 15 yas ve (st okuryazarlik orani ylizde 88,1
iken, erkekler icin bu oran yiizde 96, kadinlar icin ise ylizde 80,4’tir (UNDP, 2008). Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi tarafindan agiklanan insani Gelisim Endeksi 2009 yili verilerine gore ise kadin ve
erkek okuryazarlk oranlari arasindaki fark azalmis olsa da esitsizlik hala devam etmektedir (kadinlar icin
okuryazarlk %81,3; erkekler icin %96,2’dir) (UNDP, 2009).

Milli Egitim Bakanligi’'nin yillik 6rglin egitim istatistiklerine gore ilkogretimde net okullulasma oranlarinda
iyilesme olsa da heniiz yiizde 100 net okullulasma saglanamamistir. 2007-2009 yillari arasinda net
okullulasma oranlari sirasiyla ytizde 97,4, 96,5 ve 98,2 iken, bu yillarda cinsiyet oranlari (kiz/erkek)
sirasiyla 0,98, 0,99 ve 0,99'dur (MEB, 2010b). Milli Egitim Bakanhgi’ndan elde edilen diger istatistikler ise
okula hig kaydolmamis gocuk sayilaridir. Mart 2008 tarihi itibariyle 6-14 yasinda olup okullulasmamis
cocuklarin sayisi 411.805'tir (%41,9 erkek, %58,1 kiz). Bu ¢ocuklarin 227.045’i (%33,8 erkek, %66,2 kiz),
icinde bulunduklari yas grubu dolayisiyla, YSOP kapsaminda egitim alabilecek durumdadir. Bu sayilar
Subat 2009 tarihi itibariyle iyilesme gostermis olsa bile hala oldukga yliksektir. Bu tarihte okullulasmamis
cocuk sayisi 6-14 yas grubu icin 326.513 (%41,7 erkek, %58,3 kiz) iken YSOP kapsaminda egitim
alabilecek kayitsiz cocuk sayisi 161.779’dur (%33,2 erkek, %66,8 kiz). Subat 2010 tarihi itibariyle ise 6-14
yas grubunda 139.690 cocugun okullulasmadigi belirlenmis (%35,8, %64,2) ve YSOP kapsaminda egitim
gorebilecek 109.274 kayitsiz cocuk bulundugu tespit edilmistir (%33,1 erkek, %66,9 kiz).?

Turkiye’nin Bes Yillik Kalkinma Planlari incelendiginde 1970’lerden itibaren egitim hakkinin tim
ilkogretim cagindaki cocuklar icin garanti altina alinip yayginlastiriimasi hedeflenmis olsa bile bu hedef
2010 yih itibariyle heniiz gerceklesmemistir. Ancak 2007-2013 Dokuzuncu Kalkinma Plani’na gére 2012-
2013 yillari arasinda nihai hedefin gerceklesecegi tahmin edilmektedir (DPT, 2006).

I Tiirkiye’de Okullulasma icin Atilan Adimlar ve YSOP

UNICEF, 2006-2009 Orta Vadeli Stratejik Plani’nda (2005) temel egitime erisim ¢ergevesinde cinsiyet ve
diger esitsizlikleri azaltmaya odaklanmistir. Bunun yani sira MEB 2010-2014 Stratejik Plani’'nda Hedef 2.1
ve 2.2’de, 2014 yili sonuna kadar ilkogretimde net okullulasma oranini ylizde 100’e ¢cikartmak ve okul
terklerini ortadan kaldirmak hedeflenmektedir (MEB, 2009a). Turkiye’deki bu ¢abalar, Eylil 2000
tarihinde diizenlenen Binyil Zirvesi’nde belirlenen ve Binyil Kalkinma Hedefleri arasinda bulunan “herkes
icin evrensel ilk6gretimi saglamak” hedefi ile de uyumludur.

2 Milli Egitim Bakanligi ilkégretim Genel Miidiirligi kayitsizlik verilerinden hesaplanmistir.




UNICEF ve UNDP’nin Turkiye icin belirlemis oldugu hedefler dogrultusunda UNICEF Tirkiye Temsilciligi
¢ ana program olusturmustur: (a) ilk ve ortadgretimde okula erisim, (b) cocuk dostu okul ortamlari ve
(c) YSOP. Bu programlar ilkégretimde terk oranlarini ve egitime erisimde cinsiyetler arasi esitsizligi
azaltmayi; ¢ocuklarin bireysel gelisimlerinin desteklendigi, haklarinin ihlal edildigi durumlarda hesap
verilmesinin saglandigi cocuk merkezli kurumlar kurulmasini; cocuklarin korunmalari icin politikalarin,
kanunlarin ve izleme-degerlendirme sistemlerinin olusturulmasini amaglamaktadir.

Bu programlar cercevesinde zorunlu egitim ¢aginda olup egitim hakkindan yoksun kalan ¢ocuklarin,
ozellikle kiz cocuklarinin, nitelikli egitime erisimini saglamak amaciyla MEB ve UNICEF birlikte Haydi Kizlar
Okula kampanyasini baslatmistir. Kampanya hazirliklarinin basladigi donemlerde net okullulagsma orani
ylzde 89,8 iken, erkeklerle kizlarin okullulasma oranlari arasindaki fark ise ylzde 5,3 idi. Kampanya
kapsaminda 2003 yilindan itibaren dort yilda yaklasik 240 bini kiz olmak tGzere 350 bin ¢ocuk
okullulastirilmistir (MEB, 2010a).

HKO kampanyasi siiresince yerel yetkililer ve okul yoneticileri 10-14 yas grubundaki kiz cocuklarinin
okullulasmalarini saglayacak stratejileri gelistirmekte zorluklarla karsilasmis ve kendi sinirliliklari
cercevesinde ¢ozlimler bulmaya g¢alismistir. Yasanan zorluklarin baslica nedenleri;

e oOgrencilerin okula uyum saglayabilmeleri icin gerekli temel bilgi ve beceri acisindan yetersiz
olmalari ve bu eksikligi giderebilecek gerekli hizmetlerin sunulmamasi,

e Ogrencilerin yaslarinin ve gelisim diizeylerinin iginde bulunduklari sinif diizeyine uygun
olmamasi,

e Ogrencilerin kendilerinden yasca kiiclik cocuklarla beraber egitimi sirdirmek istememesidir.

Haydi Kizlar Okula kampanyasinin uygulama siirecinde yasanan, yukarida belirtilen {i¢ temel soruna
yonelik olarak 2005 yilinda YSOP’iin hazirlanmasi ve ulusal diizeyde uygulanmasi karara baglanmistir
(Dogan ve ark., 2008; MEB, 2009b; UNICEF, t.v.). 2006 yilinda YSOP altyapi ¢alismalari baslatiimis, YSOP
egitim 6gretim programlari ve materyalleri hazirlanmis ve 2005-2008 yillari arasinda YSOP Yénerge ve
Uygulama Kilavuzu gelistirilmistir. YSOP, Temmuz 2008 tarihli ilkdgretim okullarinda yetistirici sinif
acllmasina iliskin yonerge ve 149 sayili Talim Terbiye Kurulu karari ile kabul edilerek {ilke ¢apinda
uygulamaya konmustur. Avrupa Birligi tarafindan finansal olarak desteklenen ‘Tiirkiye’de Cocuklar icin lyi
Yénetisim, Koruma ve Adalete Dogru’ projesinin bilesenlerinden biri olan YSOP’iin amaci, ilkgretime hig
kaydolmamis veya devamsizlik nedeniyle akranlarindan Ug yil geride olan ve zorunlu egitim ¢agi
kapsaminda olup 6grenimlerini yasitlariyla sirdlirme sansi olmayan 10-14 yas grubundaki ¢ocuklarin
yogun ve bireysellestirilmis bir 6gretim programi araciligiyla akranlarina yetismelerini saglamaktir. Hedef
grupta bulunan ¢ocuklar genel olarak sokaklarda, sanayide, tarimda ve hizmet sektoriinde ¢alisan,
sokakta yasayan, ekonomik ve geleneksel nedenlerle ilkogretim sistemi disinda kalan ¢ocuklardir (MEB,
t.v.; MEB, 2009b; UNICEF, t.v.).

YSOP’e kaydolmus 6grencileri takip edebilmek icin e-Okul yénetim bilgi sistemi icinde e-YSOP modiilii
gelistirilmistir. Nisan 2010 tarihi itibariyle e-YSOP verilerine gére, toplam 19.990 6grenci YSOP’e kayit
edilmis gérinmekte ve bu 6grencilerden sadece 12.876’sinin sinif bilgilerine ulasilabilmektedir. Sinif
bilgilerine ulasilabilen 6grencilerin 6.063’ii YSOP’ii tamamlayip ilkégretim siniflarina yerlestirilmistir.
3.909 dgrenci ise YSOP’te basarisiz sayilip 6rgiin egitime programda kaldiklari yer esas alinarak nakil
edilmistir.

I Ara Dénem Gézden Gecirme Icin Gergeklestirilen Saha Calismasinin Amaci ve Yéntemi

Ara donem gozden gecirme calismasinin genel amaclari 2008 yilinda uygulanmaya baslayan ve 2013
yilinda sonlanacak olan YSOP’iin 2008-2010 yillari arasindaki uygulamasini izleyerek, uygulamada
Program hedeflerine ne dereceye kadar ulasildigini belirlemek, Program'da kullanilan yontem ve




stratejilerin program hedefleri dogrultusunda etkili bir uygulama icin uygunlugunu incelemek,
uygulamada yasanan sorunlari tespit etmek ve uygulamaya yonelik 6neriler gelistirmektir. Bu gcalisma ile
ayrica, merkezi ve yerel diizeyde kurum ve kuruluslarla potansiyel isbirligi alanlarinin gézden gecirilmesi
ve politika olusturma ve gelecege yonelik program gelistirme galismalari igin katkida bulunulmasi
hedeflenmektedir.

Bu ¢alisma, nitel ve nicel arastirma yontemleri kullanilarak gergeklestirilmistir. Veriler, arastirmacilar
tarafindan nitel yontemle yiiz ylize yapilan saha goriismeleriyle; nicel yontemle ise anket yoluyla
toplanmustir. Saha ¢alismasi icin il secimi, illerdeki YSOP 6grenci sayisi, ilin bolgesel temsiliyeti ve illerdeki
goc¢ alma yogunlugu kriterleri cercevesinde amacli 6rneklem yéntemi kullanilarak yapilmis ve bunun igin
Ankara, Adana, Diyarbakir, Edirne, istanbul, izmir, Konya, Sanhurfa, Van ve Zonguldak illeri segilmistir.
Ankara, Adana, Diyarbakir, izmir, Sanliurfa ve Van illerinde YSOP’e devam eden 6grenci sayisinin yiiksek
olmasindan dolayi veriler hem il merkezinden hem de ilce merkezinden toplanmistir. Geriye kalan illerde
veriler sadece merkezden toplanmistir.

YSOP’{in kurumsal yapisi géz 6niinde bulundurularak il/ilge koordinatorleri (17 kisi), il/ilge YSK tyeleri (6
kisi), YSOP formatérleri (10 kisi), il koordinatér miifettisleri (2 kisi), YSOP uygulamasi yapilan okullarda
gorevli okul muddrleri (18 kisi), ilkdgretim okulu mudiirleri (5 kisi), YSOP siniflarinda goérev alan
ogretmenler (34 kisi), programi tamamlayip 6rgiin egitime gegmis 6grencilerin 6gretmenleri (18 kisi) ve
programdan yararlanan YSOP &grencileri (50 kisi), programi tamamlamis ve ilkégretim siniflarina devam
eden 6grenciler (24 kisi) ve YSOP’ten yararlanmis ve yararlanmakta olan égrencilerin velileri (52 kisi)
olmak Uizere toplam 236 kisi ile yliz ylize yari yapilandirilmis gériismeler yapiimistir.

Nitel yontemde yiz ylze derinlemesine gorismeler yapildigi icin sinirh sayida 6gretmen ve 6grenciye
ulasilabilmistir. Bu nedenle anket yoluyla daha genis bir gruba ulasiimasi hedeflenmistir. Ogretmen ve
ogrencilerle yliz yiize yapilan saha gorismelerinden elde edilen veriler 1siginda 6grenci ve 6gretmen
anketleri hazirlanmistir. 1-15 Haziran 2010 tarihleri arasinda YSOP’e devam eden ve YSOP’ii tamamlayip
ilkogretim sinifina nakil olmus 6grencilerin okullari ziyaret edilerek toplam 523 6grenciye yliz ylize
goriismelerle anket uygulanmistir. 200 YSOP 6gretmeni ve 100 ilkégretim dgretmeni olmak tizere toplam
300 6gretmene de egitilmis anketorler tarafindan yapilan telefon gériismeleriyle 6gretmen anketi
uygulanmustir.

I Temel Bulgular

e Uygulayicilara gére, YSOP gérev ve sorumluluklarini yerine getirmelerini kolaylastiran etmenler
siklik sirasiyla: okul, ilge, il ve Bakanlik diizeyinde iletisim, koordinasyon ve destegin olmasi;
projeye inanmak ve gonillaluk; yerel kurum ve kuruluslarin destegi; formator, il/ilce YSK ve
mifettislerin program siiresince uygulayicilara destegi ve ekip ¢alismasi ve Sarth Nakit Transferi
(SNT)’nin olmasidir.

e Uygulayicilara gére, YSOP gorev ve sorumluluklarini yerine getirmelerini giiglestiren etmenler
sirasiyla: ailenin ilgisizligi, isteksizligi ve ikna siirecinde zorluk ¢ikarmasi; YSOP kapsami igindeki
dgrencilerin uyum problemi, isteksizligi ve devamsizligi; uygulayicilarin YSOP gérevlerinin
yaninda baska yukimliliklerinin olmasi ve 6zellikle formatoérlerin gérev tanimlarinin net
olmamasi; 6gretmen agiginin olmasi ve miidiir ve 6gretmenlerin sik sik gorev yeri degistirmesi;
YSOP’e karsi olumsuz idareci tutumu; ailenin maddi sorunlari, gocuga maddi destek verilmemesi
ve cocugun gelir getirici bir iste calismasi; YSOP materyal ve kitaplarinin yetersizligi; YSOP’e
ayrilan bitgenin kisithligs; sivil toplum kuruluslarinin ve yerel yonetimlerin yeterince destek
olmamasi ve 6grenci takibinde yasanan glgliklerdir.

e Uygulayicilara gére uygulamanin basarisini etkileyen sorunlar sirasiyla: program siirelerinin kisa
olmasi; 6grenci uyum problemleri; 6grenci devamsizligi; ailenin istekli olmamasi nedeniyle ikna




slirecinde zorluk yasanmasi; 6gretmen sayisi ve niteliginin yetersizligi; midir ve 6gretmenlerin
sik sik gorev yerinin degismesi; 6grenci hazirbulunusluk seviyesinin yetersiz olmasindan dolay
dgretim programlarinin etkili olarak uygulanamamasi; fiziksel altyapi yetersizligi nedeniyle YSOP
sinifi agcilamamasi; YSOP’e karsi olumsuz idareci tutumu; YSOP okullarinin 6grenciye uzak olmasi;
ve e-Okul ve e-YSOP’te yasanan problemlerdir.

Uygulayicilar uygulamalarin iyilestirilmesi icin YSOP kapsaminda gorevlendirilen 6gretmen ve
formatér egitimlerinin gelistirilerek egitimlerin daha kapsamli yapilmasini; YSOP egitimi alanlarin
atama, tayin gibi nedenlerle gorev degisimlerinin dnlenerek gorevlerinde sirekliligin
saglanmasini; fiziksel kosullari uygun siniflarin saglanarak, gerekli materyallerin temin edilmesini;
YSOP program siirelerinin uzatilmasini; ailenin egitimi ve bilinglendirilmesi yoniindeki
calismalarin daha etkili bir sekilde gerceklestirilmesini; YSOP kapsamindaki 6grencilere servis ile
tasinma imkaninin saglanmasini ve uzun vadede YSOP’e ihtiya¢ kalmamasi icin cocugunu okula
gondermeyen ailelere ilgili yasal yaptirimlar uygulanmasini 6nermektedirler.

Ogrencilerin YSOP kazanimlarini kismi de olsa degerlendirmek i¢in okuma, yazma ve problem
¢6zme becerilerinin 1-3B ders kitabindan yararlanilarak kisa bir degerlendirmesi yapilmistir. Bu
degerlendirmede cinsiyet gz ardi edildiginde, 6grencilerin en ¢ok basari gdsterdigi alanin,
gdrdigiini kopyalama oldugu, bunu parca okumanin takip ettigi tespit edilmistir. Ogrencilerin
yaklasik ylizde 65’i verilen pargayi hatasiz okumustur. Fakat akicilik s6z konusu oldugunda
sadece yiizde 55’i yanlissiz ve duraklamadan okuyabilmistir. Ogrencilerin yiizde 60’1 da
duydugunu hatasiz bir sekilde yazabilmistir. Ogrencilerin en zayif oldugu alan ise problem ¢6zme
becerisidir. Yaklasik ylizde 45’i problemi hatasiz ¢6zebilmistir. Problem ¢6zmede erkeklerin
ylzde 53’0, kizlarin yizde 40’1 soruyu dogru yanitlayabilmistir. Son olarak da genel bilgi
kapsaminda sorulan soruda 6grencilerin yaklasik yiizde 70’i Tlrkiye’'nin baskentini dogru
bilmistir. Cinsiyetler arasindaki farka bakildiginda, problem ¢6zme becerisi disinda, bitiin
alanlarda kizlarin basarisinin erkeklerden daha yiiksek oldugu goérilmdstr.

Uygulayicilarin biiyiik cogunlugu YSOP’iin fark yarattigina inanmaktadir. YSOP’{in 6grencilerin
egitimlerine devam etme firsati sagladigi, suca karismalarini engelledigi ve meslek edinme sansi
sundugunu belirtmislerdir. Uygulayicilar programa devam eden 6grencilerin biyik bir kisminda
olumlu degisiklikler oldugunu ifade ederek, bunlarin basinda ¢ocuklarin kendilerini daha iyi ifade
edebilmelerinin ve daha az davranis problemi sergilemelerinin geldigini belirtmislerdir.
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N Gneriler

Cocuklarini okula gondermeyen ailelere gondermeme nedenlerine bagli olarak gerekli maddi ve
manevi destek saglanmalidir. Buna ragmen gondermedikleri takdirde ilgili yasal yaptirimlar
uygulamaya konmahdir.

Ortaya cikan ihtiyaclar dogrultusunda, YSOP gibi problemi ¢6zmeye yénelik program ve projeler
yaninda onleyici program ve projelere eszamanli olarak 6nem verilmelidir.

e-Okul icinde yer alan e-YSOP modiiliiniin etkin calismasi icin gerekli diizenlemeler yapilarak
gelistirilmelidir.

YSOP’te yonetici ve uygulayici konumunda gérev alanlarin gérev yerlerinde miimkiin oldugunca
degisiklik yapilmamasina 6zen gosterilmelidir.

YSOP dahilindeki 6gretmen egitimlerinin kapsami genisletilerek sinif i¢i uygulamaya yonelik
etkinliklerle desteklenmelidir.

Okula uyum ¢alismalari (oryantasyon) 6grenciler programa baslamadan 6nce baslamalidir.
Uygulamada, 6grencilerin okula uyumlarini kolaylastirmak ve temel yasam becerilerini
gelistirmek amaciyla, sosyal etkinliklerin diizenlenmesine ve Rehberlik Programi yoluyla psiko-
sosyal destegin saglanmasina, program materyallerinde de 6nerildigi gibi dncelik verilmelidir.
ihtiyaclar dogrultusunda YSOP uygulamalarinda kullaniimak (izere yeterli biitce ayrilmalidir.
Uygulamada, 6grencilerin iknasi ve okula kazandiriimasi kadar devaminin izlenmesine de 6nem
verilmelidir.
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|GIRIS

Bu rapor, Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligi ilkdgretim Genel Mudurligi’niin (MEB iGM)
Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNICEF) isbirligi ile 2008-2009 6gretim yilinda baslatmis
oldugu ilkogretime hic kaydolmamis, 6zlirsliz devamsizlik veya akademik basarisizlik disindaki nedenlerle
akranlarindan en az Ug sinif geride kalmis ve 2008-2009 egitim 6gretim yilinda 10-14 yas grubunda
bulunan ¢ocuklarin egitim haklarini garanti altina almayi hedefleyen Yetistirici Sinif Ogretim Programi’nin
(YSOP) ara dénem gdzden gecirme calismasi kapsaminda hazirlanmistir.

Calismanin genel amaglari, ilgili yonergeye gore 2008 yilinda uygulanmaya baglayan ve 2013 yilinda
tamamlanacak olan YSOP’iin 2008-2010 yillari arasindaki uygulamasini izleyerek programin hedeflerine
ne dereceye kadar ulasildigini belirlemek, programda kullanilan yontemlerin uygunlugunu incelemek,
sorunlari saptamak ve program uygulamalarini gelistirmeye yonelik 6neriler sunmaktir. Bu genel amacglar
cercevesinde su adimlar takip edilmistir:

) YSOP uygulamalarinin gézden gegirilmesi,
) YSOP uygulamalarini kolaylastiran ve giiglestiren etmenlerin belirlenmesi,
) YSOP’{in siirdirilebilirliginin degerlendirilmesi.

Ayrica bu calisma, merkezi ve yerel diizeyde potansiyel isbirligi alanlarinin gézden gecirilmesi icin veri
saglamayi ve politika olusturma ve gelecege yonelik programlama calismalari icin katkida bulunmayi
hedeflemektedir.

Rapor, yedi bélimden olusmaktadir. Birinci boliimde, egitim hakki cercevesinde yasal dayanaklar,
mevcut durum, sorunlar ve iyilestirme c¢abalari 6zetlenmektedir. ikinci béliimde, YSOP’{in olusumu,
icerigi ve program uygulamasinda yer alanlarin gérev dagilimlari agiklanmaktadir. Uglincii bélimde, saha
¢alismasinda kullanilan arastirma yontem ve érneklemleri, veri kaynaklari ve veri toplama araglari yer
almaktadir. Dérdlnci bélimde, anket ¢alismasi ve saha goériismelerinden elde edilen nicel ve nitel
bulgular YSOP uygulama déngiisii cercevesinde sunulmaktadir. Besinci béliimde, saha ¢alismalari
kapsaminda YSOP’{in siirdiirilebilirliginin degerlendirilmesi paylagiimaktadir. Altinci bélim, YSOP’{in su
ana kadar ortaya ¢ikan maliyetiyle potansiyel faydalarinin karsilastirildigi bir analize ayrilmistir. Son
boélimde ise, programin iyilestirilmesine yonelik dnerilere yer verilmektedir.
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|I. EGITIM HAKKI |

I Yasal Dayanaklar ‘

Egitim, sosyal ve ekonomik esitsizliklerin azaltilmasinda rol oynayan en 6nemli etmenlerden biridir.
Egitim hakki uluslararasi hukuk kapsaminda herkese taninmis bir haktir. insan Haklari Evrensel
Beyannamesi (1948), Birlesmis Milletler (BM) Cocuk Haklarina Dair S6zlesme (1989) ve Avrupa Sosyal
Sarti (1961; 1996) tim gocuklarin egitim haklarini din, dil, irk ve cinsiyet ayrimi yapilmaksizin giivence
altina almakta ve taraf tlkelerin ilkogretim seviyesinde zorunlu ve parasiz egitim saglamasini sart
kosmaktadir. Bunlara paralel olarak insan Haklari ve Temel Ozgiirliiklerin Korunmasina iliskin Avrupa
Sozlesmesi’nin 1952’de imzalanan Ek 1 numaral Protokol’iinde hig kimsenin egitim hakkindan yoksun
birakilamayacag bir kez daha vurgulanmistir. BM Cocuk Haklarina Dair S6zlesme’nin 28. maddesinde ise
taraf devletler icin, “Okullarda diizenli bicimde devamin saglanmasi ve okulu terk etme oranlarinin
diistirtilmesi icin énlem alirlar...” hikmiine yer verilmistir. TUrkiye’deki mevzuat incelendiginde ise
Anayasa’nin 42. maddesinde, “Kimse, egitim ve 6§renim hakkindan yoksun birakilamaz... ilkégretim, kiz
ve erkek, biitiin vatandaslar icin zorunludur ve devlet okullarinda parasizdir...” hiikminin yer aldigi
gorilir. 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu’nun 2. maddesinde, “ilkégretim, ilkégrenim kurumlarinda
verilir; 6grenim caginda bulunan kiz ve erkek ¢ocuklar icin mecburi, devlet okullarinda parasizdir.” hilkmii
yer almakta ve 46. madde ile her velinin cocugunu zamaninda ilkégretim okuluna yazdirmasi
yakamlaluga getirilmektedir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nun 7. maddesi ile her Turk vatandasina egitim hakki glivencesi
saglanmistir ve ayni kanunun 4. maddesine gore egitim kurumlari din, dil, irk ve cinsiyet ayrimi
yapilmaksizin herkese agiktir. 8. madde ile de egitim hakki “kadin, erkek herkese firsat ve imkan esitligi
saglanir” ibaresi ile glivence altina alinmistir. 2005 yilinda yirirlige giren 5395 sayili Cocuk Koruma
Kanunu kapsaminda ¢ocugun egitimi, bakimi, saghgi ve barinmasi konularinda koruyucu ve destekleyici
tedbirlerin alinmasi hilkme baglanmistir.

I Sayilarla Mevcut Durum

Mevcut hukuki diizenlemelere ragmen, istatistikler egitim hakkinin yasama gecirilmesinde sorunlar
oldugunu gostermektedir. Yayimlanan istatistikler ¢ercevesinde kadinlar ve erkekler arasinda okuma
yazma oranlarinda esitsizlikler géze ¢arpar. Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan
aciklanan verilere gore, Tirkiye genelinde 15 yas ve Uistli okuryazarlik orani ylizde 88,1 iken, erkekler igin
bu oran yiizde 96, kadinlar igin ise yiizde 80,4’diir (UNDP, 2008). UNDP tarafindan agiklanan insani
Gelisim Endeksi 2009 yili verilerine gore kadin ve erkek okuryazarlik oranlari arasindaki fark azalmis olsa
da esitsizlik devam etmektedir (kadinlar ig¢in okuryazarlik %81,3; erkekler icin %96,2’dir) (UNDP, 2009).

Turkiye genelinde, okuryazarlik orani sadece 15-24 yas grubunda incelendiginde, genel okuryazarlik
oranlarinda bir artis oldugu gibi ayni zamanda kadin ve erkekler arasindaki farkin da azaldigi
gorilmektedir. Tiirkiye istatistik Kurumu’ndan (TUiK) alinan verilere gére 2008-2009 6gretim yilina ait
okuryazarlik oranlari Adrese Dayali NUfus Kayit Sistemi (ADNKS) 2008 Nuifus Sayimi sonuglarina gore
hesaplandiginda 15-24 yas okuryazarlk orani ylizde 97,4 iken, erkekler i¢in bu oran ylizde 98,7, kadinlar
icin ise ylizde 96 olarak hesaplanmistir.

Milli Egitim Bakanlig’nin (MEB) 6rglin egitim istatistiklerine gore ilkogretimde net okulllulasma
oranlarinda iyilesme olsa da heniiz yiizde 100 okullulagsma saglanamamistir. 1995-2009 yillarina ait net
okullulasma oranlari Sekil 1’de verilmektedir. 2009 yili itibari ile net okullulasma orani ylizde 98,2 iken bu
oran erkeklerde ylizde 98,5, kizlarda ise ylzde 97,8"dir.
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Sekil 1: ilkdgretimde net okullulasma oranlari (%)
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Kaynak: MEB, 2010b.
Not: 2000, 2005 ve 2006 yillari icin okullulagma oranlari 2000 Genel Nifus Sayimi sonuglarina gore hesaplanmistir. 2008 ve 2009
yillari itibari ile oranlar ADNKS sonuglarina gére hesaplanmistir.

MEB’den elde edilen verilere gore Mart 2008 tarihi itibari ile 6-14 yas grubunda olup okullulasmamis
cocuklarin sayisi 411.805’tir. Okullulasmamis cocuk sayisi Subat 2009 tarihi itibariyle 326.513’e diserek
bir iyilesme gostermis olsa bile hala oldukga yiksektir. Subat 2010 tarihi itibariyla ise, ayni yas grubunda
olup okullulasmamis ¢ocuk sayisi 139.690 olarak acgiklanmistir.

Tablo 1’de sunulan Ug yila ait bu verilere bakildiginda okullulasmamis ¢ocuklarin 6nemli bir kismini 10-14
yas grubu cocuklardan olustugu goriilmektedir.

Tablo 1: Okullulasmamis ¢ocuk sayilari

6-14 yas grubu 10-14 yas grubu
Mart 2008 411.805 %41,9 erkek, %58,1 kiz 227.045 %33,8 erkek, %66,2 kiz
Subat 2009 326,513 %41,7 erkek, %58,3 kiz 161.779 %33,2 erkek, %66,8 kiz
Subat 2010 139.690 %35,8 erkek, %64,2 kiz 109.000 %33,1 erkek, %66,9 kiz

Kaynak: MEB tarafindan saglanan e-Okul verileri.

Turkiye’nin bes yillik kalkinma planlari incelendiginde, 1970’lerden itibaren egitim hakkinin tiim
ilkogretim cagindaki cocuklar icin garanti altina alinip yayginlastiriimasinin hedeflendigi, ancak bunun
2010 yih itibari ile heniiz gerceklesmedigi goriilmektedir. Bu hedefin, 2007-2013 Dokuzuncu Kalkinma
Plani’'na gore 2012-2013 6gretim yilinda gerceklesmesi beklenmektedir (DPT, 2006).

UNICEF, 2006-2009 Orta Vadeli Stratejik Plani’'nda (2005) temel egitime erisim cercevesinde cinsiyete
dayali ve diger esitsizlikleri azaltmaya odaklanmistir. Bunun yani sira MEB (MEB, 2009a) 2010-2014
Stratejik Plani’'nda 2014 yili sonuna kadar ilkgretimde net okullulasma oraninin yiizde 100’e ¢ikarilmasi
ve okul terklerinin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir. Tiirkiye’deki bu ¢abalar, Eylil 2000 tarihinde
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dizenlenen Binyil Zirvesi’'nde belirlenen ve Binyil Kalkinma Hedefleri arasinda bulunan “herkes igin
evrensel ilk6gretim saglamak” hedefi ile de uyumludur.

I Sorunlar

1997 yilinda zorunlu temel egitim siresinin bes yildan sekiz yila ¢ikarilmasi sonucunda okullulasma
oranlarinin artirilmasina yonelik calismalar ivme kazanmistir. Bu ¢alismalar gostermistir ki egitime
erisimde toplumsal cinsiyet, ailenin egitim ve gelir dlizeyi, kiiltiirel ve sosyal nedenler, go¢ ve yerlesim
yeri gibi etmenler 6nemini hala korumaktadir.

ilkégretime erisimde cinsiyete dayali esitsizliklerin ortadan kaldiriimasi icin zorunlu egitim ¢caginda olup
egitim hakkindan yoksun kalan ¢ocuklarin, 6zellikle de kiz cocuklarin nitelikli egitime erisiminin
saglanmasi amaciyla 2003 yilinda MEB ve UNICEF'in birlikte ylritttgi ‘Haydi Kizlar Okula’ (HKO)
kampanyasi (Kiz Cocuklarinin Okullulasmasina Destek Kampanyasi) baslatilmistir. Kampanya
hazirliklarinin basladigi dénemlerde net okullulasma orani yiizde 89,8, erkeklerle kizlarin okullulasma
oranlari arasindaki fark ise erkeklerin lehine ytzde 5,3 idi. Kampanya, 2003 yilinda net okullulasma
oraninin en diisik oldugu 10 ilde (Agri, Batman, Bitlis, Diyarbakir, Hakkari, Mus, Sanliurfa, Siirt, Sirnak,
Van) baslatiimis ve asamali olarak 2006 yili sonu ile tim illere yayginlastiriimistir. Kampanya kapsaminda
2003 yilindan bu yana dort yilda yaklasik 240 bini kiz olmak tzere 350 bin ¢ocuk okullulastiriimistir (MEB,
2010a).

Bakanlik’in yillik 6rgiin egitim istatistiklerine gore hem ilkogretimde okullulasma oranlari artmis hem de
erkeklerle kizlarin net okullulasma oranlari arasindaki fark 2006 yilindaki 4,3 puandan, 2008 yilinda 1,02
puana ve 2009 yilinda 0,7 puana dismustir (Sekil 1) (MEB, 2010b).

ilkégretim cagindaki cocuklarin okullulasmasinda en biiyiik engellerden biri ailenin diisiik gelir diizeyine
sahip olmasidir. Bu durum, kirsal bolgeler ve gorece yoksul yerlerde zorunlu egitim ¢aginda olup
ilkogretime kayitsiz ya da kayith oldugu halde 6ziirsiiz devamsiz olan ¢ocuklarin HKO kampanyasi
cercevesinde yapilan tespit ve izleme ¢alismalari sirasinda daha belirgin bir sekilde ortaya ¢ikmistir (MEB,
2010a). TUIK’in 2008 yil Yoksulluk Calismasi sonuglarina gére 15 yas altindaki cocuklarin yiizde 24,43’
yoksulluk sinirlari icindedir (TUIK, 2008).

I Iyilestirme calismalari

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO) tarafindan yayimlanan Herkes icin Egitim
Raporu’na (2010) gore, Tirkiye'de 2007 yilinda ilkégretim ¢aginda olan 640.000 ¢ocuk degisik
nedenlerden dolayi okul disindadir (UNESCO, 2010). Haziran 2010 verilerine gore ise okullulasmamis
toplam cocuk sayisi 127.718’e inmistir. il bazinda, istanbul, Urfa ve Van’da kayitsiz grenci sayilari 10
binin Gizerindedir (ibrahim Er, ilkégretim Genel Midiiri, kisisel aktarim, 21 Haziran, 2010).

Okullulasma oranlarindaki son Ug yil icinde saglanan gelismelerde mevcut veritabanlarinin
ivilestiriimesinin de payi vardir. Ozellikle 2007 yilindan itibaren baslatilan ADNKS ve e-Déniisiim Tiirkiye
Projesi kapsaminda (T.C. Sayistay Baskanligi, 2006) 2006-2007 egitim dgretim yilinda istanbul, Ankara,
izmir, Adana ve Eskisehir illerinde dgrenci kayitlari Milli Egitim Bakanligi’nin internet sitesinde elektronik
olarak yapilmistir. Bunun sonucunda 6grenci yerlestirme komisyonlari tarafindan 6grencileri oturduklari
yere en yakin okula yerlestiren e-Kayit pilot uygulamalari, Ekim 2007’de MEB iGM tarafindan yayimlanan
genelge ile, 2007-2008 egitim 6gretim yilinda tiim illerde yayginlasmaya baslamistir. Bu uygulamaile
mevcut istatistikler daha saglikli hale getirilerek giivenilirligi artirilmistir. Son yillarda e-Okul’a eklenen bir
modiille okula hi¢ kaydolmamis veya devamsizlik yapan 6grencilerin izlenmesi yas, cinsiyet ve
nedenlerine gore saptanabilmekte, izleme ve degerlendirme ¢alismalariyla hedef ¢cocuk grubuna goére
merkezi ve yerel ¢ozlimler gelistirilebilmektedir.
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e-Okul’da 6grencilerin ilkogretime kaydolmama nedenleri bes ana tema altinda 26 farkli nedeni icerecek
sekilde siniflandiriimaktadir: (1) niifus ve adres kaydiyla ilgili sorunlar; (2) ¢alistirilan gocuklar; (3)
engellilik durumundan kaynaklanan sorunlar; (4) ekonomik, sosyal ve kiltiirel boyut ve (5) diger
nedenler (mezun olmasi, velinin istegiyle erteleme gibi). ilkdgretime kaydolmama nedenleri belirlenip
veri girisi saglanarak veri analizi yapildiktan sonra kanit temelli stratejiler gelistirilmistir. Bu stratejiler li¢
ana baglik altinda yer almaktadir:

a. lilkogretime zamaninda kaydolmama sorununun ¢oziimiine yonelik adimlar: izleme calismalari
sonucunda zamaninda kaydolmamanin énemli bir sorun oldugu ortaya ¢ikmistir. Mart 2009
e-Okul verilerine gore 6 yasindaki yaklasik 80 bin ¢ocuk ilkégretime zamaninda kaydolmamistir.
Zamaninda kaydolmama olgusunun en ¢ok yasandigi 8 ili (Agri, Bitlis, Diyarbakir, Gimushane,
Hakkari, Mus, Osmaniye, Sanhurfa) kapsayan arastirmanin bulgulariyla zamaninda kaydolmaya
yonelik stratejiler gelistirilmeye ¢alisiimistir (MEB, 2010a).

b. Asamali Devamsizlik Yonetimi (ADEY): ilkégretime kayit kadar dnemli olan bir diger konu ise
ilkogretime kayitli olup 6ziirsiiz devamsizlik yapan 6grencilerin sayisinin cok yiksek olmasidir.
Mart 2010 itibariyla Tlrkiye’de 20 giin ve Ustl 6zlirsiz devamsizlik yapan toplam 313.965
ilkdgretim dgrencisi bulunmaktadir (ibrahim Er, ilkdgretim Genel Mudiird, kisisel aktarim, 21
Haziran, 2010). Bu konuda, MEB iGM ve UNICEF isbirligi ile 2009 yilinda Okulu Terk Riski ve
Devamsizlik Durum Saptamasi ve ihtiya¢ Analizi Arastirmasi yapilmistir. Bu arastirma sonucunda
farkl devamsizlik davranislarinin tanimlari yeniden yapilmis, devamsizlik veya terk nedenleri
saptanarak ADEY, Risk Degerlendirme Formu ve Eylem Planlari gelistirilmistir (MEB, 2010a).

c. VYetistirici Si:if Ogretim Programi (YSOP): Okullulasma oranini yiizde 100’e ¢ikarabilmek igin
uygulanan merkezi stratejilerden biri de YSOP’tiir (MEB, 2010c). HKO kampanyasi ara
degerlendirme sonuglarinda ve saha raporlarinda okula kazandirilan 10-14 yas grubundaki
cocuklarin okulda tutulamadigi ve yasca daha kiictik cocuklarla ayni siniflarda olmalarindan
dolayi uyum sorunu yasadiklari belirtilmistir. Farkl yas grubundaki cocuklarin egitimlerini
yasitlari ile birlikte devam ettirmelerini saglamak icin gelistirilen YSOP, 2008 tarihi itibari ile
uygulamaya gecirilmistir (MEB, 2010a).

Ozetle, egitim hakkinin herkes icin oldugu kabuliiyle mevcut durum degerlendirilmis ve bu hakkin herkes
icin gerceklesmesini engelleyen sorunlar saptanmistir. Gorilen eksikliklerin giderilmesi, okullulasma
oraninin ylizde 100’e ¢ikarilmasi amaciyla cesitli stratejiler belirlenmistir. Bu stratejilerden biri de
YSOP'tir.
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|\IL. YETISTIRICI SINIF OGRETIM PROGRAMI

MEB iGM 6nderliginde, UNICEF’in teknik ve AB’nin finansal destegiyle, Temmuz 2008 tarihli ydnerge ve
149 sayih Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi (TTKB) karari ile yirirlige giren Yonerge cergevesinde,
YSOP iilke capinda uygulamaya konmustur. YSOP’{in amaci, ydénergenin yayinlandigi tarihte 10-14 yas
grubunda olup ilkdgretime hi¢ kaydolmamis, 6zlirsiiz devamsizlik veya akademik basarisizlik disindaki
nedenlerle akranlarindan en az (g yil geride kalmis gocuklara egitimlerine akranlariyla birlikte devam
edebilecekleri yeterlilikleri kazandirarak ilkogretime erisimlerini saglamaktir.

YSOP’iin, 30 Eyliil 2008 tarihi itibariyla, yas araligi 30 Eyliil 1999 ve 01 Ekim 1994 tarihleri arasinda
doganlar olarak belirlenen hedef grubu su sekilde tanimlanmaktadir:

e okula hi¢ kaydolmamis ve
e okulda kaydi bulunmakla beraber 6ziirsiiz devamsiz durumunda olan ya da
e akademik basarisizlik disinda bir nedenle yasitlarindan en az (g sinif geride olan ¢ocuklar.

Bu hedef grubundaki cocuklar genel olarak Adalet Bakanhgi kapsaminda ceza ve tevkif evlerinde
bulunan; sokaklarda, sanayide, tarimda veya hizmet sektériinde calisan; sokaklarda yasayan ve/veya aile
yoksulluguna ve gelenege dayali nedenlerle ilkogretim sistemi disinda kalan ¢cocuklardir. (MEB, t.v., MEB
2009b, UNICEF, t.v) HKO kampanyasi siiresince 6zellikle kiz 6grencilerin okula kazandirildiklarinda uyum
problemleri yasadiklari gézlemlenmistir. Bu sorunlarla basa ¢ikmak icin yerel yetkililerin ve okul
yoneticilerinin stratejiler gelistirmekte zorluklarla karsilastiklari ve kendi sinirliliklari gercevesinde
¢O6zimler bulmaya calistiklari gézlenmistir (MEB, 2008; UNICEF, t.v.).

Cocuk Koruma Kanunu’nun 2005 yilinda yurirlige konmasi ve HKO kampanyasinda yukarida belirtilen
sorunlarin deneyimlenmesi gibi nedenlerle 2005 Yili MEB Calisma Plani gercevesinde YSOP’{in
hazirlanmasi ve ulusal diizeyde uygulanmasi karara baglanmistir (MEB, t.v.; MEB, 2009b; UNICEF, t.v.).

2006 yilinda YSOP altyapi ¢alismalari baslatiimis, YSOP egitim 6gretim programlari ihtiyaglar
cercevesinde hazirlanmis ve 2005-2008 yillari arasinda YSOP Yénergesi ve Uygulama Kilavuzu
gelistirilmistir. Temmuz 2008 tarihli ilkégretim Okullarinda Yetistirici Sinif Acilmasina iliskin Yonerge 149
sayil TTKB karart ile kabul edilerek tilke ¢capinda uygulamaya konulmustur (Dogan ve ark., 2008; UNICEF,
tv.).

YSOP’{in uygulanabilmesi icin gerekli kurumsal islerligin olusturulmasi gerekmektedir ve bu baglamda
MEB IGM, Sekil 2’deki semada verilen (i¢ seviyeli bir organizasyon olusturmustur. Birinci ve en (st
seviyede MEB iGM Proje Uygulama Birimi ve UNICEF bulunmaktadir. ikinci ve ticlincii seviyeyi ise, yerel
yonetimdeki kurumlar, okullar ve kisiler olusturmaktadir. Genel Miidiirlik’Gin gorevi merkezi
koordinasyonu saglamak ve temel kararlari almaktir. UNICEF Tiirkiye Temsilciligi’'nin gorevi ise programa
teknik ve mali destek saglamaktir. Bu yapilanma iki yillik siireg icinde bazi degisikliklere ugramis, dnce
saha sorumlulari yapiya eklenmis, daha sonra saha sorumlularinin yerini koordinator mifettisler almistir.

Yetistirici Sinif Ogretim Programi Uygulama Siireci, bes adimli bir program uygulama siireci déngiisiinden
olusmaktadir. Bunlar sirasiyla (1) tespit ve kayit, (2) planlama, (3) okula kazandirma, (4) egitim
programlarinin uygulanmasi ve (5) izleme ve degerlendirmedir (MEB, 2010d).
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Sekil 2: YSOP organizasyon semasi

MEB Proje
Uygulama Birimi

UNICEF

il Milli Egitim
Miidiirliigu

Koordinator

il YSK P
Koordinatorii Miifettis
Formator ilge Milli Egitim
Midarltgi
1 1 1 1
llge Vetistirici |y, koordinatérii OKUL YSOP OKUL
Sinif Komisyonu
ikna Ekibi — ikna Ekibi
Planlama

== Degerlendirme
Komisyonu

e YSOP Ogretmeni

Kaynak: YSOP Bilgi Notu’ndan uyarlanmistir (www.ysop.meb.gov.tr).

YSOP’iin hedef grubunda yer alan 10-14 yas grubundaki ¢cocuklarin, yaslarindan ve gelisim diizeylerinden
dolayi bulunduklari sinif diizeyinde egitim gérmeleri psiko-sosyal agidan risk olusturmustur. Ayrica bu
cocuklarin yaslari ilkdgretimi tamamlayamadan yasal ilkogretim ¢agi disina ¢ikma riski yaratmaktadir. Bu
nedenlerle kapsami daraltilmis ve siiresi kisaltilmis bir gecis 6gretim programinin olusturulmasi geregi
ortaya ¢ikmistir (Dogan ve ark., 2008). Bu ¢ercevede, hedef gruptaki cocuklarin yas ve egitim durumlari
dikkate alinarak Tablo 2’deki dort alt program hazirlanmistir.
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Tablo 2: Hedef gruba gére programlar ve program siireleri

Program Hedef Grup Siiresi
Yetistirici Sinif 1-3 Okuma Okuma yazma bilmeyen 10-14 yas grubundaki ¢ocuklar 8 hafta
Yazma
(YSOP 1-3A)
Yetistirici Sinif 1-3B YSOP 1-3A’yi tamamlamis ya da 1. sinifi tamamladiktan 8 hafta
(YSOP 1-3B) sonra gesitli nedenlerle okula devam edememis ama okuma

yazma bilen 10-14 yas grubundaki ¢ocuklar
Yetistirici Sinif 4-5 YSOP 1-3B’yi tamamlayan 6grenciler ya da ilkégretimin ilk Gi¢ | 10 hafta
(YSOP 4-5) sinifini tamamladiktan sonra gesitli nedenlerle okula devam

edemeyen 10-14 yas grubundaki gocuklar
Yetistirici Sinif 6-7 ilkdgretimin besinci sinifini tamamladiktan sonra cesitli 10 hafta
(YSOP 6-7) nedenlerle okula devam edemeyen 14 yasindaki ¢ocuklar

YSOP’te 8. sinif programi bulunmamaktadir. Bunun nedeni, YSOP’{in 6grencilere ilkégretim diplomasi
vermeyi degil onlari 6rgilin 6gretime kazandirmayi hedeflemesidir (MEB, 2008). Programlar, zorunlu ve
se¢cmeli dersler ile sosyal etkinlikler ve rehberlik faaliyetlerinden olusmaktadir. Programda yer alan temel
derslerin 6gretim programlari, ilgili mevcut ilk6gretim programlarindaki kazanimlar arasindan (8. sinif
kazanimlari harig) uygun olanlarin segilmesiyle olusturulmustur. Programlar var olan ilkogretim
programlari cercevesinde hazirlanmis olup “...yeni ilkégretim programlarinin birlestirilmis siniflarda
islenisine iliskin uygulama esaslari ile ¢cocuklarin hazirbulunusluk diizeyleri dikkate alinmis ve ¢ocuklarin
Orgiin egitime uyumlarini saglayacak diizenlemeler yapiimistir.” (Dogan ve ark., 2008, s. 9).

Ozetle, 10-14 yas grubunda ve okula hi¢ kaydolmamis ya da 6ziirsiiz devamsizlik yapmis ve akademik
devamsizlik disinda yasitlarindan g yil geride kalmis olan ¢ocuklarin saglikh bir sekilde okullulasmasini
amaglayan YSOP, Temmuz 2008 tarihinde bes adimli bir uygulama siireciyle ve ¢ocuklarin diizeylerine
gore farkli program secgenekleriyle uygulamaya konmustur. YSOP ugulamalarinin islevselligini artirmak
amaciyla da hiyerarsik bir organizasyon olusturulmus ve kisi ve kurumlara gérev dagilimi yapilmistir.

MEB iGM tarafindan 2 Ekim 2007 tarihinde e-Okul Uygulama Genelgesi yayimlanmistir. e-Okul,
e-Donislim Turkiye Projesi kapsaminda gelistirilmis bir okul yonetim bilgi sistemidir. Bir 6grencinin
kaydindan mezuniyetine kadar olan tiim siireci igerir. e-Okul sisteminin icine yerlestirilmis olan e-YSOP
modiilii, YSOP kapsamindaki 6grencilerin kayit ve devam bilgilerinin tutuldugu kisimdir (MEB, 2010c).

Nisan 2010 tarihli e-YSOP verilerine gére, 19.990 6grenci YSOP’e kayit edilmis gériinmektedir. Kayith
ogrencilerin illere gére dagihmi Ek 1 Tablo 11’da sunulmustur. Kayit edilen bu 6grencilerden sadece
12.876’sinin sinif bilgileri e-YSOP’te mevcuttur. Sinif bilgilerine ulasilabilen 6grencilerin 6.063li YSOP
programini tamamlayip ilkdgretim sinifina gegmistir ve 3.909’u basarisiz sayilip YSOP’te
tamamlayamadigi program seviyesine gore ilkogretime nakil edilmistir. Geri kalan 10.018 6grencinin
durumu, e-YSOP’te bulunduklari sinif diizeyi ile ilgili bilgi girisinde eksiklik olmasindan dolayi
actklanamamaktadir.
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[II. CALISMANIN YONTEMI

Bu calisma nitel ve nicel iki ana arastirma yontemi kullanilarak gerceklestirilmistir. Veriler, nitel
yontemde sahada yapilan yiiz ylize goriismelerle, nicel ydntemde ise anket yoluyla toplanmistir. Saha
gorismeleri sirasinda ziyaret edilen okullarda gézlemler de yapilmistir. Her iki ydntem igin 6rneklem
sec¢imi, kullanilan veri toplama araglari ve takip edilen adimlar, bu bélimde ayrintilariyla
actklanmaktadir.

I Nitel Yontem: Saha Gériismeleri

Saha goriismelerinin yapildigi iller

Orneklem segiminde Mayis 2009’da Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan ERG’yle paylasilan “illere
gore YSOP kapsamindaki 6grenci sayisi (2008-2009)” verisinden yararlanilmistir. Bu verilere gore 46 ilde
5.764 dgrenci halihazirda programa kayitlidir. Saha gériismelerinin yapilacagi illerin seciminde YSOP’e
kayith 6grenci sayilari, bélgesel temsiliyet ve illerdeki go¢ durumu gdz dniine alinmistir. Ogrenci sayilari
800’den fazla olan (¢ il (Diyarbakir, Sanliurfa, istanbul), 6grenci sayilarinin orta diizeyde oldugu illerden
dért il (Van, Ankara, Adana, izmir) ve dgrenci sayilarinin 50’den az oldugu illerden g il (Konya,
Zonguldak, Edirne) bolgesel temsiliyet ve illerdeki gé¢ durumu da gz 6nline alinarak secilmistir.
Diyarbakir, Sanliurfa, Van, izmir, Ankara ve Adana illerinde veriler il merkezlerinden ve birer ilce
merkezlerinden toplanmistir. Geriye kalan dort ilde ise veriler sadece il merkezlerinden toplanmistir.
Secilen illerin, temsiliyet glicli ve program uygulamalarinin cesitliligini yansitmasi agisindan uygun oldugu
MEB iGM yéneticileri tarafindan da onaylanmistir.

Tablo 3: Segili illerde YSOP kapsamindaki 6grenci sayisi (Mayis 2009)

YSOP Ogrenci Sayisi YSOP Ogrenci Sayisi
(2008-2009) (2008-2009)
Sanliurfa 1.102 izmir 71
Diyarbakir 996 Ankara 51
istanbul 836 Zonguldak 32
Adana 399 Konya 28
Van 322 Edirne 20

Kaynak: MEB Strateji Gelistirme Baskanligi'ndan saglanan verilerden derleyen ERG (2009).

Saha goériismeleri érneklemi ve uygulama

YSOP’iin organizasyon yapisi g6z 6niinde bulundurularak (Sekil 2) her ilde yonetim kademesinde il-ilge
koordinatorleri, il-ilge YSK tiyeleri, formatorler ve il koordinator mifettisleri; uygulama kademesinde
ilkégretim ve YSOP okul miidiirleri, egitim programini uygulayan égretmenler (YSOP 6gretmeni),
programi tamamlayip ilkogretim siniflarina ge¢mis 6grencinin 6gretmenleri (ilkégretim 6gretmeni), ve
son olarak programdan yararlanan YSOP 6grencileri ve programi tamamlamis dgrenciler (nakil 8grenci)
ve veliler ile yliz ylize yari yapilandiriimis gériismeler gerceklestirilmistir. Toplamda 10 ilde 236 gériisme
gerceklestirilmistir. Her ilde gériismelerin kimlerle yapilacagi illerin YSOP koordinatérii, sorumlusu ya da
formatori tarafindan belirlenmistir. Saha gortismeleri, arastirma ekibi tarafindan saha ziyaretleri

yapilarak gerceklestirilmistir. Gorisme sayilarinin illere ve gérisilen kisilerin gérevlerine/konumlarina
gore dagilimi
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Tablo 4’te, gorlismelerin il bazinda detaylari ise Ek 1 Tablo 12’de verilmistir.

Tablo 4: Nitel ¢aligma kapsaminda gergeklestirilen saha goriismeleri

Goriigiilen Goriigiilen

kisi sayisi kisi sayisi
YSK Koordinatorii 17 YSOP Ogretmen 34
YSK Uyesi 6 ilkégretim Ogretmen 18
Formator 10 YSOP Ogrenci 50
il Koordinat6r Miifettis 2 Nakil Ogrenci 24
YSOP Okul Miidiirii 18 YSOP Veli 30
ilkégretim Okul Middiri 5 Nakil Veli 22

Gortisme protokolii

Yari yapilandirilmis gériismelerde sorulacak sorular igin dncelikle program materyalleri -6zellikle Kilavuz-
incelenmistir. Bunu takiben, programin uygulanmasinda yonetici ve 6gretim kademelerinde yer alan
personelden olusan bir odak grup calismasindan® elde edilen veriler isiginda gériisme protokolii/sorulari
olusturulmustur. Gortisme sorulari Ek 3'te sunulmaktadir.

Katilimci profili

Ogrenci

10 ilde, YSOP’ten halihazirda yararlanmakta olan 50 6grenci ve YSOP’ten yararlanmis olan 24 6grenci
olmak lizere, toplam 74 6grenci ile goérisiilmistiir. YSOP’ten halihazirda yararlanmakta olan 50
Ogrencinin yaslari 9 ile 15 arasinda olup ortalama yas 13’tlir. Bu 6grencilerin 18’i erkek 6grencidir. Bu
ogrencilerin yaklasik yarisi (f=23)* YSOP 4-5 programina devam etmektedir. YSOP’i bitirip egitimlerine
yas ve gelisim seviyelerine daha uygun siniflarda devam eden 24 ilkdgretim 6grencisinin ise yaslari 10-16
arasinda olup ortalama yas 14’tiir. Bu 6grencilerin 10’u erkektir.

Gérisiilen 74 6grencinin (YSOP ve nakil 6grenci) kardes sayilar 1 ile 15 arasinda degisirken, ortalama
kardes sayisi 6°dir. Bu 6grencilerin yarisindan fazlasinin (f=43) ge¢miste veya halihazirda okul ¢aginda
olup okula gitmemis veya ilkgretimi terk etmis kardesleri oldugu 6grenciler tarafindan belirtilmistir.

Evde hangi dil veya lehgelerin konusuldugu soruldugunda 6grenciler Tiirkge (f=39), Kirtce (f=13), Zazaca
(f=2) ve Arapga (1); Tlirkge-Kirtce (f=14), Tlirkge-Zazaca (f=2), Tlrk¢e-Romanca (f=3) konustuklarini ifade
etmislerdir.

Babalarin egitim durumuna bakildiginda babalarin 9’unun okuma yazma bilmedigi, 20’sinin okuryazar
oldugu, 10’unun ilkokul terk iken, 12 babanin ilkokul mezunu oldugu ve dért babanin ortaokul terk,

* 0dak grup calismasi ERG tarafindan Nisan 2010’da diizenlenen Egitimde iyi Ornekler Konferansi sirasinda
gerceklestirilmistir.

* f’ (frekans) yanit veren kisi sayisini gosterir.
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sadece bir babanin ortaokul mezunu oldugu, iki babanin lise mezunu ve bir babanin tniversite mezunu
oldugu gorismelerden ¢ikarilmistir. 15 babanin egitim diizeyi bilinmemektedir. Babalarinin is durumu
soruldugunda ise yarisindan fazlasi (f=42) babalarinin galistigini ve ¢alistiklari islerin genellikle insaat
isciligi, hurdacilik, ciftcilik, hayvan bakiciligi, davul-zurnacilik ve gesitli zanaat isleri oldugunu belirtmistir.

Annelerin Ugte ikisinin (f=50) okuma yazma bilmedigi, 10’unun okuryazar oldugu, dérdiinin ilkokul terk
oldugu, bes annenin ilkokul ve bir annenin de lise mezunu oldugu belirtilmistir. Dért annenin ise egitim
seviyesi bilinmemektedir. Annelerin ¢alisma durumuna bakildiginda 18 annenin calistigl ve yapilan islerin
temizlik isleri ve diger cesitli isler (kagit toplamak, capaya gitmek gibi) oldugu gézlemlenmistir.

Veli profili

YSOP programinda egitim géren cocuklari olan 30 veliye kendilerinin ve eslerinin ne is yaptiklari
soruldugunda YSOP’e devam eden cocuklarin annelerinin ¢ogunlugunun ev hanimi (f=17) oldugu, ¢alisan
annelerin ise genellikle temizlik islerinde galistigi ifade edilmistir. Babalarin ise genellikle vasifsiz isgi
oldugu (f=7), ¢6p, hurda, kagit toplayicihgl yaptigi (f=5) ifade edilmistir. Babalarin yaptigi diger isler
arasinda ciftgilik, cobanlik, davulculuk, kapicilik, muhtarhk gibi ¢esitli isler mevcuttur. Evde konusulan dil
soruldugunda 30 veliden 14’(i sadece Tirkce konusuldugunu, (¢ veli sadece Kiirtce ve (¢ veli de sadece
Zazaca konusuldugunu belirtmistir. Evde hem Tirk¢ce hem de Kiirtce konusuldugunu belirten sekiz veli
varken, hem Tiirkce hem Zazaca ve hem Tiirkce hem Arapca konusuldugunu belirten birer veli
bulunmaktadir.

YSOP’ii tamamlayip ilkégretime devam eden &grencilerin velilerine (f=22) kendilerinin ve eslerinin ne is
yaptiklari soruldugunda annelerin cogunlugunun ev hanimi (f=16) oldugu, calisan annelerin ise genellikle
hizmetli olarak veya tarlada ¢apa isinde calistigi ifade edilmistir. Babalarin ise genellikle vasifsiz isgilik
yaptigi (f=6), yapilan diger isler arasinda ciftcilik, kasaplik, hayvancilik, ayakkabi boyacihgi gibi cesitli isler
oldugu saptanmistir. Evde konusulan dil veya lehce soruldugunda YSOP’li tamamlayip bir ilkdgretim
sinifina devam eden ¢ocugu bulunan 22 veliden yedisi sadece Tiirk¢e konusuldugunu, Gg veli sadece
Kirtce, bir veli sadece Zazaca ve bir veli de sadece Arapga konusuldugunu belirtmistir. Evde Tilrkce ve
Kirtce konusuldugunu belirten sekiz veli varken, Tlirkge ve Romanca veya Arapga ve Kirtce
konusuldugunu belirten birer veli bulunmaktadir. Veliler ile ilgili yas, cinsiyet gibi diger demografik
bilgiler Ek 1 Tablo 13’de verilmistir.

YSOP uygulayicilar:

Toplamda 10 ilde 92 YSOP uygulayicisi ile gériisiilmustir. Uygulayicilarla yapilan gériismelerin
cogunlugunu YSOP 6gretmeni (34 kisi) ve YSOP okul midiirleri (18 kisi) olusturmaktadir. Gériisme
yapilan uygulayicilarin cogunlugu erkektir (73 kisi) ve bunlarin licte ikisinden fazlasi yonetsel kademede
gorev almaktadir. Kadin uygulayicilarin (19 kisi) ise dortte birden azi yoénetsel kademede gérev
almaktadir. Gérisme yapilan uygulayicilarin yas ortalamalarina bakildiginda ise genellikle 40 yaslarinin
baslarinda olduklari ve 24 ile 64 yaslari arasinda yer aldiklari gérilmektedir. Bu uygulayicilar arasinda
sadece alti aydir bu gdérevi yapan 28 yasinda oldukgca geng bir YSOP okul mudiirii ve 35 yillik bir
tecriibenin ardindan emekli olup meslege geri dénen, 64 yasinda bir YSOP okul 6gretmeni de
bulunmaktadir. Gortisme yapilan 92 uygulayicinin profili detayli olarak Ek 1 Tablo 14’da verilmistir.

I Nicel Yontem: Anket Calismasi

Nitel yontemde derinlemesine gérismeler yapildigi icin sinirli sayida 6gretmen ve 6grenciye
ulasilabildiginden anket yoluyla daha genis bir gruba ulasmak hedeflenmistir. Ogretmen ve 6grencilerle
yliz yiize gériismelerden alinan veriler i1siginda 6grenci ve 6gretmen anketleri (Ek 4) hazirlanmistir. YSOP
dgrencisi ve YSOP’(i tamamlayip ilkégretim sinifina ge¢cmis 6grenci durumunda olan toplam 523 ¢ocuga

22



anketler yiiz yiize uygulanmistir. 200 YSOP 6gretmeni ve 100 ilkdgretim 6gretmeni olmak lizere toplam
300 6gretmene anketler telefonda uygulanmistir.

Ogrencilerin yanitlarini yénlendirmemek icin 6grenci anketlerinde acik uglu sorular kullanilmis ve
Ogrencilerin yanitlari daha 6nceden belirlenmis olan uygun kategorilere anketoérler tarafindan
yerlestirilmistir. Uygun kategorinin olmamasi durumunda ise anketor tarafindan yeni kategoriler
olusturulmustur.

Ogrenci érneklemi ve uygulama

Anket calismalarinda, yiiz yiize gérismelerin yapildigi illerdeki 6grencilere ulasiimak hedeflenmistir.
Zaman ve mali kisitlamalardan dolayi 6grencilerin en yogun olduklari illerden veri toplanmistir. Anket
¢alismalarina katilan 6grencilerin illere ve cinsiyete goére dagilimlari Ek 1 Tablo 15’da verilmistir. Anket
calismasi 1-15 Haziran 2010 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir. YSOP programlarinin ¢cogu
tamamlandigindan ve mevsimlik is¢i go¢linlin baslamis olmasindan dolayi 6grenci 6rneklemine
ulasmakta zorluk yasanmistir. Bu nedenle 6rneklem seciminde kota 6rneklemi yontemi kullanilmistir.
Formatérlerden/koordinatérlerden YSOP okullarinin ve nakil dgrencilerin bulundugu okullarin listesi
alinarak ve merkez okullardan baslayarak okullar ziyaret edilmis ve okulda bulunan YSOP ve nakil
ogrencilerine anketler yiiz ylize uygulanmistir. Sekiz ilde 214’ erkek, 309’u kiz olmak Gzere toplam 523
dgrenciye ulasiimistir. Ulasilabilen 8grencilerin 74’(i nakil 6grenci, 431’i ise YSOP 6grencisidir. Toplam 18
6grencinin bulundugu program/sinif hakkinda ise bilgi bulunmamaktadir. Kendi beyanlarina dayanarak
ogrencilerin programlara/siniflara dagihmi

Tablo 5’te gosterilmektedir.

Tablo 5: Nicel galisma kapsaminda anket uygulanan 6grenciler ve uygulama sirasinda kayith olduklari sinif

Erkek Kiz Erkek Kiz

YSOP 1-3A ve B 71 131 ilkogretim 5. Sinif 18 22
YsOP 4-5 19 27 ilkogretim 6. Sinif 11 6

YSOP 6-7 19 28 ilkogretim 7. Sinif 9 25

Bilmiyor 67 70

Ogrenci anketinde YSOP &grencisini daha iyi tanimlayabilmek icin kardes sayisi, para kazanmak icin
cahisip calismadigl, ebeveyn egitim durumu gibi sorular bulunmaktadir. Bu sorulardan elde edilen
verilere gore 6grencilerin cogunlugu bes ila sekiz cocuklu ailelerden gelirken yaklasik ylizde 15’i en az
dokuz cocuklu ailelerden gelmektedir. Ogrencilerin verdikleri yanitlara gére erkek dgrencilerin yiizde
38,8'i, kiz 6grencilerin ylzde 10’u para kazanmak i¢in egitim 6gretim yili icinde calistiklarini
belirtmislerdir. Sonuglari yorumlarken birgok ailenin mevsimlik iscilik yapmalari nedeniyle yasadiklari
sehirlerden ayrilmis oldugunu gz 6nlinde bulundurmak gerekmektedir. Kiz 6grencilerin yiizde 91,3'l ev
isleri yaptigini belirtirken, erkek 6grencilerin ylizde 48,6’sI ev isi yaptigini ifade etmistir. Ev isleri
yaptiklarini belirten 6grencilere evde ne tir isler yaptiklari soruldugunda erkeklerin ve kizlarin cogunlugu
(yaklasik %90) ev islerinde annelerine yardim ettigini ve yaklasik ylizde 10’u kardeslerine baktigini
soylemistir. Kardeslerine bakan kizlarin orani erkeklerden daha yliksektir.

Ogrencilerin verdikleri yanitlar ailelerin egitim seviyelerinin olduk¢a diisiik oldugunu géstermektedir.
Ogrencilerin ylizde 65,6’sinin annesi okuma yazma bilmezken, sadece yiizde 9,8’inin annesi ilkokul
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mezunudur. Babalarin egitim seviyeleri annelere gore biraz daha yliksek olup ylizde 31’i ilkokul
mezunudur (Sekil 3).

Sekil 3: Nicel calisma kapsaminda anket uygulanan 6grencilerin ebeveyninin egitim durumu
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Ogrencilerin yaklasik yiizde 30’u babasinin ¢alismadigini belirtirken, yiizde 83,6’s1 annelerinin
calismadigini belirtmistir. Ogrencilerin yiizde 61,6’si ailelerinin herhangi bir para yardimi almadigin,
geriye kalan ylizde 31,9'u ise para yardimi aldigini belirtmistir.

YSOP 8grencilerinin énemli bir bélimii anadili Tiirkce olmayan ailelerden gelmektedir. Ogrencilerin
ylzde 38,8’i evde Tirkge bilmeyen aile bireylerinin oldugunu belirtmis ve yiizde 14,3’0 okula
kaydolmadan 6nce Tiirkge’yi bilmedigini séylemistir.

Ogretmen érneklemi ve uygulama

Saha gériismelerinin yapildigi illerde daha ¢ok 6gretmene ulasmak amaciyla toplam 10 ilde 200 YSOP
ogretmenine ve 100 ilkogretim 6gretmenine telefonda anketdrler tarafindan anketler uygulanmistir.
Anketler, 6grenci anketindeki gibi yiz ylze goriismelerde toplanan verilerden yararlanilarak hazirlanmis,
orgiin ve YSOP &gretmenleri icin ayri anket formlari olusturulmustur. Goriisiilen 6gretmen sayilarinin
illere gore dagilimi Ek 1 Tablo 16’de verilmistir. Ogretmen isimleri ve telefon numaralari illerde gérev
yapan YSOP formatériinden/koordinatériinden elde edilmistir.

Ozet olarak, YSOP’iin ara dénem degerlendirme calismalari kapsaminda saha goriismeleri ve anket
¢ahsmalari olmak Uzere iki tir calisma yontemi kullaniimistir. Gériismelerin ve anketlerin yapildigi iller,
kisiler ve gdriismelerin uygulamasi, YSOP yarari gézetilerek belirlenmistir. Verilerin toplandig kisilerin
ozellikleriyle ilgili genel olarak ebeveynlerin egitim diizeylerinin dlisik oldugu ve gelir diizeyi ¢ok ylksek
olmayan islerde galistigl, evde konusulan dilin Tirkge disinda baska dil ya da agizlardan da olabilecegi
gozlemlenmistir.
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|IV. BULGULAR |

Bulgular sunulurken éncelikle YSOP uygulamalarinin fark yaratip yaratmadigina deginilmektedir.
Ardindan, YSOP hakkinda saha ¢alismalari esnasinda uygulayicilarin (6gretmenler, midirler, il/ilce YSK
Gyeleri, formatorler vb.) ve programdan yararlananlarin (6grenciler, veliler) dile getirdikleri, uygulamayi,
dolayisiyla programin basariyla hedeflerine ulasmasini kolaylastiran ve gliclestiren etmenleri ortaya
koymak amacglanmaktadir. Uygulamada karsilasilan etmenler “yetistirici siniflar isleyis slireci” géz 6niine
alinarak su basliklar altinda sunulmaktadir: (a) tespit ve kayt, (b) il/ilge diizeyinde YSOP sinifi agilacak
okullarin belirlenmesi, (c) okula kazandirma, (d) il/ilce diizeyinde ve okul diizeyinde planlama, (e)
Ogretim programlarinin uygulanmasi, (f) 6gretim programlarinin tamamlanmasi ve nakil, (g) izleme ve
degerlendirme. Nitel ve nicel verilere dayanan bulgular bu konu basliklari altinda birlikte ele alinmistir.

I YSOP Fark Yaratiyor mu? ‘

Genel olarak YSOP uygulamalarina bakildiginda, uygulamanin yapilmasinin égrenciler icin bir fark yaratip
yaratmadiginin soruldugu anket ¢alismasinda 200 YSOP 6gretmeninden yiizde 71’i YSOP’iin fark
yarattigini belirtirken, ytizde 17,5’i de kismen bir fark yarattigini belirtmektedir. Bu 6gretmenlerden
yuzde 35,5’i programin ¢ocuklara/égrencilere egitimlerine devam etme firsati sagladigini ifade ederken,
yluzde 7,5’i gocuklarin/égrencilerin suga karismasini engelledigini distinmektedir. Klgiik bir kesim (%4)
meslek edinme sansi olusturdugunu belirtmistir. Yazde 39,5’lik bir kesim ise daha 6nce belirtilen tim
gorisleri iceren yanitlar vermislerdir.

YSOP’ii tamamlayip ilkégretim sinifina gecmis 6grencilerin 6gretmenleri de YSOP 6gretmenlerine benzer
goris sergilemektedir. Ankete yanit veren 100 ilkogretim 6gretmeninden 66’si programin bir fark
yarattigini distintrken, 21’i kismen bir fark yarattigini disiinmektedir. Sadece 13 6gretmen bir fark
yaratmadigi ydniinde goris bildirmistir. 87 gretmenden 45’i YSOP’iin ¢cocuklara egitim sansi sagladigini,
5’i meslek edinme imkani verdigini ve 15’i gocuklarin suga karismasini engelledigini disinmektedir. 21
O0gretmen ise goruslerin timine katilmaktadir.

Programin bir fark yaratmadigini diisiinen YSOP dgretmenleri neden olarak programlarin kisa olusunu,
dgrencilerin akademik olarak zayif olmalarini ve uyum problemleri yasamalarini géstermistir. YSOP’{in
fark yaratmadigini disiinen ilkdgretim 6gretmenleri ise, programin kisaligini, ailenin ilgisizligini,
programda iyi bir altyapinin olusturulamamasini, 6grencilerin seviyelerinin gok diislik veya birbirlerinden
¢ok farkli olmasini ve 6grencilerin okula uyum problemleri yasamalarini baslica nedenler olarak
belirtmislerdir.

Saha goriismelerinde, programin bir fark yaratip yaratmadigi soruldugunda YSOP 6gretmenlerinin
tamami (f=30) YSOP’{in fark yarattigina inandigini ifade etmislerdir. YSOP dgretmenleri YSOP’{in farkina
iliskin verdikleri 37 yanitta® ilk sirada YSOP’{in ‘egitim hakki ve firsat esitligi’ sagladigini (20 yanit), ikinci
sirada ise 6grencilerde olumlu davranis degisikligi yaparak onlari topluma kazandirdigini (9 yanit)
belirtmislerdir. YSOP dgretmenleri 6grenciler ile birebir ilgilenme imkaninin elde edilmesini programin
bir diger fark yaratici etmeni olarak belirtmislerdir. ilkdgretim 6gretmenlerinin ise cogunlugu (f=14)
YSOP’iin bir fark yarattigina inanmaktadir. YSOP’{in ne gibi farklar yarattig soruldugunda dégretmenler
genelde egitim firsati sagladigini ve 6grenci lGzerinde olumlu davranis degisikligi yarattigini ifade
etmislerdir. Bir dgretmen, YSOP olmasaydi egitim hakkindan yararlanamayacak bir 6grenci icin asagidaki
gorusl paylasmistir:

> Goriusmelerde kimi sorulara gorusulen kisiler birden fazla agiklama getirmislerdir. Her bir agiklama/goris bir
‘vanit’ olarak degerlendirilmistir. Bu durumlarda kisi sayisi (f) yerine yanit sayisi (yanit) kullaniimistir. Bu nedenle
‘vanit’ sayilari gérlisme yapilan kisilerin sayisini ifade etmemektedir.

25



“Eger boyle bir program olmasaydi Ayse egitime devam etmeyecekti. Kendisinden kiigiik
cocuklarla okula gitmek istemiyordu. Aile okula uzun siire devam ettiremeyecekti ama YSOP ile
egitimine yas grubunda devam etme sansi yakaladi. Simdi hedefleri var, iiniversiteye gitmek
istiyor. Ben Ayse’nin liniversiteye gidebilecegine inaniyorum. Zeka sorunu yok, verileni alabilen
bir égrenci. Sartlar uygun olursa okuyacadina inaniyorum. Bundan sonraki slire¢ de ¢cok 6nemli.”
(ilkégretim 6§retmeni, 214¢)

Yeni mezun olmus bir gretmen konuya farkli bir bakis acisiyla yaklasarak YSOP’iin 8gretmenler (izerinde
de bir fark yaratabilecegine dair goristni paylasmistir:

“YSOP’iin ¢cocuda oldugu kadar bize de katkisi var. Bakis acimiz dedisiyor. Universitede tek tip
ogrenciye yonelik yetistiriyorlar. Burada farkl 6grencilerle deneyimimiz artiyor, farkl durumlarda
nasil davranacadimizi 6§reniyoruz.” (ilkégretim 6§retmeni, 403)

Saha goriismelerinde velilerin yiizde 73,3’ YSOP olmasaydi cocuklarinin egitimlerine devam etme
imkani olmayacagini ifade etmistir. YSOP’ii tamamlayarak ilkdgretim sinifina gegen 6grencilerin velileri
YSOP egitiminde begendikleri ydnleri asagidaki sekilde aciklamislardir:

“... egitimi begendim. Tiyatro yapiyorlar, sosyal faaliyetler var.” (Nakil veli, 141)
“Ogretmenler cok ilgileniyorlar diye séyliiyordu oglum.” (Nakil veli, 239)

“Gidip hizlanmasi iyi oldu. Cahil kalmayacak.” (Nakil veli, 132)

“YSOP sinifinda giizel egitim verdiler. Kisa siirede epey bilgi edindi.” (Nakil veli, 237)

YSOP’te gorev alan ve goriis bildiren 6gretmen, miidiir, formatér, il/ilce koordinator ve YSK yeleri, bir il
YSK koordinatorii harig, YSOP’iin genel olarak bir fark yarattigini belirtmislerdir. Yaratilan farka iliskin 100
yanit arasinda; egitim hakki ve akranlariyla egitimlerine devam sansi saglamasi (36 yanit), olumlu
davranis degisikligi yaratmasi (24 yanit), temel ilkbgretim becerileri kazandirmasi (10 yanit), 6g8renciyle
birebir ilgilenme imkani vermesi (8 yanit), gelecekle ilgili beklenti olusturmasi (4 yanit), tek bir 6grenci
kazanilmasinin bile &nemli olmasi (3 yanit), YSOP’lin yoklugunda bu ¢ocuklarin okuyamayacak olmasi (2
yanit), veliyi egitim konusunda bilinglendirmesi (2 yanit) bulunmaktadir.

YSOP’iin genel olarak olumlu bir fark yarattigi goriisii tiim uygulayicilar ve veliler tarafindan paylasiimis
olsa da her egitim programinin uygulanma siirecinde oldugu gibi YSOP’lin uygulama siirecini de
glclestiren ve gelistirilmesi gereken yonler bulunmaktadir. Yetistirici siniflar isleyis stireci ¢cergevesinde
bu yonler sirasiyla ele alinacaktir.

I Tespit ve Kayit

e-YSOP verilerine bakildiginda, YSOP’iin basladigi tarihten Nisan 2010 tarihine kadar kaydettirilen g
hedef gruptaki toplam 6grenci sayisi 19.990’dir. Bu sayinin ylizde 40,3’(i halihazirda okullulasmis olup
yasitlarindan en az Gg yil geride olduklari icin 6rgiin egitimdeki siniflarindan alinip programa dabhil
edilenlerden; yiizde 29,2’si YSOP’ten 6énce okula hi¢ kayit yaptirmamis olanlardan; ve yiizde 18,7’si okula
kayitl olup 6ziirsiiz devamsizlik yapmis olan égrencilerden olusmaktadir. e-YSOP’te kayitl 8grencilerin
ylizde 11,8’inin hangi durumlari géz éniinde bulundurularak kaydettirildikleri belirtiimemistir. YSOP
yararlanicilarinin hedef gruplara ve cinsiyetlere gore dagilimi Ek 1 Tablo 18’de sunulmaktadir. Bu bilgiler,
il ayrintisinda Ek 1 Tablo 19’da verilmektedir.

®Saha gorismelerinde gorismelerin gizliligini saglamak amaciyla her bir katilimciya bir numara verilmistir.
Kullanilan her alintida gorisilen kisi ile ilgili olarak hem temsil ettigi grup hem de katiimci numarasi verilmektedir.
Alintilarda gergek isimler kullaniimamustir.
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MEB iGM’nin Mart 2008 tarihli verilerine bakildiginda, Eyliil 2008 tarihinde uygulanmaya baslayan YSOP
kapsamina giren cocuklarin sayisinin 227.045 (%33,8 erkek, %66,2 kiz) oldugu gérilmustir. Subat 2010
tarihli verilere gore ise, YSOP kapsaminda olan ¢ocuk sayisi 109.000’dir (%33,1 erkek, %66,9 kiz). Bu
veriler incelendiginde Mart 2008 tarihinden Subat 2010 tarihine kadar okula kaydolmamis cocuk
sayisinda 117.771 azalma oldugu gézlemlenmistir. Bu azalmanin ¢ ana nedeni bulunmaktadir: (1)
cocuklarin bir kisminin YSOP kapsaminda okullulasmasi, (2) 1994 dogumlu cocuklarin 14 yasini
tamamladigi icin YSOP kapsami disina ¢ikmasi, (3) ADNKS’deki bazi kayitlarin gegerli olmamasi (6rnegin
TC kimlik numarasinda numara hatasi, cocugun vefati, yer degistirme -ilke disina ¢ikma dahil-,
engellilik/hastalik gibi durumlarinin islenmemis olmasi) ve alan taramasinda bunun farkina varilip bu
cocuklarin adres kayitlarinin diizeltilerek kayitsiz cocuk verilerinden disirilmus olmasidir.

Bu bilgiler gosteriyor ki yukarida belirtilen 117.771 kisilik azalmanin ylizde 4,9’u daha 6nce hig okula
kaydolmamis ve YSOP ile okula kazandirilan ¢ocuklardan kaynaklanmaktadir. Eger okula kaydolmayan
ogrenci sayisindan ADNKS’deki gecersiz kayitlar gikarilirsa, bu ylizdenin artacagi 6ngorilmektedir. Diger
iki hedef grup kapsamindaki (6zlirsiiz devamsiz ve akademik basarisizlik disindaki nedenlerle
yasitlarindan en az Gg sinif geride olan) 6grencilerin llke genelinde toplam sayilari bilinmediginden bu
hedef gruplardan yiizde kaginin YSOP kapsamina alindigi hesaplanamamaktadir.

Hedef gruptaki sayilar kesin olarak bilinmemektedir. Bunun yaninda YSOP uygulamalarinin ilk iki yilinin
sonunda il/ilge ve okullarin, okula hig kayit yaptirmamis cocuklar ve stirekli devamsiz olan 6grencilerden
ziyade halihazirda okulda bulunan ve yasitlarindan en az ii¢ sinif geride olan 6grencileri YSOP’e dahil
ettikleri saptanmistir. Bu durumla ilgili gortislerden biri asagidadir:

“YSOP'iin esas hedefi okula gitmeyen/iliskisi kesilen 6g§renciye ulasmak ama biz onlara
ulasamiyoruz. Ulasabildiklerimiz okula kayith olan, yasi bliyiik olan 6grenciler, [yapabildigimiz]
yasina uygun sinifa kazandirmak.” (YSOP 6§retmeni, 203)

Bir diger husus da Kilavuz’un 51. sayfasinda belirtilen, okula devam etmekte olup yasitlarindan akademik
basarisizlik disindaki herhangi bir nedenle en az Ug sinif geride olan fakat sinifina uyum sagladigi
diistiniilen 6grencilerin YSOP’e alinmamasi dnerildigi halde bazi okullarda bunun tersi uygulamalarin
gozlemlenmis olmasidir.

Tespit ve kayit, tim il/ilge YSK ve ilk6gretim okullarinin gérevleri arasindadir. Agustos ve Subat aylarinda
olmak lizere yilda iki kere ADNKS’ye gére giincellenmis e-Okul verileri, MEB IGM tarafindan il/ilgelere
gonderilmektedir. Bu verilerin yaninda okullar, e-Okul verilerinden belirlenemeyen hedef gruptaki
cocuklari bizzat sahaya cikarak mahalle ve ev ziyaretleri ile yapilan alan taramasiyla saptamaktadirlar.
Bunlarin disinda farkli yollarla da ¢ocuklara ulasabilmek miimkiin olmaktadir. Nisan 2010 e-YSOP
verilerine gore 6grenciye ulasmakta en etkili iki yontem, alan taramasi ve e-Okul verileri olmustur.
Ogrencilerin ylizde 34,7’sine alan taramasi yoluyla, yiizde 30,5’ine e-Okul’dan elde edilen veriler
yardimiyla ulasilmistir. Okul kayitlari yardimiyla da ylizde 15,2 6grenci okula kaydedilmistir. Yaklasik
ylzde sekizlik kisma diger kurum, kurulus ve kisilerin yonlendirmesiyle, muhtarlik ve okuyan kardesler
kanalyla ulasilmistir. Yiizde 11,8 dgrenciye nasil ulasildigina dair ise e-YSOP’te bir bilgi bulunmamaktadir.

Saha gorismeleri sirasinda 6grenci tespitinde genel olarak STK'larla isbirligi yapilmadigi gorilmdstir. Bu
gdzlemi e-YSOP verileri de dogrulamaktadir. e-YSOP verilerine gére kurum, kurulus ve kisiler yoluyla 464
cocuga ulasiimistir. e-YSOP’te STK’lar ile ilgili ayri bir bilgi bulunmamaktadir. Bu nedenle STK’larin
‘kurum, kurulus ve kisiler’ arasinda oldugu varsayilabilir ve bu yolla en fazla 464 (%2,3) cocugun YSOP’e
kazandirilmis oldugu séylenebilir.

Arastirmacilar tarafindan yapilan saha gériismelerinde, il/ilce YSK Gyeleri ve okul mudurleri tespit ve
kayitta bazi sorunlar yasandigina dair gorusleri bildirmislerdir. Yasanan sorunlar arasinda 6ne gikanlar
ailelerin ilgisizligi, isteksizligi ve dolayisiyla ikna stirecinde zorluk ¢ikartmalari; mevsimlik isci
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olmalarindan dolayi ailelerin bulunduklari yerlerden ayrilmalari; vefat eden 6grencilerin e-Okul’dan
disilmemesi; 6grencilerin saglk problemlerinin olmasi; engelli olmalari; gocuklarin belirtilen adreslerde
bulunmamalari; okullarin tespit ve kayit stireci hakkinda yeterli bilgi sahibi olmamalaridir.

Yasanan bir diger dnemli sorun ise, bazi cocuklarin niifusa kayith olmamalari ya da niifus kaydinda
gercek dogum tarihlerinin islenmemis olmasidir. Kimi durumlarda ¢ocuklarin kimlik yaslariyla gercek
yaslarinin tutmamasi bazi cocuklar icin avantaj saglarken bazi ¢cocuklar icin dezavantaj olusturmaktadir.
Ornegin dogum tarihi 1993 olan ama niifus kaydina 1996 olarak islenmis olan bir cocuk YSOP’ten
yararlanabilirken, niifus kaydindaki yasi gercek yasindan biiyiik olan gocuklar ya YSOP’e hig
alinamamislar ya da alinabildikleri durumlarda uygun sinifa yerlestirilememislerdir.

Saha gorismeleri sirasinda goristlen bir kiz 6grencinin biyolojik yasinin niifus kaydindaki yasindan
biyiik oldugu gdézlemlenmistir. Niifus kaydindaki yasina bakilarak bu 6grenci, YSOP 1-3A ve 1-3B
programini tamamladiginda, YSOP 4-5’e devam etmek yerine 6rgiin egitimde 4. sinifa yerlestirilmistir.
HKO kampanyasindaki tecriibelere dayanarak, kendisinden kiguk 6grencilerle ayni sinifta bulunmaktan
rahatsiz ve mutsuz oldugunu dile getiren bu 6grencinin okulu birakma riskinin oldukga ytiksek oldugu
soylenebilir.

Uygulama Kilavuzu’na gore hedef grup kapsaminda tespit edilen cocuklara mutlaka ulasilmali ve
akabinde hemen kayit yapilmalidir. Fakat bazi okullarda bunun disina cikildigl, yani tespit edilen cocuga
ulasilmadan YSOP’e kayit edildigi g6zlenmistir. Bu nedenle YSOP’e kayith 6grenci sayisi ile gercekte
YSOP’ten yararlanan 6grenci sayisi arasinda fark olusmustur.

I Il/iice Diizeyinde YSOP Sinifi Acilacak Okullarin Belirlenmesi

Yetistirici siniflar isleyis siirecinde tespitten sonra gelen ikinci adim YSOP siniflarinin agilmasidir. Bu
adimda da saha ziyaretleri yapildiginda sinif agilmasi konusunda bazi sorunlar yasandigi tespit edilmistir.
Koordinatorler, sinif agmalari icin okul midrlerini ikna etmekte zorluk yasadiklarini dile getirmislerdir.
BazI midirler okullarindaki materyal eksikligi yiiziinden sinif agmak istemezken, bazilari da YSOP’{in
ilave is yliki getirdigini dislinmektedir. Bu sorunu bir formator asagidaki gibi belirtmistir:

“Hem veliyi hem de [okulunda] sinif acacak miidiirii ikna etmek gerekiyor. Miidiirler istemiyor,
sorun cikacak, editim seviyesi diisecek vs. diye. istedikten sonra her okulda YSOP sinifi acilabilir,
bir engel ya da sorun olmaz.” (Formatér, 249)

Agilan YSOP siniflarinin bulundugu okullarin uzak veya tasimali olmasi okula kazandirma siirecini
glclestirmektedir. Aileler cocuklarini kendi mahallelerindeki en yakin okula gondermek istemektedir.
Ulasim icin maddi destek saglansa bile evlerine uzak baska bir okula gondermek istememektedir. Bu
nedenle muddrler birgcok veliyi iknada gliclik cektiklerini belirtmistir.

Bir diger sorun ise, 6grencilerin tasinmasi icin yapilan harcamalar i¢in okullarin belirli ve diizenli bir
kaynaginin olmamasidir. Ornegin bir okul miidiirii gectigimiz 6gretim yili icinde okula ulasimin
kaymakamlik destegiyle saglandigini ancak bir sonraki egitim 6gretim yilinda bu destegin devam edip
etmeyeceginden emin olmadigini belirtmistir.

Bazi il ve ilgelerde YSOP siniflari 6ncelikle tasimali egitim kapsamina giren okullarda agilmistir. Bu
uygulamanin 6grenciler icin birtakim avantajlar yaninda bazi dezavantajlari da bulunmaktadir. G6zlenen
baslica dezavantajlar, bu cocuklarin okul saatleri disinda okulda gergeklestirilen etkinliklere
katilamamalari ve kiz 6grencilerin ailelerinin, geleneksel nedenlerden dolayi, kizlarinin bir yerden baska
bir yere arag ile tasinmasini istememeleridir.

Saha gorismeleri sirasinda, bazi okullarda sinif bulunamadigi icin, kiitliphanelerin, teknoloji odalarinin ve
ozel alt siniflarin YSOP siniflarina déniistiriildigi gorilmustir. Sinif agilacak yerler konusunda Kilavuz’da
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okullara esneklik saglanmaktadir fakat tim égrencilerin kullanimina acik yerler YSOP &grencisine tahsis
edildiginde, diger dgrenciler bu alanlardan faydalanamamaktadir. Ayrica YSOP sinifi olarak kullanilan bazi
mekanlar egitim ve dgretimin yapilabilmesi icin uygun fiziksel kosullari saglamamaktadir. Ornegin
teknoloji sinifinda 6grenciler arkalari tahtaya donik oturmak zorunda kalmakta ve masalarin lizerinde
bilgisayar oldugu icin yazi yazacak yeterli yer bulamamaktadir.

I Okula Kazandirma

Her ilkdgretim okulunda ¢ocuklarin okula kazandirilmalarini saglayacak ekipler kurulmasi
beklenmektedir. Bu ekiplerde okul muddurleri ve 6gretmenlerin yani sira muhtar, din gorevlisi, STK
temsilcileri, yerel yoneticiler, il Sosyal Hizmetler Miidiirligi’nden sosyal calisanlar, ilgili diger kamu
kurum ve kuruluslarindan temsilcilere yer verilmesi gerekmektedir (MEB, 2010d).

Kilavuz’da okula kazandirma asamasinda li¢ 6nemli noktaya deginilmektedir: (1) okula kazandirma
esnasinda ailenin ikna olmamasi, okul disindaki cocuklarin sayisinin yiiksek olmasi ve kazandirma
ekibindekilerin yoreyi yeterince tanimamasi ve kazandirma c¢alismalari sirasinda gereken kaynaklarin
yeterli olmamasi gibi durumlarda ¢alismalarin zamana yayilmasi geregi; (2) aileye ve cocuga YSOP’iin
isleyisi (cocugun hangi sinifa, ne zaman, nerede katilacagi, ulasimin nasil olacagi, vb.) hakkinda bilgilerin
tam olarak verilmesi; (3) ilk6gretim kurumlarinin cocugu okula kazandirmalari igin gerekli calismalari
yapmalari geregi.

Saha gériismelerinde, SNT’in bir imkan olarak sunulmasi, gcocugun yasadigi mahalledeki bir okulda YSOP
sinifinin agilmasi, ekipte mahalle ve ailenin sosyal yapisini ve kiltliriini bilen birinin bulunmasi, diger
kamu kurum ve kuruluslarindan temsilcilerin bulunmasi, ayni ve nakdi yardim yapilmasi kazandirma
surecini kolaylastiran etmenler olarak ortaya ¢ikmistir. Bir okul midiiri ise SNT’in 6zellikle erkek
cocuklarda daha etkili oldugunu belirtmistir. Ayrica YSOP’{in 6grencilere kisa siirede yasitlarini yakalayip
onlarla okuma imkani saglamasi aileleri ikna etmekte etkili oldugu gériilmistir. YSOP cercevesinde okula
kazandirilan iki 6grencinin YSOP ile ilgili yorumlari asagidadir:

“Kéydeki okulda kar ¢ok yagdidi icin 6Gretmenler de gelmezdi. Okulu sevmiyordum. istanbul’a
tasininca parasizliktan okulu biraktim. Parayla cocuk bakiyordum. Okula giden arkadaslari
gériince c¢ok liziiliiyordum ama tekrar okula baslayip benden kiigiiklerle okumak istemiyordum.
YSOP olunca severek okula déndiim. YSOP iyi ki var!” (YSOP égrenci, 407)

“YSOP olmasaydi gelmezdim. Kiigiiklerin arasinda olmazdi onun yerine evde kalirdim daha iyi.”
(YSOP égrencisi, 311)

Saha goriismelerinde, YSOP ile okula kazandirilan 6grencilerin direngli bir gruptan olmadigi ve bu
ogrencilerin biyuk bir kisminin okula gelmeye istekli oldugu gozlenmistir. Velilerle yapilan gériismelerde
ise, velilerin genellikle ¢cocuklarini daha 6nce okula gondermek istedikleri halde hastalik, okulun kabul
etmemesi, ailevi sorunlar gibi cesitli nedenlerden dolayi gonderemedikleri gérilmdstir. Saha
ziyaretlerinde halen okula kazandirilmasi gereken hedef grubun ikna edilmesinin ise daha zor oldugu ve
bu grubun okullulastiriimasi icin zorlu ve ¢caba gerektiren bir slirece girildigi gézlenmistir.

Okula kazandirma c¢alismalarini yiriten ekiplerin maddi kaynaginin olmamasi siireci gliclestiren
hususlardan bir digeridir. Ailelere yaptiklari ev ziyaretleri sirasinda ulasim i¢in ara¢ saglanmamasi,
harcanan zaman igin ek Ucret verilmemesi, ailelere alinan kigik hediyelerin ekipte yer alanlar tarafindan
karsilanmasi 6nde gelen sikayetlerdir. Kimi durumlarda da ekiplerin giivenlik endisesi tasimasi siireci
zorlastirmaktadir. iki okul miidiirii ve bir formatér, yasadiklarini asagidaki gibi dile getirmistir:

“Dadinik bir cevre. Ulasim konusunda sorun yasiyoruz. Hafta sonu ulasim yok. Hafta ici
gittigimizde de dersler aksiyor.” (YSOP miidiir, 412)
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“Veliler karsi geliyor, okula géndermiyor 'gelin de alin' diyor, tehdit ediyorlar. Emniyete haber
veriyoruz, polis de bir sey yapamiyor. Polis 'sikayetciysen gétiireyim' diyor, okul miidiiriinii hedef
gésteriyor. Can giivenligim olmadan yapamiyorum.” (YSOP miidiir, 248)

“Kayit alani genis olan yer var. 17 farkli kéye gidiliyor, ara¢ yok. Maddi destek gelmiyor.
Jandarma Genel Komutanli§i’ndan bir destek alamadik. Kirsaldan destek lazim. O§retmeni
ciddiye almiyorlar ama jandarmayi ciddiye alabilirler.” (Formatér, 463)

Kayit yaptirildiktan sonra 6grencilerin programa devaminin takip edilmesi, okula kazandirma
calismalarindan sonra ikna edilen ¢cocuklarin zaman gecirmeden egitim 6gretime alinmasi, bu ¢ocuklari
kaybetmemek agisindan 6nem tasimaktadir. Kazandirma siireci ile okula baslama siireci arasindaki
zamanin kisa tutulmasi, gerekirse bir kisi icin bile sinif agcilmasi devami kolaylastiran etmenlerden biri
olarak saptanmistir.

YSOP sinifi agilacak okullarin belirlenmesi ile ilgili kisimda, mudiirlerin YSOP sinifi agmakta géniilsiiz
olmasi ve ebeveynlerin cocuklarini yasamis olduklari yerlesim biriminden uzak okullara gondermek
istememesi konularina deginilmisti. Bu baglamda YSOP kapsaminda gorevlendirilen yéneticiler ve
dgretmenler, YSOP’(in ilkdégretim kurumlarinda daha iyi tanitilmasinin okul midiirlerinin YSOP sinifi
acmaya goniilli olmasina yardimci olacagi ve dolayisiyla YSOP siniflarinin daha ¢ok sayida okulda
actimasinin okula kazandirma ¢alismalarina 6nemli katki saglayacagini belirtmislerdir.

Yoneticiler, 222 sayili Kanun’un 56. maddesine gore para cezasi uygulanmasini ve/veya
valiligin/kaymakamligin MEB ile birlikte hareket ederek cocugunu okula géndermeyen ailelere yaptirim
uygulanmasini (Yesil Kart verilmesinde zorunlu egitim ¢agindaki cocugun okula gitmesinin énkosul
olmasi gibi) 6nermislerdir. Cocuklarini okula gondermemis ailelere para cezasi uygulamasi, geregi gibi
kullanilmamakla birlikte, nadir de olsa bazi 6grenciler, velilerinin para cezasindan korktuklari igin
kendilerini okula gonderdiklerini ifade etmislerdir.

Saha gorismelerinde belirtilen diger sorunlardan biri de bazi okullarda ikna ekiplerinin kurulmamis
olmasi ve bir digeri ise, bazi ekiplerin aileleri iyi bilgilendirmemis olmasidir. Veli olarak goriisiilen ve
halihazirda bir egitim fakiltesinde 6gretmenlik programlarindan birinde 6grenci olan bir agabey,
kardesinin sekiz yasinda ilkokula basladigini ama okul uzak oldugu icin okuldan aldiklarini anlatmistir.
Mahallede eve yakin bir okul acilinca {i¢ sene aradan sonra kardesini tekrar okula yazdirmislardir. Bu
agabey ikna ve takip ile ilgili olarak asagidaki gortisl yansitmistir:

“Okula gidip de daha sonra ¢ikan ve hala gitmeyen ¢ok ¢cocuk var benim bildigim. Bunlarin daha
iyi takip edilmesi lazim. YSOP hakkinda ailelere daha iyi bilgi veriimemesinden sikayetciyiz. Ben
tesadiifen kardesimin YSOP'te oldugunu égrendim. Anneme,babama yeterli bilgi verilmemis.”
(YSOP Veli, 236)

Saha gorismeleri esnasinda bir ilcede miilki amirlikge yirdtilen 6rnek bir uygulama ile karsilasiimistir.
Bu uygulamada okula kazandirma ¢alismalarina destek olmak amaciyla kaymakamlik biinyesinde st ve
alt komisyonlar olusturulmustur. Ust komisyon, ilcede bulunan tiim miilki idare kurum ve kuruluslarin
(ilge Milli Egitim Miidird, ilce Miftiisii, Sosyal Hizmetler Miidiirii, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakfi Muduri, Belediye Baskanligi, Nifus Mudiirl, Saglik Grup Baskani) yoneticilerinden olusmaktadir.
Ayrica okula kayitsiz ¢ocuklarin okula gelmeme nedenlerine baglh olarak da alt komisyonlar
olusturulmustur. Alt komisyonlar, her ayin ilk haftasinda toplanarak eylem planlarini
degerlendirmektedirler.

I Il/iice Diizeyinde ve Okul Diizeyinde Planlama

Planlama, il/ilge YSK ve YSOP uygulayan ilkégretim okullarinin gérevleri arasindadir. il/ilge YSK’lar
dgretmen gorevlendirmelerini planlamak ve 6gretmen, yonetici ve diger YSOP uygulamalarinda gérev
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alan personelin egitimlerini planlamak ve gerceklestirmekle ytkimlidirler. Bunun yaninda ihtiyaclar
dogrultusunda 6gretim materyalleri, arac, gerec ve diger malzemeler YSOP sinifi agan ilkégretim
okullarina dagitilmaktadir (MEB, 2010d). Okullarda ise YSOP uygulamasi ile ilgili planlamalar Planlama ve
Degerlendirme Komisyonu (PDK) tarafindan yapilmaktadir. Bu boliimde sirasiyla YSOP formatérlerinin
durumuna; PDK’nin isleyisine; YSOP sinifinda gérev yapan égretmenlerin gérevlendirilmesi ve egitimine;
YSOP siniflarina malzeme, egitim arag ve gereglerinin teminine; ve e-YSOP sistemine deginilecektir.

YSOP formatérlerinin durumu

YSOP gelistirilirken formatériin gérevi, YSOP siniflarinda egitim verecek 6gretmenlere egitim vermek
olarak tanimlanmustir. Saha goriismelerinde, YSOP’(in etkili bir sekilde uygulanmasinda biitiin il YSK
Gyelerinin ve okul muddrlerinin 6nemli roller Ustlendikleri, ancak formatorlerin anahtar kisiler olduklari
gdzlenmistir. Okul middrleri ve 6gretmenler YSOP uygulamalarinda kolaylastirici etmenler arasinda
formatorlerin yardimlarini altini gizerek belirtmislerdir.

YSOP kapsaminda 6gretmenlerin egitimi icin tlke capinda toplam 322 formatér 6gretmen yetistirilmistir
(MEB, 2010c). Ancak formator egitimi almis biiyiik bir grubun bu gérevi yerine getirmedikleri il YSK’lar ile
yapilan goriismelerde belirtilmis ve buna neden olarak, formator egitimleri verilirken formator
adaylarinin iyi bir plan ¢cergevesinde secilmemis olmasi (secim merkezi teskilat tarafindan belirlenen
olciitlere gore il milli egitim midurlikleri tarafindan yapilmis olmasina ragmen) gosterilmistir. Bazi YSOP
koordinatorleri, illerinde hi¢ formator olmadigini ya da illerdeki bazi formatorlerin goérev yerleri
degistiginden artik bu gorevleri yerine getiremez durumda olduklarini belirtmislerdir.

Hem formatorlerin kendileri hakkinda hem de YSK Gyeleri formatorliik gérevi hakkinda acik ve net bir
gorev tanimi yapiimadigi ve ¢ok sayida sorumluluk verildigi halde yeterli yetkilerinin olmadigi yoniinde
sikayetlerini dile getirmislerdir. Formator goérevindeki belirsizlik asagidaki alintilarla 6rneklendirilmistir:

“Gidecek ve 6gretmen egitimi vereceksiniz, dendi. Komisyonda sadece 6gretmen lizerine
calisacagimiz séylendi. Sonra il YSK liyeligi, okul denetimleri, ikna ekiplerinde gérev alma gibi ek
gdérevler verildi. Esas yapmamiz gerekeni (6gretmen egitimi) en son yapar olduk. Ankara’ya gidis
nedenimiz bile belli degildi. S6yle bir gérev var dendi (bir giin éncesinden haber verildi).
Ankara’ya neden gittigim belli bile degildi, orada égrendim.” (Formatér, 462)

“YSOP'te bilfiil gérev alan idareci/6§retmen/yénetici/formatér/il-ilce YSK'larin digerlerinden bir
farki olmali. Kendilerini farkli bir yere koyabilmeliler. Yoksa motivasyon ne kadar daha siirebilir?
Su anda higbir avantaji yok. Aksine zarari var, maddi zarari da kastediyorum. Yeri geliyor kendi
cebimizden harciyoruz.” (ilge YSK koordinatér, 246)

“Formatérlerin kim olduguyla ilgili net bir bilgi yok. Formatér kimdir? Nerede gérev yapacaklar?
Ne kadar ¢alisacaklar? Net bir bilgi yok. Bunlarin hepsinin kendi okullarinda olmasi lazim okul
YSK'sinda. ... 5 tane formatérliik egitimi almis kisi varmis ama biz onlari gérmedik. Niyet
olmadan formatérliik egitimi almaya gitmisler.” (il YSK koordinatér, 243)

Milli Egitim Bakanhgi merkez teskilati gdrevlilerinin ifadesine gére, YSOP il formatdrlerinin seciminde
bircok kriter belirlenmis ve il teskilatlarinin formatorleri bu kriterlere gére secmeleri istenmistir. Ayrica, il
formatoérlerinin Yonerge ve Uygulama Kilavuzu’nda belirlenmeyen bircok sorumlulugu tstlenmek
zorunda kalmalari da, yine il teskilatlarinin inisiyatifiyle gerceklesmistir. Bu ¢ercevede hem il
formatorlerinin belirlenmesi hem de is yiklerinin takibi acisindan merkezi teskilatin ne dlglide izleme-
degerlendirme yapabildigi sorusu glindeme gelmektedir.

YSOP Yénerge ve Uygulama Kilavuzu yenilenirken formatérlerin gérev taniminin belirsizligine yonelik
olan sikayetler giderilmeye calisiimistir. Agustos 2010 tarihinde yenilenmis YSOP Yonerge ve Uygulama
Kilavuzu yayimlanmistir. Yenilenen kilavuza gore formatérlerin gorevleri okula kazandirma calismalarina
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destek olmak, 6gretmenlere YSOP ile ilgili egitim vermek ve YSOP okullariyla ilkégretim okullari
arasindaki iliskinin devami ve 6grencileri okulda tutma konusunda okullara yardim saglamak seklinde
tanimlanmigtir (MEB, 2010d).

Gorisiilen formatorler, asil gérevlerinin yaninda kendilerine YSOP’le ilgili pek cok gorev verildigini, ancak
gorevlerinin sadece YSOP kapsaminda egitim verecek 6gretmenleri egitmek olmasi gerektigini
belirtmislerdir. Bircok koordinatér de bu konuda formatérlerle hemfikirdirler. Bir il koordinatérii YSOP ile
ilgili gdrevlerinin gok sayidaki sorumluluklarindan sadece bir kismi oldugu icin YSOP’e gerektigi kadar
vakit ayiramadigini, bu nedenle bir formatériin YSOP’ten baska bir gdrevinin olmamasi gerektigini
belirtmistir. Diger bir il koordinatori ise formatoriin sadece merkezde gorev alip gerektiginde saha
calismalari yapabilmesinin ve okullari ziyaret edebilmesinin 6nemli oldugunu belirtmistir.

“Kendi asil gérevimizle bu gérevi bir arada ylirlitmekte zorlaniyoruz. Gegen yil hem 6gretmen,
hem miidiir yardimcisi hem de formatér olmam nedeniyle sorun yasadik.” (il formatér, 452)

Planlama ve Degerlendirme Komisyonu’nun isleyisi

PDK’larin, YSOP uygulamasi yapan okullarda kurulmasi zorunludur. PDK, okul miidiiriiniin belirledigi
mudir yardimcisi veya 6gretmenin baskanliginda bir rehber 6gretmen ve bir sinif 6gretmeninden olusur.
ihtiya¢c durumunda komisyona brans 6gretmenleri de dahil edilebilir (MEB, 2010d). PDK’nin gérevleri
arasinda programlarin ve sirelerinin belirlenmesi, ders dagitim gizelgelerinin hazirlanmasi, sinif ve egitim
materyali durumunun degerlendirilmesi ve belirlenen ihtiyaglarin YSK’ya bildirilmesi, okul aile birligi ile
isbirligi yapilmasi ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi yer almaktadir.

Anket calismasinda 6gretmenlerin ylizde 54’U okullarinda PDK oldugunu, yiizde 15,5’i olup olmadigini
bilmedigini, ylizde 29’u PDK olmadigini belirtmis, tic 6gretmen ise bir fikir belirtmemistir. Okulunda PDK
oldugunu soyleyen 108 6gretmenin yaridan fazlasi PDK ile iletisimde oldugunu séylemistir. Benzer
sekilde saha gérismelerinde 6gretmenlerin bir kismi (f=5) PDK’'nin ne oldugunu dahi bilmezken, yaklasik
lgte biri (f=14) okullarinda PDK oldugunu belirtmistir. Okulunda PDK oldugunu séyleyen 6gretmenlerin
cogunlugu (14 6gretmenden 11’i) PDK ile iletisim icinde oldugunu ifade etmistir. Ogretmenlerden alinan
bilgiye gére her okulun bir PDK’si olmadigi, kimi durumlarda YSOP 6gretmenlerinin PDK konusunda bir
bilgi sahibi olmadig, bircok 6gretmenin ise PDK oldugu durumlarda dahi isleyisi hakkinda fazla bilgisinin
olmadigi saptanmistir.

PDK’nin gorevleri arasinda sosyal etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasi da yer almaktadir. Anket
¢alismasinda 6grencilere ders disi ne tiir etkinlikler yaptiklarini anlamak igin sorular yoneltilmis ve gezi,
piknik gibi etkinlikleri okulda yapip yapmadiklari sorulmustur. Ogrencilerin yiizde 35,6’sI geziye, ylzde
32,9'u tiyatroya, ylizde 23,9’u piknige, ylizde 18,6’si sinemaya gittiklerini ve ylizde 15,1’i halk oyunlari
oynadiklarini belirtmistir. Saha goriismeleri sirasinda, bir okulun sosyal etkinliklere cok 6nem verdigi,
fakat YSOP 6grencilerinin bu etkinliklerde yer almadigi belirtilmistir. Okul miidiirii, YSOP dgrencilerinin
okulda devamsizlik yaptiklari i¢in grup ¢alismalarina diizenli katilamadiklarini ve bu nedenle etkinlik
disinda kaldiklarini ifade etmistir.

Saha goriismelerinde YSOP siniflarinda Roman dgrencilerin cogunlukta oldugu bir il, okul etkinlikleriyle
on plana ¢ikmustir. Bu ilde yapilan gézlemler sonucunda il/ilge YSK Gyeleri, okul midurleri ve
ogretmenler faaliyetlere katilan 6grencilerin okula uyumunun ¢ok daha iyi oldugunu ve katildiklari
faaliyetlerden sonra 6grencilerin okula devamsizliklarinda azalma oldugunu belirtmislerdir. Diger bir
ornek uygulama ise bazi illerde gortlen, STK ve diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak 6grencilere
okul disinda egitim ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesidir.
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YSOP sinifinda gérev yapan égretmenlerin gérevlendirilmesi ve egitimi

YSOP’te gérev yapmis ve yapmakta olan dgretmenlere ait bilgileri (6rnegin cinsiyet, yas, deneyim,
mesleki donanimlari vb.) iceren bir veritabani bulunmadigindan, YSOP 6gretmen profilini gormek
mimkun degildir. Bu nedenle bu ¢alismada 6gretmen profili, anketten ve saha goérlismelerinden elde
edilen bilgilerle gizilmeye calisiimistir. Ankete yanit veren 200 YSOP 6gretmeninden 154 tanesi egitim
fakiltesi, egitim enstitiisii veya 6gretmen okulu mezunudur. Ogretmenlerin geriye kalani dért yillik farkl
bir fakilte veya iki yillik meslek yiksek okulu mezunlaridir (Ek 1 Tablo 17). Toplam alti 6gretmen
pedogojik formasyon egitimi almamistir. Ogretmenlerin yiizde 36’si brans, yiizde 63,5’i sinif
dgretmenidir. Bir 6gretmen bransini belirtmemistir. Ogretmenlerin yiizde 45’i kadrolu, yiizde 34’
emekli, ylizde 16’si licretli ve yiizde 5’i de s6zlesmeli gretmenlerden olusmaktadir. Ogretmenlerin ligte
birinin tecriibesi bes yil ve altindayken, diger (gte biri 26 yildan daha fazla deneyime sahiptir.
Ogretmenlerin yarisinin birlestirilmis siniflarda calisma tecriibesi varken, diger yarisi bu tecriibeye sahip
degildir ve 6gretmenlerin sadece yariya yakini yapilandirici egitim programi ile ilgili bir egitim aldigini
belirtmislerdir. Ankete yanit veren 200 6gretmenden 153’(i YSOP’te birlestirilmis sinif okuttugunu
belirtmistir fakat bu 6gretmenlerin 71’inin YSOP’ten &nce birlestirilmis sinif tecriibesi bulunmadig
gdzlemlenmistir. Ayrica YSOP 1-3A programinda 5, YSOP 1-3B programinda dokuz ve YSOP 4-5
programinda ise 13 brans 6gretmeni 6gretmenlik yaptigini belirtmistir. Ogretmenlerle yapilan saha
gortismelerinden ¢ikan 6gretmen profili, anket sonuclarina cok benzemektedir. Yaridan fazlasinin
birlestirilmis sinif tecriibesi varken, yaridan azi yapilandirici 6gretim programi egitimi almistir.

il diizeyinde 6gretmen tercihinde farkliliklar gézlenmistir. Bazi illerde gérevlendirmelerde emekli
o0gretmenlere agirlik verilirken, bazilarinda ise mesleklerinde yeni ve {icretli 6gretmenler tercih
edilmistir. Emekli 6gretmenlerin tercih edilme sebepleri gérevlendiriimelerinin kolay olmasi ve mesleki
deneyimleri oldugu icin YSOP profilindeki 6grencilerle daha kolay bas edebilmeleridir. Bazi okullarda ise
lcretli ve meslekte yeni olan 6gretmenler daha istekli olduklari diisiintlerek daha ¢ok tercih
edilmektedirler.

Planlama sirasinda YSK’nin gérevlerinden bir digeri 6gretmenlerin ve diger YSOP personelinin egitiminin
planlanmasidir. Saha gériismelerinde, il/ilce YSK’lar YSOP 6gretmen egitimi alan 6gretmenlerin YSOP’te
gorev almadigini, YSOP siniflarinda 6gretmenlik yapanlarin bir kisminin ise YSOP 6gretmen egitimi
almadigini belirtmislerdir. Anket calismasinda d6gretmenlerin yiizde 32,5’i YSOP 6gretmen egitimine
katildigini, yizde 28’i middrlerinin kendilerini bilgilendirdigini, ylizde 13’G internetten faydalanarak bilgi
edindiklerini belirtmislerdir. Kiiclik bir kesim ise bilgi kaynagi olarak YSOP materyallerini kullanmis veya
il/ilce YSK Uyelerinden bilgi edinmistir. Egitim alan 6gretmenler arasindan sadece kuiglk bir kismi
egitimlerini YSOP formatdrlerinden aldigini belirtmistir. “YSOP hakkinda edindiginiz bu bilgiler YSOP’ii
etkin bir sekilde uygulayabilmeniz icin yeterli miydi?” sorusuna 6gretmenlerin ylizde 58’i “Evet,
yeterliydi.” derken, ylizde 29,5’i “Kismen yeterliydi.” cevabini vermistir. Yiizde 12,5’i ise
egitimleri/bilgilendirmeleri “yetersiz” buldugunu belirtmistir.

Saha goriismesi yapilan YSOP 6gretmenlerinden 19’u YSOP égretmen egitimi aldiklarini veya bu konuda
bilgilendirildiklerini belirtmislerdir. Egitime katilan ya da bilgilendirme alan 19 6gretmenden 13’G “bir
haftalik egitim”, biri “lg-dort glinlik egitim”, dordu “bilgilendirme toplantisi” ve biri de “seminer” ile
YSOP hakkinda bilgileri edindiklerini ifade etmislerdir.

Saha gériismelerinde, almis olduklari YSOP egitiminin veya bilgilendirmenin yeterli olup olmadigi
soruldugunda bu 19 6gretmenden 12’si egitimi yetersiz veya kismen yeterli bulduklarini belirtmislerdir.
Egitimi veya bilgilendirmeyi yeterli bulmayan 6gretmenler daha ¢ok egitim siiresi ve kapsami lizerine
goris bildirmislerdir. Ogretmenler genel olarak;

“Cok yararli oldu ama siire yeterli degildi.” (YSOP 6§retmeni, 522)
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“Iki seneyi 10 haftada anlatmak icin yeterli degil egitimler.” (YSOP 6§retmeni, 109)
“Rehber égretmen formatér ile geldi ve kisa bir bilgilendirme yapti.” (YSOP 6gretmeni, 401)
seklinde goruslerle egitim siresinin yetersizliginin Gzerinde durmuslardir.

Ogretmenler deneyimin dnemini vurgulayarak meslege yeni baslayan ve deneyimi fazla olmayan
dgretmenler icin dzellikle bu egitim ve bilgilendirmelerin yetersiz kalacagini belirtmislerdir. Ornegin bir
haftalik egitime katilmis olan bir emekli 6gretmen asagidaki sdzlerle goriisiinii ifade etmistir:

“Ben tecriibeli oldugum igin kurs yeterli oldu. Clink birlestirilmis sinif tecriibem de var, zor
ogrencilerle de ¢calistim. Ama yeni baslayan bir 6gretmen icin kursu yeterli gérmiiyorum.
Uygulamada sorunlu olan ¢ocuklarla, devamsizlik durumunu takip edemiyorlar. Ayni sinifa (¢ tir
égrenci geliyor: hi¢ bilmeyen, biraz bilen, giizel okuyan. Yine birlestirilmis sinif gibi oluyor.” (YSOP
6gretmeni, 205)

Benzer sekilde, egitimin iceriginin uygulamada kendilerine yararh olacak bilgileri icermedigi icin
zorlandiklarini asagidaki gorislerle belirten 6gretmenler de olmustur:

“Derslerin nasil yapilacagi egitimlerin iceriginde yoktu. Seviyeleri farkli 6grenciler oldugu igin
nasil basa ¢ikacagimizi éGretmediler.” (YSOP 6Gretmeni, 103)

“Ben emekli 6G§retmenim, miiracaat ettim bir hafta icinde basladim. Béyle olmamali. On hazirlik
olmali. Neyi, nasil yapacagimiz, bu ¢ocuklara nasil ders verecegimiz konusunda hazirlanmaliydik.
Biz hazirhiksiz basladik. Bu ¢ocuklarin ruhsal yapilariyla, yasantilariyla ilgili hazirligimiz olmaliyd..
(YSOP éGretmeni, 209)

”

Bir formator de egitimlerin yetersizligini dile getirmistir:

“Ogretmen editimleri cok yetersizdi. Biz degdistirdik ve egitimleri, erisim ve devamin é6nemi ve
bunun iginde YSOP’iin 6nemine dair bir editim olarak kurguladik.” (il formatér, 560)

YSOP siniflarina malzeme, egitim, arag ve gereglerin saglanmasi

YSOP kapsaminda merkezi teskilat tarafindan uygulayicilar ve gocuklar icin gesitli materyaller hazirland.
Bunlar arasindan Uygulama Kilavuzu ve Ogretmen El Kitabi 2008-2009 6gretim yilinda illere dagitildi.
Ancak cocuklar icin hazirlanan ders kitaplarinin hazirlanmasi, TTKB tarafindan onaylanmasi ve illere
dagitilmasi slireci ancak 2009-2010 6gretim yilinin basinda sona erdi. Bunun Uzerine 2008-2009’da il
yonetimlerine ve 6gretmenlere 6gretim programlarindaki kazanimlar Gzerinden mevcut ders
kitaplarindan yararlanilmasi 6nerildi.

il/ilce YSK’larin gorevleri arasinda okullara hem merkezi teskilat tarafindan malzeme, arag ve gereglerin
saglanmasi da bulunmaktadir. Saha goériismelerinde uygulamanin ilk yilinda kitaplarin saglanmasinda
zorluk yasandig fakat ikinci yilda islerin yoluna girdigi ifade edilmistir. ilk yilda yasanan zorluklardan
dolayi bazi okul middrleri tedbirli davranarak kullanilmis kitaplari 6grencilerden geri alip bir sonraki
dgrenci grubu icin saklamaktadir. Ogretmenler kendilerine Ogretmen El Kitabi ve Rehberlik Kitabi
verildigini ve igeriklerinin iyi oldugunu da belirtmislerdir. Fakat 6gretmenlerin ¢ogu, yardimci materyal,
arag ve gereg sikintisi ¢ektiklerini dile getirmislerdir.

Ankette dgretmenlerin yiizde 90’1 YSOP ile ilgili materyalleri okudugunu séylerken, yiizde 10’u
okumadigini belirtmistir. Okuyan 6gretmenlerden ylizde 54’tG materyallerin uygulama icin yeterli, ylizde
29,4'li ise kismen yeterli oldugunu belirtmistir. Yizde 16,7’si hazirlanan yazili materyalleri yeterli
bulmamistir.
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Kitaplarla ilgili olarak ise 6gretmenlerin yiizde 55’i YSOP icin yazilan égrenci kitaplarinin igeriginin yeterli
oldugunu belirtmistir. Ogretmenlerin yiizde 20’si 6grenci kitaplarini kismen yeterli bulurken, yiizde 20,5’i

yeterli olmadigini belirtmistir. Ogretmenlerin yiizde 3,5’i de kitaplari gdrmedigini sdylemistir. iki
0gretmen ise fikir belirtmemisgtir.

Saha gorismelerinde, YSOP ile ilgili hazirlanmis materyallerin yeterli olup olmadigi soruldugunda YSOP

o6gretmenlerinin ¢cogunlugu (f=26) materyallerin yeterli, acik ve net oldugunu belirtmislerdir. Materyalleri

kismen yeterli veya yetersiz bulan YSOP 6gretmenleri (f=8) YSOP Yoénerge ve Uygulama Kilavuzu’nda

oldugu halde anlamakta zorlandiklari konular ile ilgili asagidaki gorisleri ifade etmislerdir:’

“Anlamasi zordu. Agabilmek igin en az on 6grenci olmasi gerekiyor diyor, sonra bir 6grenci ile
olur deniliyor. Tarih araligi da agik degil.” (YSOP 6§retmeni, 139)

“Yénetmelikte bazi seyler net degil. Ornegin 6§renciyi hangi sinifa gegirecedimizi net olarak
bilmiyoruz.” (YSOP 6gretmeni, 203)

“Ogrencilerin kimisi cok iyi, kimisi cok kéti. Farkli sorunlar var. Bununla ilgili kilavuzlarda bilgi
yok.” (YSOP Ogretmen, 103)

Ayni konu hakkinda YSOP ile ilgili gérevleri olan yoneticiler asagidaki goriisleri paylasmislardir:

“Acik uglu béliimler mevcut. Herkes ayni sekilde anlayamayabiliyor. iki veya ii¢ kez okuyunca
anlasiliyor. Mesela misafir 6grenci statlisi yeterince acik degdil.” (Formatér, 462)

“Cocuklar lic kademe alabiliyor. Dért gruba gidemez diye bir bilgi var. Bu konuda kesin bir bilgi
edinemedik.” (YSOP miidiir, 410)

“Dogum tarihi baz alindiginda 6grenci yas hesaplamasinda sorun yasaniyor” (Formatér, 463).

“Materyaller cok giizel, harika ama YSOP yénergesinde muglak yerler var. Daha acik yazilabilirdi.
Ornegin YSOP'ii tamamlamus bir 6§rencinin misafir é§renci olarak aktarilacadi sinif, programla
bitirdigi en son sinif mi olmali yoksa gidecedi en son sinif mi olmali? Ornegin YSOP'e yénlendirilip
de iletisimsizlik nedeniyle hi¢ baslayamamis 6grencilerin yeniden YSOP'e alinip alinamayacadi...”
(ilce YSK koordinatér, 246)

“Materyaller net degil. lyilestirilmesi icin calisma yapildi. Ornedin tasimali egitim probleminde
'YSOP égrencileri de tasimali kapsamina alinir." ibaresinin yer almasi énerildi. Yoksa 'Sorumlulugu
bana aittir' diye veliden imza aliniyor.” (Formatér, 249)

“Program atlatmalarda ¢ocuk yasinin hesaplanmasinda sorun [var]. 95 dogumlu égrencileri bazi
ilceler aldi, bazilari almadi. Biz aldik.” (Formatér, 464)

Ders materyalleri konusunda dile getirilen bazi sikintilar asagida bulunmaktadir:

“Kitap c¢esitleri az. Din Kiiltiir(i ve Ahlak Bilgisi ve se¢meli derslerin kitaplari yok. Ama rehberlik
kitabi tiim bélge icin cok iyi.” (YSOP 6§retmeni, 521)

“Kitaplar 6grenci diizeyinin iistiinde. Daha basit kitaplar lazim.” (YSOP 6§retmeni, 522)

“Cocugun ruh saghgi ve ruh durumuyla ilgili yeterince bilgi yok. 12-14 yasina kadar
okullulasamamis bir cocudu nasil okullu hale getirecediz?” (YSOP miidiir, 542)

7 Nisan-Mayis 2010’da goriismeler yapildiktan sonra Yonerge ve Uygulama Kilavuzu revize edilmis ve illere
dagitilmistir. Bu gorusler, eski Yonerge ve Uygulama Kilavuzu’na iligskindir.
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e-YSOP

e-YSOP, planlama, izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda okullarin, il/ilgelerin ve Milli Egitim
MuidirlGgi’nin kullanabilecegi nemli bir veritabanidir. YSOP’te nakil islemleri gibi 6grenci ile ilgili
bircok islem e-YSOP lizerinden gergeklestirilmektedir. e-YSOP’{in kullaniimasinin zor oldugu konusunda
bircok sikayet olmus ve kullanimi daha kolay bir e-YSOP sistemi istegi miifettisler de dahil olmak lizere
birgok kullanici tarafindan dile getirilmistir. Goriismelerde, e-YSOP girislerinin hatali yapildig
durumlarda, hatalarin sadece Ankara’yi arayarak dizeltilebildigi, her ilde bir kisiye diizeltme yetkisi
verildigi takdirde islerin daha kolay yiiritiilebilecegi belirtilmistir.?

e-YSOP’te iki dnemli sorun verilerin kullanilabilirligini engellemektedir: birincisi e-YSOP’ten veri
alinmasinin ¢ok uzun stirmesi, ikincisi ise okullarin girdikleri verilerde 6nemli hatalarin olmasidir; 6rnegin
ogrencilerin devam ettikleri sinif bilgilerinin bulunmamasi, okula geldiklerindeki okuma yazma dizeyleri
ile bulunduklari programlar arasinda uyumsuzluk olmasi (okuma yazma bilmedigini belirten 6grencinin
YSOP 4-5 programina yerlestirilmesi) gibi.

I Ogretim Programlarinin Uygulanmasi

Bu béliim, YSOP’lin uygulama siirecinin nasil yasandigini, planlandigi gibi gidip gitmedigini, varsa
karsilasilan giigliiklerin neler oldugunu, YSOP kapsaminda belirtilen gérev ve sorumluluklarda
yasananlari, 6grenci boyutu ele alindiginda devamsizlik durumunu, 6grenci uyumunu, egitimden
beklentileri, akademik basariyi, 6grencilerin okulu birakma/gec baslama nedenlerini ve ailenin okula
karsi tutumunu iceren basliklar altinda ele alinmistir.

Anket ¢alismasinda, 6gretmenlerin en az ylzde 80’i 6grencilerin ailelerinin maddi durumlarinin yetersiz
olmasini, 6gretim programlarinin kazanimlarina ulasabilmek igin slirenin kisa olmasini, ailenin egitime
Onem vermemesini ve siniflardaki 6grenci diizeylerinin birbirlerinden gok farkl olmasini programin
uygulanmasinda karsilasilan giicliikler olarak dile getirmislerdir. Ogretmenlerin programin amacina
ulasmasinda yasanan gugluklerle ilgili diger gorisleri Ek 1 Tablo 20’de verilmistir.

Saha gériismelerinde ise 34 YSOP 6gretmeninden sadece besi YSOP’iin tam anlamiyla amacina
ulasabildigini belirtmistir. Ogretmenler (f=23) programin amacina ulasamamasinin baslica nedeni olarak
siirenin yetersiz olusunu gostermislerdir. YSOP 6gretmenlerinin {igte biri (f=11) 6grencilerin kazanimlara
ulasamadigini belirtmislerdir. Kazanimlara ulasamamanin nedenleri arasinda ilk sirayi yine siirenin
yetersiz olmasi almistir. Diger nedenler ise; 6grenci devamsizligl, kazanimlarin 6grenci seviyesinin
Gstlinde olmasi ve 6grencinin okuma ve 6grenmeye karsi olan isteksizligidir.

Surenin kisaligina dair bazi 6gretmen goérisleri asagida verilmistir:

“Bir buguk-iki ay gibi bir zamanda 1-3A'da okuma yazma égrettim ama 1-3B'de sekiz haftada o
kadar konuyu égretmem miimkiin degil. Saymayi é6grettim ama carpmayi, sekil bilgisini
dgretemedim. Elimde biiyiilii degnek yok ki!” (YSOP égretmeni, 207)

“Sekiz yillik egitimi 36 haftada vermeye ¢alisiyoruz. Hi¢bir sey anlamadan geciyoruz.
Materyallerimiz eksik. Okumalar ¢ok yavas.” (YSOP 6gretmeni, 109)

“Cok sayida kazanim var. Konular cok agir!” (YSOP é§retmeni, 306)

“Fen Bilgisi yeterli degil 4-5 icin. Cocuklarin devamsizlik problemi var. Ogrenemiyorlar. Cocuklar
okuldan sonra ¢alistyorlar.” (YSOP 6§retmeni, 139)

8 Yénerge ve Uygulama Kilavuzu’nun revizyonu sirasinda e-YSOP’te de cesitli diizeltmeler yapildi ve Kilavuz’un
akisiyla uyumlu hale getirildi.
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“Hazirbulunusluk diizeyleri yeterli degil. 'Okulun 6tesi yok' olarak gérdiikleri icin ileriye déntik
diisiinmiiyorlar.” (YSOP 6§retmeni, 202)

“ligisiz kalmis, calismak istemiyor, 6dev yapmak istemiyor... Dért yilda 6gretileni iki ayda
veremiyorum, tam olmuyor.” (YSOP 6§retmeni, 205)

“llk 15 giin dinlemiyorlardi. Sonra derse gegebildik. Ama biitiin kazanimlara ulasamadik.” (YSOP
o6gretmeni, 209)

“Istenilen sey ¢cok fazla. Okuma yazma bilmeyen ¢ocuda fen 6Gretmemiz isteniyor. ilkégretim
birinci kademe seviyesindeler ve yeterli bilgiye sahip degiller.” (YSOP é§retmeni, 401)

“Kazanimlarin tamamina ulasilamiyor ama okuma yazma konusunda ulasilabiliyor. Bu kisa
siirede normal 6§renim géren égrencilerin seviyesine ulasmalari imkansiz.” (YSOP 6§retmeni,
204)

“Seviyelerine gére kitaplar yiiksek seviyede kaliyor. 6-7 kitaplari normal seviyeye gére diisiik ama
bu édrencilere gére yiiksek.” (YSOP 6Gretmeni, 208)

“Stire kisa oldugu icin ve devamsizliklar ¢ok oldugu icin programi takip edemiyoruz bu yiizden de
amaclara ulasamiyoruz.” (YSOP é§retmeni, 300)

YSOP’e iliskin gérev ve sorumluluklar

Saha goriismelerinde,YSOP’te gorev alan 6gretmenler ve idareciler gérev ve sorumluluklarinin agik ve
net oldugunu ifade etmislerdir. Ancak daha 6nce de deginildigi gibi formatérlerin gérev ve sorumluluklari
hakkinda sikintilari bulunmaktadir.

YSOP 6gretmenleri kendilerine verilen gorevleri (programin uygulanmasi, 6grenci degerlendirmelerinin
yapilmasi, Kilavuz’'da yer alan EK 6 formunun® doldurulmasi, PDK’ya geribildirim verilmesi) ne kadar
yerine getirebildikleri soruldugunda bu gorevleri kismen yerine getirebildiklerini belirtmislerdir. Anket
¢alismasinda, EK 6 formunu 6gretmenlerin yizde 59’u doldurdugunu, ytzde 14’iG doldurmadigini
belirtmistir. Yizde 24’ kismen veya idarenin doldurdugunu belirtmistir. 6 6gretmen fikir belirtmemistir.

Saha goriismelerinde YSOP &gretmenlerinin yarisindan ¢ogu (f=20) programi geregi gibi
uygulayabildigini, cogunlugu (f=24) 6grenci degerlendirmelerini yaptigini, yarisi ise (f=16) EK 6 formunu
doldurdugunu, sadece dértte biri (f=8) ise 6grenci uyumu ve program olusturma konusunda PDK’ya
geribildirim verdigini sdylemistir.

YSOP égretmenleri kendilerine YSOP cercevesinde verilen gérevlerin yani sira dgrencilerinin aileleriyle
iletisim ve sosyal etkinlik, ev ziyaretleri, geziler, sosyal faaliyetler diizenlemek, 6grencilerin 6zbakim
becerilerini gelistirmek ve YSOP'ten sorumlu mudiir yardimciligi yapmak gibi uygulamalarda
bulunduklarini belirtmislerdir.

YSOP’te gorev alan idarecilerin cogunlugu gérev ve sorumluluklarinin acik ve net oldugunu ifade etmistir.
Gorevlerinin aglk, net ve anlasilir olmadigini ifade edenlere ayrica nedenleri soruldugunda verilen
yanitlardan bir tanesi asagidaki gibidir:

“YSK’nin gérevi belli, PDK’ninki belli. YSOP okullarinin ne yapacadi belli degil. Ogretmen
gérevlendirmesinde problem yasiyoruz. Ucretli olunca kurs bitince dénem ortasinda édeme de
bitiyor. Ikna ekiplerinde bu 6§retmenlerle ¢alisip calisamayacadimizi bilmiyoruz.” (YSOP miidiir,
149)

° Yetistirici Sinif Ogretim Programini Tamamlayan Ogrenciler icin Durum Degerlendirme Raporu (EK 6) (MEB,
2010d).
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YSOP teskilatlanmasi icinde gorev alan miidiir, formatdr, il ve ilge koordinatdr, miifettis ve YSK lyelerine
YSOP goérev ve sorumluluklarini yerine getirmelerini kolaylastiran ve zorlastiran etmenler saha
gortsmelerinde sorulmustur. Kolaylastiran etmenlere verilen 92 yanit gruplandiginda ifade edilen
etmenler siklk sirasiyla: okul, ilge, il ve Bakanlk diizeyinde iletisim, koordinasyon ve destegin olmasi (19
yanit); projeye inanmak ve gonlluliik (17 yanit); yerel kurum ve kuruluslarin destegi (belediye,
kaymakamlik, emniyet mudurltaga, STK’lar) (13 yanit); formator, il/ilge YSK ve mfettislerin program
suresince uygulayicilara destegi ve ekip ¢alismasi (15 yanit); SNT'nin olmasidir (5 yanit). Ayni sekilde
YSOP’{in uygulamasinda gorev ve sorumluluklarini yerine getirmeyi zorlastiran etmenler soruldugunda
verilen 109 yanit icinde siklikla ifade edilen etmenler gruplandiginda sirasiyla: ailenin ilgisizligi, isteksizligi
ve ikna siirecinde zorluk ¢ikarmasi (22 yanit); YSOP kapsami igindeki 6grencilerin uyum problemi,
isteksizligi ve devamsizhigi (7 yanit); YSOP goérevleri yani sira baska yiikiimlilikleri olup gérev
tanimlarinin net olmamasi (7 yanit); 6gretmen agigl olmasi ve mudir ve 6gretmenlerin sik sik gérev yeri
degismesi (7 yanit); YSOP’e karsi olumsuz idareci tutumu (6 yanit); ailenin maddi sorunlari, cocuga maddi
destek verilmemesi ve cocugun galismasi (6 yanit); YSOP materyal ve kitaplarinin yetersiz olmasi (6
yanit); YSOP’e ayrilan biitgenin kisithhgi (5 yanit); STK’larin ve yerel yénetimlerin yeterince destek
olmamasi (4 yanit); 6grenci takibinde yasanan gicliikler (4 yanit) oldugu goéralir.

YSOP’te gorev alan miidiir, formatér, il ve ilge koordinatdr, miifettis ve YSK liyelerinin ilgili gdrevlerini
yerine getirip getiremediklerine yonelik detayh bilgi Ek 1 Tablo 21’da verilmistir. Bu konuda iki
formatorin gorusleri asagidadir:

“ll bazinda yéneticiler devamli degistidi icin zor oluyor. Miidiirler degistiginden sorun yasaniyor
[¢ciinkii] YSOP’ii bilmeyen miidiir geliyor.” (Formatér, 463)

“llce MEM destek vermedi. Her gittigimizde ‘Bunlardan bir sey olmaz, bosuna ugrasmayin’ dedi.”
(Formatoér, 464)

Ayni sorular saha gortismelerinde ilk6gretim okul midirlerine yoneltildiginde ise uygulamayi
kolaylastiran etmenlerin gondllulik, il ve ilge dizeyindeki destek ve veli katihmi (velinin toplantilara
katilmasi) oldugu belirtilmistir. Uygulamayi zorlastiran etmenler ise, il ve ilge YSK arasi iletisim
problemleri, 6grencilerin hazirbulunusluk seviyelerinin birbirinden farkli olmasi ve yas farkindan olusan
problemler olarak ifade edilmistir.

Ogrenci devamsizlik durumu

Anket calismasinda 6gretmenlerden YSOP sinifindaki 6grencilerin okula devam durumlari hakkindaki
gorisleri ahnmistir. Ogretmenlerin yiizde 35,3’ 6grencilerin diizenli olarak okula devam ettigini
belirtirken, yiizde 64’(i bazi 6grencilerin diizenli devamsizlik yaptigini belirtmistir. Ogretmenler ailenin
yoksullugunu ve bu ylizden 6grencinin ¢alismak zorunda olmasini baslica devamsizlik nedeni olarak
gostermistir. Bu nedeni, 6grencinin kiz olmasi ve ailesinin bu yiizden okula gondermemesi takip
etmektedir. Diger 6ne ¢ikan nedenler ise, ailenin mevsimlik is¢i olmasi ve 6grencinin okulu
sevmemesidir. Diger devamsizlik nedenleri Ek 1 Tablo 22’de verilmistir. Devamsizlik durumunda
O0gretmenlere ne yaptiklari soruldugunda verilen yanitlar siklik sirasina gére midire bildirmek (ylzde
22), aileyi okula ¢agirmak (ylUzde 21,5), ev ziyareti yapmak (ylizde 20,9), 6grencinin kendisi ile konusmak
(yUzde 13,7), aileyi telefonla aramak (ylzde 11) ve rehberlik servisine gondermek (ylizde 1,7) seklinde
olmustur. Ogretmenlerin yiizde 44,5’i sinifinda YSOP programini tamamlayamayan égrenciler oldugunu
belirtmis ve tamamlayamama sebepleri olarak okula devamsizlik nedenlerine benzer yanitlar
vermislerdir. Belirtilen nedenlerin ylizde 17,8’i ¢cocuklarin ¢alisiyor olmasi ve yoksulluktur. Diger 6ne
¢ikan sebepler ailenin mevsimlik isci olmasi (ylzde 11,2), okul ¢cagindaki cocugun kiz olmasi (ylizde 8,2)
ve 6grencinin saglik sorunu olmasidir (yizde 7,1).
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Saha gériismeleri yapilan biitiin illerde, 8grenci devamsizligi bir sorun olarak dile getirilmistir. Ogrenci
devamsizligi ve program surelerinin kisaligi bir araya geldiginde sorunun daha 6nemli boyutlara eristigi
gdzlenmistir. Ozellikle dogu illerinde, mevsimlik tarim isciligi yiiziinden ¢ok sayida égrencinin YSOP
siniflarinda devamsizlik yaptigi gézlenmistir. Mayis ayinda hem YSOP égrencilerinin hem de okuldaki
diger 6grencilerin yarisindan fazlasinin tarim bolgelerine tasindiklari okul mudirleri ve 6gretmenleri
tarafindan belirtilmistir. Bati illerinde ise, tarim isgiliginin yerini turistik bolgelerde ¢alisma almistir.
Ogrenciler yasadiklari yerlerden bu defa da turizm bélgelerine programi tamamlamadan tasinmislardir.
Bunlarin yani sira 6grencilerle yapilan gérismelerde, kiz 6grencilerin bir kismi ev isi yaptigi ya da
kardeslerine bakmak zorunda kaldigi icin okula devamsizlik yaptigini belirtmistir.

“Okula her zaman gelemedim. [se baska sehirlere gidiyoruz. Ben yedenlerime bakiyorum. Bir ay
gittik o zaman okula gelemedim. Simdi yine ise gidecediz. ise gittigimizde kitaplarimi da yanimda
gétiiriiyorum. Hep ders calistyorum.” (YSOP 6§renci, 224)

“Kardesime bakiyorum o yiizden bazen devamsizlik yapiyorum.” (YSOP égrenci, 311)

Ogrenci uyumu

YSOP’iin hedef grubundaki cocuklarin érgiin egitime yeniden katilmalarinin ve uyumlarinin zor oldugu
ongoruldiglinden, program tasarlanirken 6grenci uyumunu kolaylastirmaya ve temel yasam
becerilerinin gelisimine yardimci olmaya 6zen gosterilmistir. Ancak uygulamada planlananin tam olarak
gerceklestirilemedigi gozlenmistir.

Anketlerde 6gretmenlere 6grencilerin YSOP’e ilk basladiklarindaki durumlari soruldugunda verilen
yanitlarin ylzde 26’s1, 6grencilerin ice kapanik oldugu, diger ylizde 26’si1 ise 6grencilerin kendilerini ifade
etme glcliikleri cektigi seklindedir. Yanitlarin ylzde 23, 6grencilerin okul ve programa uyumila ilgili
gicliik yasadiklarini, yiizde 13’l davranis problemleri oldugunu géstermektedir. Ogretmenlerin yaklasik
lcte biri, 6grencilerin herhangi bir bilgilendirme, uyum ve alisma (oryantasyon) programina
katilmadiklarini belirtmislerdir.

Anketlerde YSOP 6gretmenleri, programa devam eden 6grencilerin genel profillerinde zaman icinde
olumlu bir degisiklik oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerin yiizde 79,5’i, 6grencilerin biiyiik bir
kisminda degisiklik oldugunu belirtirken, 6gretmenlerin yaklasik yliizde 10’u degisimin 6grencilerin
sadece yarisinda ya da kiiciik bir kisminda oldugunu belirtmektedir. Ogretmenler tarafindan
degisikliklerle ilgili olarak ifade edilen 513 yanitin basinda ¢ocuklarin kendilerini daha iyi ifade edebilir
hale gelmis olduklari (%33) yaniti yer almaktadir. Ogretmenlerin vermis oldugu yanitlardan yiizde 28'’i
¢ocuklarin zaman iginde okula ve programa alistigini gostermektedir. Bunu davranis problemlerinde
azalma takip etmektedir (%23).

Anketlerde 6gretmenlerin ylizde 81,5’i okulunda rehber 6gretmen bulundugunu belirtirken, ylizde 16,5’i
bulunmadigini, yizde 2’si de bulunup bulunmadigini bilmedigini séylemistir. Okulunda rehber 6gretmen
olan 6gretmenlerden ylzde 43’( siklikla, ylzde 25,5’i bazen rehber 6gretmen ile iletisime gectigini
belirtmistir. Okulunda rehber 6gretmen olmayan 6gretmenlerin ylizde 76’s1 ise rehber 6gretmene
okulda ihtiya¢ duydugunu belirtmistir.

Saha goriismelerinde ise, YSOP 6gretmenlerinin yarisindan fazlasi (f=23) égrencilerin uyum problemi
oldugunu belirtmistir. Uyum problemleri ile ilgili olarak bu 6gretmenler toplam 36 goris bildirmislerdir.
Bu gorisler icinden en fazla rapor edilen 6grencilerin davranis problemleri (11 yanit) olmasi ve
kendilerini okula ait hissetmemeleridir (6 yanit).

Goriismelerde YSOP dgretmenlerinin ¢cogu (f=28) herhangi bir uyum ¢alismasi yapmadiklarini
belirtmislerdir. Oryantasyon yapildigini belirten 6gretmenler ise bunun rehber 6gretmen tarafindan
yapildigini ifade etmistir. Bazi il/ilce YSK’lar YSOP siniflarini rehber égretmenin oldugu okullarda agmak
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istediklerini belirtmislerdir. Ancak okullarin cogunda rehber 6gretmen olmadigi belirtilmistir. Okulunda
rehber 6gretmen oldugunu séyleyen 6gretmenlerin yarisi rehber 6gretmenle isbirligi yaptigini ifade
ederek bunlarin okula devamsizlik, davranis problemleri ve 6zellikle ergenlik ¢agi sorunlari gergevesinde
gerceklestigini soylemislerdir.

Ogrenciler, YSOP sinifinda kendi yaslarina yakin 8grencilerle bulunmaktan ve égretmenlerinin yakin ilgi
gostermesinden memnun olduklarini ifade etmislerdir. Bununla ilgili bir 6grencinin gorisi asagidadir:

“Once beni 4’e aldilar, iki ay kaldim. Canim sikiliyordu, en sessiz bendim, gitmek istemedim.
Ufacik kiz benimle birlikte ayni siniftaydi, beni kizdirdi. Benle dalga gegiyorlardi, bana kétii
davraniyorlardi. Sonra beni 4-5'e aldilar. 10 kisi kadardik. Bir sorun yasamadim. Ogretmen cok iyi
davraniyordu bana.” (Nakil 6grenci, 226)

Okula ilk basladiginda kot hisseden 6grencilerin gorisleri ise asagidaki gibidir:
“Kétii hissettim, diger égrenciler bize giiliiyordu, hic gelmek istemedim.” (YSOP é§rencisi, 508)
“Basta biiyiiklerin dalga ge¢cmesi yiiziinden gelmek istemedim.” (YSOP 6§rencisi, 509)

Kilavuz’da YSOP’iin ilkégretim kurumunun bir parcasi oldugunun unutulmamasi gerektigi ve hicbir
sekilde ayrim yapilmamasi gerektigi vurgulanmaktadir. Ancak bazi kurumlarda aksi davranis ve tutumlar
gdzlenmistir. Ornegin YSOP 6grencilerine farkl tenefiis saati uygulamasi, sinif kapilarinda ‘YSOP Sinif’
yazmasi, ‘kurs’ tabiri kullanilmasi, YSOP’ten yararlanan égrencilerin 23 Nisan’da senliklere aktif olarak
degil sadece seyirci olarak katilmalarina izin verilmesi gibi durumlarin oldugu uygulamalar, 6grencilerin
kendilerini diger 6grencilerden farkl hissetmelerine sebep olabilmektedir. Bir 6grenci uygulamadaki farki
asagidaki sekilde ifade etmistir:

“Biz okula bir saat geg geliyorduk, ayni ¢cikiyorduk. 5 ders yapiyorduk, digerleri 6 ders yapiyordu.
Tenefiislerimiz ayri idi.” (Nakil 6grenci, 222)

Anket ¢alismasinda programa iki hedef gruptan gelen (6zlrsliz devamsizlik yapmis ve yasitlarindan 3 sinif
geride olan égrenciler) dgrencilerin cogu YSOP siniflarini eski siniflarina gére daha ¢ok sevdigini
belirterek, sinif mevcutlarinin diisiik olmasini ve 6gretmenlerinden gordikleri yakin ilgi ve alakayi bu
durumun nedenleri olarak saymiglardir. Ogrencilerin tamamina yakini sinif arkadaslariyla aralarinin iyi
oldugunu séylerken kendi siniflari disinda arkadaslarinin olmadigini belirtmislerdir. Ogrencilere okulda
en ¢ok neleri sevdikleri soruldugunda gogunluk (%75) ‘6gretmenimi’ olarak yanit vermistir. ikinci sirada
arkadaslarini, tglincili sirada ise ders yapmayi saymislardir. Ancak hicbir 6grenci yaptiklari sosyal
etkinliklerden bahsetmemistir. Ogrencilere okula kendi istekleriyle gidip gitmedikleri soruldugunda, 12
dgrenci disindaki biitiin 6grenciler kendi istegiyle okula gittiklerini sdylemislerdir. iki 6grenci disinda
bltlin 6grenciler 6gretmenlerini sevdiklerini belirtmislerdir. Bu konuda erkek ve kiz 6grenciler arasinda
farkhlik gérilmemektedir.

Saha gorismeleri esnasinda 6gretmenin kendileriyle ilgilenmesinin, deger vermesinin ve sevmesinin
ogrenciler icin cok blyik bir anlam ifade ettigi gozlemlenmistir. Hatta bir 6grenci okulu birakma
nedeninin ¢ok sevdigi 6gretmeninin okuldan ayrilmasi oldugunu asagidaki sekilde aktarmistir:

“Birinci sinifa ilk kaydoldum 3 ay kadar gittim. Sonra 6gretmenimin tayini ¢ikti, baska yere gitti.
Okulu artik sevmedim, hep kagcardim. Okuldan ¢iktim. O 6gretmenim beni seviyordu, hep
okutuyordu.” (YSOP édrencisi, 217)

Ogrencilere okula baslamalarinin ya da geri dénmelerinin nasil bir duygu oldugu soruldugunda yanit
veren 35 6grenciden 29’u okula gitmenin mutluluk verici, heyecanl, giizel bir duygu oldugunu ifade
etmislerdir. Bu duygularini ifade eden bazi 6grenci gorisleri asagidadir:
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“Kéyde okul yoktu. Buraya gelince ablam okula getirdi. Babam da diyordu ‘Seni okula
génderecegim.”’ Babam dyle deyince mutlu oluyordum ama okul ne bilmiyordum. Herkesin okula
gittigini biliyordum. Babam 6yle deyince heyecanlandim.” (YSOP édrencisi, 224)

“Cok ¢cok sevindim. Okumayi ¢ok seviyorum. Hep Allah’ima dua ediyordum keske ben de okusam
diye. Okula tekrar cadirdiklarinda sevingten cok agladim.” (YSOP 6grencisi, 406)

“Mutluluk gibi.” (YSOP &grencisi, 607)

Egitimden beklentiler

Okula kazandirma calismalari esnasinda egitimin dnemi ve degeri gibi hususlar ailelere aktariimistir. Ayni
sekilde okula kazandirilan bu ¢ocuklara gelecegin neler getirecegi, egitimin faydalari anlatilarak
yonlendirme yapilmasi rehberlik kazanimlari igcinde deginilen konulardan biridir. Bu baglamda,
anketlerde dgrencilere okulun yarari ve egitimden beklentileri sorulmustur. Ogrencilerin yiizde 75,9’u
okuma ve yazma 6grendigini, ylzde 8,4’(i okulun kendisine bilgi verdigini belirtirken, diger ylizde 8’i ise
okula gelmekle meslek sahibi olabilecegine inandigini belirtmistir. Geri kalan kiiglk bir kesim, daha
kultlirli olacagini, arkadaslari olacagini ifade etmistir. Cok kiiclk bir grup ise bu soruya yanit
verememistir. Erkek 6grencilerin ylzde 77,6’si liseye devam edecegini, ylizde 8,9'u okumayacagini,
ylzde 5,6’sI ¢alisacagini, ylzde 7,9'u bir fikri olmadigini belirtmistir. Bununla birlikte kiz 6grencilerin
ylzde 68,7’si liseye devam edecegini, ylizde 14,6’si okumayacagini, ylizde 1,9'u calisacagini ve ylizde
14,8’i bir fikrinin bulunmadigini belirtmistir. Bir fikri olmayan 6grencilerin bulunmasi bu konudaki
kazanimlara ne kadar ulasildigi konusunda da ipucu vermektedir.

Cocuklara biyilylince ne olmak istedikleri sorulmus ve cogunluk polis, 6gretmen ve hemsire olmak
istediklerini belirtmistir. Bu mesleklere sahip olmak i¢in ne yapmalari gerektigi soruldugunda biyik
cogunluk okumak gerektigini séylemistir. Ogrencilerin licte birinden daha azi bu mesleklere sahip
olabilmek icin Giniversiteye gitmesi gerektiginin farkindadir.

Anket calismasinda YSOP 6gretmenlerine, 6grencilerinin ne kadarinin ilkdgretim, ortadgretim ve
Universite diplomasi alabilecegine inandiklari sorulmustur. Ogretmenlerin yiizde 67,5’i 6grencilerinin en
az ylizde 60’nin ilkogretim diplomasi alabilecegine inandigini belirtmisken, ortadgretim diplomasi s6z
konusu oldugunda sadece ylizde 24,5 6gretmen bu yonde goéris bildirmistir. Bu 6grencilerin bir
Universite diplomasi alabileceklerine olan inang ise oldukga distktir.

Akademik basari

Nisan 2010 tarihli e-YSOP verilerine gore, 19.990 6grenci YSOP’e kayit edilmis gériinmektedir. Kayit
edilen bu 6grencilerden sadece 12.876'sinin sinif bilgilerine ulasilabilmektedir. Sinif bilgilerine
ulasilabilen 6grencilerin 6.063’li YSOP’{i tamamlayip ilkégretim sinifina gecmistir ve 3.909’u basarisiz
sayilip YSOP’ii tamamlayamadigi program seviyesine gore egitimine devam etmesi gereken ilkdgretim
kurumuna nakil edilmislerdir. Geri kalan 10.018 6grencinin durumu e-YSOP’ten alinan verilerle
aciklanamamaktadir.

Yetistirici sinifta 6grencilerin temel yasam becerilerini gliclendirmelerine 6ncelik verilse de her
programin amacladigi belli kazanimlar mevcuttur. Sonugta, bu 6grencilerin akranlarini yakalayarak
onlarla ayni sinifta egitimlerine devam etmeleri amaglanmaktadir. Anket ¢alismasinda 6grencilerden
kendi akademik basarilarini degerlendirmeleri (6z-degerlendirme) istenmistir. Oz-degerlendirme
sonuglarina bakildiginda yaklasik dortte bir civarinda 6grenci derslerini ‘orta’, ¢cok diistik sayida 6grenci
ise derslerini ‘kotl’, 6grencilerin geri kalan kismi ise ‘iyi’ olarak nitelendirmistir. Kiz 6grencilerin 6z-
degerlendirmeleri erkeklere gore az farkla daha olumlu oldugu goérilmektedir.
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Programdaki 6grencilerin basarilari, ilkégretim dgrencileri ile kiyaslandiginda, YSOP 6gretmenlerinin
yizde 28,5’i YSOP’ii tamamlayan dgrencilerin basari diizeyi acisindan akranlari ile ayni seviyeye
ulasabildigini, ylizde 30,5’i ulasamadigini belirtmistir. Yizde 41’i ise 6grencilerin basari dizeyleri
hakkinda fikir belirtmemistir.

Anket calismasinda benzer bir soru YSOP’(i tamamlayip ilkégretim sinifina gecmis 6grencinin
dgretmenine yoneltildiginde ise, YSOP 6gretmenlerinin aksine daha yiiksek oranda ilkégretim 6gretmeni
bu dgrencilerin basari diizeyleri hakkinda olumlu gériis bildirmislerdir. Ogretmenlerin yiizde 58'’i
YSOP’ten gelen &grencilerin basari durumlarini ortalama ve Ustii olarak nitelendirirken, yiizde 42’si ise
ogrencileri ortalamanin alti ya da ¢ok alti olarak degerlendirmektedirler.

Ankette YSOP 6gretmenlerine 6grencilerin program kazanimlarina ne diizeyde ulastigi da sorulmustur.
YSOP 6gretmenlerine gore dgrenciler genel olarak konusma, dinleme ve okuma alanlarinda diger
alanlara goére daha iyi durumda olsalar da ancak ylizde 55 ile 65 arasinda 6gretmen, 6grencilerin bu
alanlardaki kazanimlara ulastigini belirtmistir. Matematik dersinin geometri alaninda ise sadece yizde
20,5 6gretmen ogrencilerin kazanimlara ulasabildigini séylemistir (Ek 2 Sekil 8).

Ogrenci 6z-degerlendirmesi ve 6gretmen goriisii yaninda, 6grencilerin okuma, yazma ve problem ¢ézme
becerileri 1-3B programi ders kitaplarindan alinan sorularin bulundugu kisa bir test ile
degerlendirilmistir. Okuma becerisi, 6grencinin okuyup okuyamadigi ve okumasindaki akicilik
(duraksamadan, hecelemeden) olarak ve yazma becerisi, gordiigiini kopyalama ve duydugunu yazma
olarak iki asamada degerlendirilmistir. Okuma becerisini 6lgmek igin 1-3B programinin Tiirk¢e Dersi
Egitim Materyali’nin 35. sayfasindaki metinden yararlanilmistir. Yazma becerisi i¢in 1-3B programinin
Tirkce Dersi Ogrenci Calisma Materyali’nin 28. ve 29. sayfalarindan yararlaniimistir. Problem ¢dzme
becerisi icin de 1-3B programinin Matematik Dersi Egitim Materyali’'nden (sayfa 60) uyarlanan bir
matematik problemi sorulmustur. Cinsiyet gz ardi edildiginde, 6grencilerin en ¢ok basari gosterdigi
alanin gérdigiini kopyalama oldugu tespit edilmistir (%70). Bunu parga okuma takip etmektedir.
Ogrencilerin yaklasik yiizde 65’i verilen parcayi hatasiz okumustur. Fakat akicilik s6z konusu oldugunda
dgrencilerin sadece yiizde 55’i yanhssiz, duraklamadan ve akici bir sekilde okuyabilmistir. Ogrencilerin
yiizde 60’1 da duydugunu hatasiz bir sekilde yazabilmistir. Ogrencilerin en zayif oldugu alan ise problem
¢6zme becerisidir, yaklasik ylizde 45’i problemi hatasiz ¢bzebilmistir. Cinsiyetler arasi farka bakildiginda,
problem ¢6zme becerisi disinda bitiin alanlarda kizlarin basarisinin erkeklerden daha yiiksek oldugu
gorilmastir. Problem ¢6zmede erkeklerin yizde 52,8’i, kizlarin 39,8’i soruyu dogru yanitlayabilmistir.
Son olarak da genel bilgi kapsaminda sorulan soruda 6grencilerin yaklasik ylizde 70’i Tlrkiye'nin
baskentini bilmistir.

Anket uygulamasinda biitlin 6grencilere ayni sorular yoneltilmistir. Program seviyesi yiikseldik¢e sorulari
dogru yanitlayan dgrenci sayisi artmaktadir; ancak sonuglar sorularin YSOP 1-3B programi kazanimlarina
gore hazirlandig1 gbz 6nline alinarak yorumlanmalidir (Ek 1 Tablo 23).

Ogrencilerin okulu birakma/ge¢ baslama nedenleri

Ankette dgrencilerin yiizde 79,7’si YSOP’ten yararlanmadan &nce de okula gittigini belirtmis, geri kalan
yilizde 20,3’ ise okula YSOP programi ile basladigini ifade etmistir. Ogrencilere daha 6nce niye okulu
biraktiklari ya da gec basladiklari hakkinda sorular yoneltildiginde bazi 6grenciler birden fazla neden
belirtmislerdir. Okula ge¢ baslama ya da okulu birakma nedeni olarak 6ncelikle fakir olmalarini (120
yanit), ikinci sirada okulda basarisiz olmalarini (87 yanit) ve lginci sirada ise okulu sevmemelerini (63
yanit) gostermislerdir. Diger nedenler ise Ek 1 Tablo 24’te verilmistir.

Saha goriismelerinde de benzer sonuglar ¢ikmistir. Cocuklarin daha dnceki okulu birakma nedenleri ve su
andaki 6nemli boyutlardaki devam sorunu birlikte g6z 6niine alindiginda bu programdaki 6grencilerin
okulu birakma olasiliginin ¢ok yiiksek oldugu soylenebilir.
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Saha goriusmelerinde velilere gocuklarinin okula hi¢ baslamamasinin veya birakmasinin sebebi
soruldugunda verilen yanitlarin baslicalari fakirlik, ailenin istememesi, cocugun okulu sevmemesi, kayit
sorunu, saglik sorunu, okulun eve uzak olmasi ve ailenin tasinmasi sonucu ¢ocugun yeni bir okula
naklinin yapilmasinin ihmal edilmesidir.

Sekil 4: Nicel calismaya katilan 6grencilerin Turkce ve Matematik alanindaki basarisi (%)
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Ailenin okula karsi tutumu ve YSOP hakkinda gériisleri

Ailenin egitime vermis oldugu deger 6grencinin okula devami icin olduk¢a dnemlidir. Ogrenci okula
basladiktan sonra ailenin veli toplantilarina ¢agirildiginda gelmesi, 6grencinin evde ders galisabilecegi bir
ortamin olmasi, ailenin cocuguna 6devini yapip yapmadigina dair sorular sormasi ya da “Oku da bizim
gibi cahil kalma!” demesi 6grencinin okula karsi tutumunu olumlu yénde etkilemektedir. Ailenin okula ya
da okumaya karsi tutumunu degerlendirmek icin 6grencilere ve 6gretmenlere aileler hakkinda sorular
yoneltilmistir. Ogrencilerin yaklasik yiizde 70’i anne ya da babasinin okula égretmeniyle gériismeye
geldigini ve yine yaklasik ylizde 77’si annesinin ya da babasinin kendisine okulla ilgili soru sordugunu
belirtmistir. Ogrenciye okula gitmesini kimlerin destekledigi soruldugunda, 392 6grenci ilk sirada
babasini, 350 6grenci ikinci sirada annesini belirtmistir. Devaminda diisiik sayilarda agabey ve abla
gelmektedir. Bu soru 6gretmen boyutundan ele alindiginda 6gretmenlerin yiizde 36’si velilerle bir
iletisiminin olmadigini sdylerken, ylizde 65’i iletisimin oldugunu, ylzde 16’si ise kismen iletisimlerinin
oldugunu séylemistir.

Saha gériismelerinde velilerin yarisindan fazlasi YSOP olmasaydi cocuklarinin okula gitme imkaninin
olmayacagini ifade etmislerdir. YSOP egitiminde begendikleri yonleri agiklayan velilerin bazi gérisleri ise
asagida verilmistir:

“Acigi kapatmasi ¢cok iyi oldu. Eski sinifinda [sinif arkadaslarina gére] cok biiyiik kaliyordu.”
(YSOP veli, 102)

“Kendi yasitlari ile olmasi. Bizim zaman kaybimizi telafi ediyor. Maddi olarak bir sene kazanmis
olduk.” (YSOP veli, 230)

“Daha 6nce bir sene okula gitti, bir sey 6grenemedi. Kalabalik orasi, burada hoca li¢ dért 6grenci
ile teker teker ilgileniyor. Ogretmenlere bir sey demiyorum, kalabalik sinifta ne yapsin? Ama
burada ilgilenebiliyorlar.” (YSOP veli, 234)

I Ogretim Programlarinin Tamamlanmasi ve Nakil

Bu béliimde yetistirici siniflar isleyis siirecinin adimlarindan biri olan YSOP’{i tamamlayan dgrencinin
ilkégretime nakil edilmesi ile ilgili konular ele alinmistir. YSOP hakkinda ilkégretim dgretmenine yapilan
bilgilendirmeler, ilkbgretime gecen 6grencilerin akademik basarisi, 6grenci devamsizlik durumu, egitime
yonelik beklentileri, 6gretmenlerin ailelerle iletisimi konulari incelenmistir.

ilgili ydnergeye gore, 6gretim yili bitmeden YSOP’ii tamamlayan dgrenci ‘misafir 6grenci’ olarak o
ogretim yili sonuna kadar adrese dayali kaydina gore egitimine devam etmesi gereken ilkbgretim
kurumunun ilgili sinifinda egitimine devam eder. Bu esnada 6grencinin not ile degerlendirilmesi
yapilmaz, ancak bir Gst sinifa gecene kadar okula uyumu icin calismalar yapilmasi gerekmektedir.
Ornegin YSOP 4-5 programini bitiren bir 6grenci, o 6gretim yili sonuna kadar 5. sinifta misafir tutulur ve
gelecek 6gretim yilinda 6. sinifa devam eder. Fakat ‘misafir 6grenci’ uygulamasi ile ilgili olarak okullarda
karisikliklar yasanmistir. Ogrencilerin yanlis siniflarda misafir edildigi g6zlenmis ve hatta misafir olmasi
gereken siniflarda 6grenciler asil 6grenci gibi muamele gérmislerdir. Konsolide Saha Raporlari’nda
(2009) bu probleme deginilmekte ve saha sorumlularinin® bu konuda il ve ilcelerde bilgilendirmeler
yaptiklari belirtilmektedir. Ayrica, merkez tarafindan hazirlanmis sik¢a sorulan sorularda da misafir
ogrenci problemine aciklik getirilmistir. Butlin bunlara ragmen uygulamalarda hala yanlishk
gorilmektedir. Misafir 6grenci uygulamasinda gorilen diger bir sorun ise, 6grencilerin programi
bitirdikten sonra devamsizlik yapmalari, misafir olduklari sinifa gitmemeleridir. Saha goériismeleri

1% okula kayitsizigin yogun yasandigi 23 il icin YSOP kapsaminda 8 saha sorumlusu 2009 yilinda 6 aylik siireyle
gorevlendirilmistir.
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sirasinda kilavuzun iyi okunmadigi izlenimi edinilmis ve bircok uygulamadaki aksakliklarin nedenlerinden
biri olarak gorilmustir. Asagida bu konuyla ilgili bazi gérislere yer verilmigtir:

“e-Okul verilerinin takibinde, okul miidiirleri bes sayfalik e-Okul yénergesini okumadigi icin zorluk
cekiyoruz.” (Formatér, 145)

“Uygulama érnekleri oldugu halde 6gretmenlerin okumamasi.” (Formatér, 150)

“YSOP ile ilgili sik¢a sorulan [sorularin yer aldidi] bir béliim olsa.” (Formatér, 150)

YSOP sonrasi gecis yapilan sinif égretmenlerinin YSOP’e iliskin olarak bilgilendirilmesi

YSOP’te gorev alan 6gretmenin egitimi gibi 6grencinin nakil gittigi sinifin 6gretmeninin de YSOP hakkinda
egitim ya da bilgilendirme almasi 6nemlidir. Yonerge ve Uygulama Kilavuzu’nda, devam ve okula
tutunma konusunda YSOP okullariyla ilkégretim okullar arasindaki iliskinin saglanmasi il formatérlerinin
sorumluluklari arasinda gdsterilmistir. Ayrica, “Yetistirici Sinif Ogretim Programini Tamamlayan
Ogrenciler icin Durum Degerlendirme Raporu” baslikli formun YSOP &gretmenleri tarafindan
doldurularak 6grenciye iliskin bilgi ve gorislerin yeni 6gretmeni ile paylasiimasina azami 6nem
gosterilmesi, yine Uygulama Kilavuzu’nda yer bulmustur (MEB, 2010d).

Ankette, nakil sinif 8gretmenlerinin YSOP ile ilgili bir bilgilendirme ya da egitim alip almadiklar
sorulmustur. Ogretmenlerin yarisi bilgilendirme yapildigini, geri kalan yarisi ise bir bilgilendirme
yapilmadigini séylemistir. Bilgilendirme yapilan 50 6gretmenden 33’0 bilgilendirmenin midir tarafindan
yapildigini belirtmistir. Digerleri edindikleri bilgileri YSOP 6gretmeninden, YSOP materyallerinden ve YSK
Uyelerinden aldiklarini belirtmislerdir. Bilgilendirme alan 50 6gretmenden 19’u bilgilendirmeyi yeterli,
27’si kismen yeterli ve dordi yetersiz bulmustur.

Saha goriismelerinde ise nakil sinif 6gretmenlerinin 10’u YSOP ile ilgili bir bilgilendirme aldigini ifade
etmis ve bu 6gretmenlerin altisi bilgilendirmenin yeterli veya kismen yeterli oldugunu belirtmistir. Bir
ogretmen kendilerine verilen bilginin yetersizligini asagidaki sekilde ifade etmistir:

“Kesinlikle bilgilendirme bize énceden yapilmali, ona gére sinifi hazirlamak gerekiyor. Ogrenciler
YSOP égrencisi ile alay ediyor. Durumun agiklanmasi gerekiyor. ...Tek bilgilendirme égrenci sinif
atladi, 6zel ilgi gésterin oldu.” (ilkégretim 6Gretmeni, 119)

Ogrenci devamsizlik durumu

Ankette, 6gretmenler nakil 6grencilerin devamsizhiginin diger 6grencilere gore daha sik oldugunu
belirtmislerdir. Ogretmenlerin yiizde 22’si sinifinda genel bir devamsizlik problemi oldugunu belirtirken,
ylizde 31’i ise YSOP’ten nakil olmus 6grencilerin diizenli devamsizlik yaptigini belirtmistir (Ek 2 Sekil 9).
Ogretmenlere YSOP’ten gelen dgrencilerin devamsizlik nedenleri soruldugunda, ilkégretim
dgretmenlerinin yanitlarinin YSOP dgretmenlerin yanitlari ile bire bir 6rtiistigii goriilmektedir.
Devamsizliga neden olan etmenler ¢cocugun calisiyor olmasi, ailenin mevsimlik isci olmasi, kiz
ogrencilerin aileler tarafindan okula gonderilmemesi ve 6grencinin akademik basarisizligi olarak
belirtilmistir (Ek 1 Tablo 26).

Saha gorismelerinde 6gretmenler devam sorunu olan bir 6grenci oldugunda ya 6grenci ile
konustuklarini ya da aile ile iletisime gectiklerini ifade etmislerdir. Bir ilcede brans 6gretmenligi yapan ve
devam sorunu yasandigini belirten bir 6gretmen asagidaki sdzlerle problemi dile getirmistir:

“Bu bélgede problemli aileler ¢ok fazla olmasa da devamsizlik var. ... 12-13 yasinda kizlari
nisanhyorlar. Nisanli [okula] géndermiyorlar. Gitmeyenler de digerlerine érnek oluyor.”
(ilkégretim 6§retmeni, 225)
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Ogrenci uyumu

Ogrenciyi okulda tutup devamini saglayabilmek en az 8grenciyi okula kazandirmak kadar ¢caba
gerektirmektedir. Program gelistirilirken, ilkdgretim sinifina gegen 6grenciyi okulda tutabilmek igin
dnemli bir etken olan okula uyum konusuna énem verilmistir. Bu amagla YSOP 6gretmeni ile 8grencinin
nakil gittigi sinifin 6gretmeni arasindaki iletisim olduk¢a 6nemlidir. Kilavuzda 6gretmenlerin kendi
aralarinda iletisim kurmalari, iletisimin kurulamadigi durumlarda ise Ek 6 formunun kullaniimasi
onerilmistir. Ayrica YSOP Ogretmen El Kitabi’'nda YSOP’{i bitiren 6grencinin 6gretmeninden ilkdgretim
dgretmenine géndermek izere mektup yazmasi istenmistir. Yine ayni kitapta, YSOP’e yeni baslayan
dgrencinin oryantasyonu, YSOP’e dahil edilmis ve YSOP’{in bir (ist programini tamamlayip érgiin egitime
devam edeceklerin oryantasyonu ve YSOP’iin herhangi bir programini tamamlayip 6rgiin egitime devam
edeceklerin oryantasyonu olmak Uzere (g sekilde yirutilecek oryantasyon programlari hazirlanmistir.

Saha goriismelerinde YSOP 6gretmenlerinin programi tamamlayip ilkégretim sinifina gecen dgrencilerin
dgretmenleriyle iletisiminin olup olmadigi soruldugunda, YSOP 6gretmenlerinin {cte biri (f=11) bir
iletisimi oldugunu belirtirken, ilkégretim 6gretmenlerinin yaridan fazlasi (f=11) YSOP dgretmenleri ile
iletisim icinde olmadiklarini ifade etmislerdir. Ogretmenlerin yaridan fazlasi (f=12) YSOP’ten nakil olan
ogrencilerin uyum problemi yasadigini sdyleyerek bu sorunlarin genelde davranis problemi olarak ortaya
ciktigini belirtmislerdir.

Ogrencilerin okula ve siniflarina alisma ve uyum siirecinde 6gretmenler rehber 6gretmenlerin yardimina
ihtiyac duyabilmektedir. Anketlerde, ilkogretim 6gretmenlerinin ylizde 65’i okulunda rehber 6gretmen
bulundugunu ve bu 6gretmenlerin ylizde 65’i siklikla ya da bazen rehber 6gretmenle iletisimde
bulundugunu belirtmistir. Okulunda rehber 6gretmen olmayan 35 6gretmenin ylizde 80’i rehber
ogretmene ihtiyac duydugunu séylemistir. Bu kapsam icerisinde 6grencilerin davranis problemlerine
yonelik detayli bilgi Ek 1 Tablo 25’de verilmektedir.

Saha gorismelerinde velilerin yariya yakini ilk6gretim sinifina gecen ¢ocuklarinin zorlandigini ifade
etmislerdir. Veliler hizlandiriimis egitimden gecmesine ragmen ¢ocugun yasinin hala siniftaki diger
ogrencilerden biyilk olmasi, sonradan katildigi icin sinif arkadaslarini cok tanimamasi, programin agir
gelmesi, arkadaslari tarafindan alay edilmesi gibi nedenler yliziinden ¢ocuklarinin zorluklar yasadiklarini
ifade etmislerdir. Bir veli halihazirda misafir 6grenci olan cocugunun durumunu asagidaki sekilde
aktarmistir:

“Yasindan dolayi biraz ¢ekingenligi var, yasitlari daha (st siniflarda. Bazen konusuyoruz siraya
girmek istemiyor, yasitlari ile dolasmak istiyor. Misafir 6grenci oldugu sinif da yasiti degil. Ama
hocalarin dedigine gére kendini bayagi gelistirmis.” (Nakil veli, 236)

Saha gorismelerinde 6gretmenlere 6grencileri okulda tutan en 6nemli etkenlerin neler oldugu
soruldugunda toplam 26 goris belirtmislerdir. Bu gorusler arasindan 6ne ¢ikanlar olumlu arkadas
iliskileri (7 yanit), 6grencinin okulda basaril olabildigini gérebilmesi (7 yanit) ve 6gretmenleriyle olan
olumlu iliskileridir (3 yanit).

YSOP Rehberlik Ogretmen Kilavuz Kitabi’nda veli katilimini saglamak, egitimin &nem ve gerekliligini
aciklamak, ailelerin egitime karsi tutumlarini anlamak, YSOP’{i tanitmak ve YSOP’{i tamamladiktan sonra
cocuklarin gidecekleri sinif ve programlar hakkinda bilgi vermek igin ‘Aile Toplanti Oturumlar’
planlanmistir. Ancak yapilan gérismeler bu aile toplantilarinin yapilmadigini géstermektedir. Saha
gorismelerinde 6gretmen-veli iletisimi soruldugunda 6gretmenlerin yarisi (f=9) genel olarak velilerle
iletisim icinde olduklarini, ancak ilgili velilerle iletisimin daha kolay oldugunu ve ara sira ev ziyaretleri
yaparak iletisim kurmaya calistiklarini séylemislerdir. Bu konu da 6grencinin okula uyumunu olumlu
yonde etkileyen etkenlerden biridir.
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ilkégretime nakil olmus 6grencilerle gériismelerde, cogu dgrenci YSOP sinifini ve 6gretmenini daha ¢ok
sevdigini ve 6zledigini belirtmistir ve bunun nedenini sinifin kiiglik olmasi ve 6gretmenlerinin ilgisi olarak
dile getirmislerdir. Bir formator 6grencilerin yasadiklari bu sorunu su sekilde dile getirmistir:

“Ogrenci, YSOP'ii bitirdikten sonra yasi biiyiik oldugu icin esas okulundaki sinifina uyum
saglamada zorluk cekebiliyor. Bunun nedeni yasin biiyiik olmasi yaninda YSOP’te az kisilik sinifta
birebir ilgi gériirken 50-60 kisilik siniflarda uyum sorunu yasiyor [olmasi]. Ayrica YSOP'te bu
6grencilerden daha az performans beklerken esas siniflarinda beklenti yiikseliyor ve bu nedenle
basarilari diisiik oluyor.” (Formatér, 462)

Formatériin de dile getirdigi gibi nakil olan 6grenciler YSOP’teki derslerindeki basarilarinin ‘iyi’ oldugunu
soylerken, yeni siniflarinda basari diizeylerini ‘orta’ olarak nitelendirmislerdir. Saha goériismelerinde
edinilen izlenimlerden biri YSOP siniflarinda bulunan égrencilerden yiiksek akademik basari beklenmiyor
olmasidir. Akademik beklentinin diisiik oldugu YSOP sinifindan ilkégretim sinifina gecen dgrencilerin
uyum problemi yasamasi bazi yoneticiler tarafindan da dile getirilmistir. Bu konuda baska bir goris
asagidaki sekilde belirtilmistir:

“Rehber 6gretmen yok, uyumsuzluk oluyor. Yaslari biiyiik oldugundan uyum sorunu yasiyorlar.
Ogretmenler velilerle konusuyor. Normal siniflarina gegtiklerinde akademik olarak sorun
yasayacaklar.”(ilkégretim okul miidiirii, 430)

Akademik basari

Anket ¢alismasinda, ilkogretim 6gretmenlerinden nakil 6grencilerin Tirkge, Matematik, Fen ve Teknoloji,
Sosyal Bilgiler, Din Kiltlrl ve Ahlak Bilgisi alanlarinda basari durumlarini ve Rehberlik dersine katihm
diizeylerini siniftaki diger 6grencilerle kiyaslamali olarak degerlendirmeleri istenmistir. Ogrenci
basarilarinin en zayif gérialdigi alanlar Matematik ve Fen ve Teknoloji dersleridir. Ylizde 50 civarinda
o0gretmen bu alanlarda nakil 6grencileri ortalamanin alti veya ortalamanin ¢ok alti olarak
degerlendirmistir. En basarili dersin ise Sosyal Bilgiler oldugu gorilmektedir. Yaridan fazla 6gretmen
Rehberlik dersinde bu 6grencilerin katihmlarinin ortalama oldugunu bildirmistir (Ek 2 Sekil 11).

Saha gorismelerinde 6gretmenlerin yaridan fazlasi (f=11) nakil 6grencilerin kendi siniflarina akademik
olarak hazir gelmediklerini ifade etmislerdir. Akademik sorunlar genel olarak 6grencinin okuma ve
yazmasinin yeterli olmamasi, akademik yetersizligin tim derslere yayilmis olmasidir. Bir sinif
o0gretmeninin ve ilkogretim okul midirinin bu konudaki gorisleri asagidaki sekildedir:

“YSOP sonrasinda da ara takviye ders yapilabilir. YSOP sinifini bitirip normal siniflarina
gectiklerinde destek olmak amaciyla etkinlikler yapilabilir. Materyal ve maddi destek olabilir. Bu
cocuklar YSOP bitince birakilmamali, takip edilmeli. Takip edilmediklerinde tekrardan birakmalari
miimkiin.” (ilkégretim 6gretmeni, 214)

“Seviye olarak 2. sinif seviyesindeler. Normal sinif 6grencilerini basarisizliktan sinifta
birakabilirken, bunlari birakamiyoruz. Digerlerine haksizlik oluyor... En azindan okuma yazma
Ogreniyorlar. Ancak ileride basarili olacaklarina inanmiyorlar. Cocukta heves var ancak egitim
yetersiz.” (ilkégretim okul miidiirii, 430)

Ankette, 6gretmenlerden YSOP’ten nakil olan &grencilerin okul basarisini etkileyebilecek etmenleri
degerlendirmeleri istenmistir. Toplam 100 6gretmenin 92’si ailenin maddi yetersizliklerini sorun olarak
gdrmektedir. ikinci sirada ailenin egitime dnem vermemesi yer almaktadir. 82 6gretmen ise dgrencilerin
akademik yetersizliklerinin sorun oldugunu belirtmistir (Ek 1 Tablo 27).

Egitimden beklentiler
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YSOP 6gretmenlerine soruldugu gibi, ilkégretim 6gretmenlerine de YSOP’ten gelmis dgrencilerinin ne
kadarinin ilkdgretim, ortadgretim ve lniversite diplomasi alabilecegine inandiklari sorulmustur.
Ogretmenlerin yiizde 78'i 6grencilerin en az yiizde 60'inin ilkégretim diplomasi alabilecegine inanirken,
ortadgretim diplomasi s6z konusu oldugunda sadece ylizde 34’( bu yonde goris bildirmistir. Bu
rakamlar YSOP 6gretmeni goriislerine yakin olmakla birlikte biraz daha yiiksektir. Universite diplomasi
alabileceklerine dair beklenti ise bu 6gretmen grubunda da oldukga disuktir (Ek 2 Sekil 10).

I Izleme ve Degerlendirme

YSOP uygulamalari kapsaminda gerceklestirilecek calismalarin basarisini 6lgmek ve uygulamanin
etkililigini artirmak icin YSOP 6grencilerinin ve okul uygulamalarinin yakindan takip edilmesi
gerekmektedir. Fakat saha goériismelerinde izleme ve degerlendirmeye dair ¢alismalarin geri planda
kaldig1 gozlenmistir. Bu ¢calismalar genelde salt 6grenci sayilarina dayandirilarak yapilmakla birlikte bazi
okullarda YSOP 6grenci sayilari dahi tam olarak bilinmemektedir.

Saha goriismelerinden elde edilen bilgiler cercevesinde YSOP’iin basarisi degerlendirildiginde
uygulamada yasanan sorunlar daha goriiniir bir sekilde ortaya ¢cikmaktadir. YSOP gérevi olan 6gretmen,
formator, il ve ilce koordinator, mifettis ve YSK lyeleri cesitli konularda 147 yanit ile uygulamanin
basarisini etkileyen sorunlarini dile getirmislerdir. Bu sorunlar arasindan o6ne ¢ikanlar sirasiyla program
surelerinin kisa olmasi (23 yanit), 6grenci devamsizligi (13 yanit), 6grenci uyum problemi (11 yanit), aile
isteksizligi ve ailelerin cocugun egitimine destek olmamasi (11 yanit), 6gretmen acgigl olmasi ve midir ve
ogretmenlerin sik sik gérev yerinin degismesi (9 yanit), aileyi ikna siirecinde zorluk yasanmasi (8 yanit),
o6gretmenlerin etkin olmamasi (8 yanit), 6grenci hazirbulunusluk seviyesinin yetersiz olmasindan dolayi
egitim programini uygulayamama (7 yanit), fiziksel altyapi yetersizliginden sinif agilamamasi (6 yanit),
YSOP’e karsi olumsuz idareci tutumu (5 yanit), YSOP okullarinin 8grencinin ikametgah yerinden uzak
olmasi (5 yanit), e-Okul ve e-YSOP’te yasanan problemlerdir (5 yanit).

Bu baglamda saha gériismeleri sirasinda YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanmasi igin YSOP gorevi
olan 6gretmen, formator, il ve ilge koordinator, mifettis ve YSK lyeleri gesitli konularda 183 adet
dneride bulunmuslardir. Bu éneriler arasinda éne cikanlar YSOP kapsaminda gérevlendirilen 6gretmen
ve formatorlerin egitimlerinin yeniden diizenlenerek egitimlerin daha kapsamli yapilmasi ve egitim
alanlarin gérevlerinde strekliligin saglanmasi (16 yanit), fiziksel kosullari uygun siniflarin ve gerekli
materyallerin temin edilmesi (16 yanit), YSOP program siirelerinin uzatilmasi (15 yanit), ailenin egitimi ve
bilinglendirilmesi (14 yanit), YSOP’teki 6grencilerin servis ile tasinmasi (10 yanit), programin
zenginlestirilmesi ve sosyal-kiiltirel etkinliklerin daha fazla yer almasi (9 yanit), rehberlik boyutunda
destek saglanmasi (8 yanit), YSOP icin ayrilan biitcenin artiriimasi (7 yanit), STK ve yerel ydnetim
desteginin artmasinin saglanmasi (7 yanit), devamsizlik yapan 6grencinin takibinin iyi yapilmasi (6 yanit),
program gecislerinde esneklik olmasi (6 yanit) (6rnegin 1-3A ve 1-3B programlarinin birlestirilmesi, 4-5
okunduktan sonra 6-7’ye gecilebilmesi gibi), uzun vadede YSOP’e ihtiyac kalmamasi icin ailelere cezai
yaptirimlar uygulanarak baska 6nlemler de alinmasi (6 yanit), denetimin daha iyi yapiimasi (5 yanit), iyi
drnek uygulamalarinin paylasilip takdir edilmesi (5 yanit), e-Okul ve e-YSOP sisteminin diizenlenmesi
(6rnegin mezunlar, vefatlar, adres degisiklikleri zamaninda islenmeli) (4 yanit), YSOP’iin basinda
tanitiminin yapilmasidir (3 yanit). ilkégretim okul midiirlerinin yapmis oldugu éneriler arasinda
idarecinin de YSOP kapsami icinde egitim almasi, YSOP’iin ilgili taraflara daha iyi tanitilmasi, YSOP’te
egitim verecek 6gretmenlerin daha iyi egitilmesi, YSOP kapsamindaki 6grencilere ayni yardim desteginin
artirlmasi, mobil YSOP siniflari agilarak cocuklara mevsimlik isci olarak ailelerinin gé¢ ettigi calisma
bélgelerinde ulagilmasi, YSOP kapsaminda gérevlendirilen 6gretmenlerin ve yoneticilerin sik sik gérev
yeri degistirmemesi icin gerekli dnlemlerin alinmasi 6nerileri yer almaktadir. Bir midir tarafindan da
esnekligin uygulamada kolaylik getirecegi ifade edilmistir:
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“Géniillii calisanlar kendi esnekliklerini kullaniyorlarsa ve miifettisler bunu cezalandiriyorsa sorun
yasanir. Miifettisler de amaca uygun olarak esnek olmall.” (ilké§retim miidiirii, 474)

Ozetle, bulgular bélimiinde detayli olarak YSOP uygulamalarinin fark yaratip yaratmadigina deginilmis,
YSOP hakkinda saha calismalari esnasinda uygulayicilarin ve programdan yararlananlarin dile getirdikleri
uygulamaya yonelik gériisler ortaya konmustur. YSOP’te gérev ve sorumlulugu olan uygulayicilarin
program hakkindaki gorislerinin 6zeti Ek 1 Tablo 28’te verilmistir. Uygulamada karsilasilan etmenler
‘yetistirici siniflar isleyis siireci’ g6z 6niine alinarak tespit ve kayit, il/ilce diizeyinde YSOP sinifi agilacak
okullarin belirlenmesi, okula kazandirma, il/ilce diizeyinde ve okul diizeyinde planlama, 6gretim
programlarinin uygulanmasi, 6gretim programlarinin tamamlanmasi ve nakil, izleme ve degerlendirme
olarak ele alinmistir. Bu bulgularin isiginda bir sonraki boliimde programin strdirulebilirligi
tartisilacaktir.
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|V.EGITIME ERISIM VE DEVAMIN SAGLANMASINA YONELIK CABALARIN GELECEGI VE YSOP

I YSOP’iin Egitime Erisim ve Devamin Saglanmasina Yénelik Cabalara Katkisi

YSOP gecici olarak belirli bir ihtiyaca yanit vermek (izere olusturulmus bir ara ¢éziimdiir ve 2013 yilinda
sonlandiriimasi planlanmigtir. Nihai amag, egitime erisim ve devam problemlerinin ¢6ziime
kavusturulmasi yoluyla YSOP’e olan ihtiyacin ortadan kalkmasi ve planlanan tarihte sonlandiriimasi, yani
programin devam ettirilmemesidir. Egitimin geneline bakildiginda, egitime erisimin saglanmasi
gereksinimine gegici bir ara ¢éziim getiren YSOP gibi programlarin sistemin siirekli bir parcasi haline
gelmesi istendik bir durum degildir. Buna karsilik kismen var olan yapi ve kapasitenin YSOP sayesinde
daha da gelistirilerek egitime erisim sorununa sirdirilebilir coziimler bulunmasi istendik bir durumdur.
Bu baglamda, siirdiiriilebilir ¢éziimler saglayacak yapi ve kapasitenin YSOP tasarim ve uygulamasi
sirasinda uygulanan stratejiler sayesinde belli bir olclide gelistirildigi gorilmektedir. Asagida bu
stratejiler sunulmaktadir:

1) YSOP’iin etkili bir sekilde uygulanabilmesini saglayacak drgiitsel ve yonetsel bir yapi
gelistirilmistir. YSOP cergevesinde olusturulan bu yapi sayesinde olusan kapasite, egitimde erisim
ve devam yoniindeki ¢cabalarin stirdirtilmesine katkida bulunacaktir. Ayrica MEB’in egitim
hakkinin herkese saglanmasini ve egitimde ylizde 100 okullulasmayi hedefleyen llke politikalari
kapsaminda okula kazandirma kadar okula devamin takip edilmesi ve ADNKS ile kaydolduktan
sonra devamsiz duruma diisen 6grencilerin cok gegmeden belirlenip devamsizlik nedenlerinin
arastirilmasi icin ADEY ve e-Okul gibi sistemlerin bu yapiya dahil edilmesi de 6nemlidir.

2) YSOP uygulamalarinin tiim asamalarina ilgili olabilecek kurum ve kuruluslar ve STK’lar dahil
edilmeye ve boylece ilgili paydaslarin isbirligi ve esgiidimi saglanmaya calisiimistir. Paydaslarin
surece dahil edilmesi egitime erisim ve devamin saglanmasina yonelik ¢abalarin strdirdlebilirligi
icin onemlidir.

3) Programin siirdirilebilmesi icin YSOP’lin uygulamasinda esneklik saglanmasi énemli bir
stratejidir. Programin 6zel ihtiyaglar ve kosullara gére uyarlanabilmesi uygulamanin basarisini
artirmada énemli bir etmendir. YSOP tasariminda ve uygulamalarinda esnekligin saglandig
gorilmektedir. YSOP deneyimlerinden égrenilen bu esneklik egitimde erisim ve devamin
saglanmasina yonelik ¢abalarin siirdirilebilmesine de katki saglayacaktir.

Yukaridaki stratejilere ek olarak YSOP kapsaminda yapilan tiim bilgilendirme, bilinglendirme ve egitim
¢alismalari, sorun ¢6zme ve karar verme siireglerinde katilimci bir yaklasim olusturulmasi ve rutin bir
izleme ve degerlendirme mekanizmasinin olusturulmasi ayrica merkezde ve yerelde kismen var olan
kapasitenin gelismesine katkida bulunmustur. Gelistirilen bu kapasite egitimde erisim ve devamin
sardardlebilirligi icin biylik 6nem tasimaktadir.

I YSOP’iin 2013’ten Sonra Devamina Iliskin Gériisler

Saha gériismelerinde YSOP’{in siirdiiriilebilir olup olmadigi soruldugunda genellikle uygulayicilar
YSOP’iin devaminin gerekip gerekmedigi lizerine gorislerini paylasmislardir. Ozellikle YSOP
O0gretmenlerinin yaridan fazlasi programin 2013 yilindan sonra da devam etmesi gerekebilecegini ifade
etmislerdir. Bu goriiste olan bazi YSOP 6gretmenlerinin aciklamalari asagidadir:

“Alternatif olmasi ¢ok ciddi bir endise olmamali, devam etmesi gerekir. Clinkii bu sorun bu
bélgede devam edecek. Eskiden de vardi bu sekilde, yarin da olacak. Bilinci olusturan kiiltiir,
kiiltiirii olusturan ekonomidir. Bu dedismedikge zor.” (YSOP é§retmeni, 204)

“Bence devam etmeli. Bes senede biitiin 6grenciler sisteme gec¢irilemez. Uygulama hala
emekleme déneminde ise daha fazla randiman icin daha uzun tutulmali.” (YSOP 6Gretmeni, 206)
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“Keske daha 6nce baslasaydi. Buralarda niifusa kayit ciddi problem. Okula alamiyoruz yaslari
biiyiik oldugu icin.” (YSOP 6§retmeni, 125)

“Okullulasmamis tek bir cocuk bile kalmayincaya kadar devam etmeli, onlar icin bu son bir sans.”
(ilkégretim 6§retmeni, 214)

“Niifus kaydina gére, adrese dayali 6grenci kayit ve devam bir iki yildir yapiliyor ama ondan
éncekiler icin hala ihtiyag olacak.” (YSOP 6§retmeni, 225)

YSOP’iin devam ettirilmesinin sakincalarina deginen bazi 6gretmen gorisleri de asagida verilmistir:
“2013’te bitirilmesi gerekiyor. Haksiz rekabet olusturuyor.” (YSOP 6§retmeni, 303)

“Cok daha kapsamli bir program olsa ve daha uzun, o zaman yararli olur. Bu haliyle miimkiin
degil.” (YSOP 6gretmeni, 209)

“Halk Egitim Merkezi’nde verilsin.” (YSOP é§retmeni, 100)
“Aliskanlik haline gelmesin, bitsin.” (YSOP 6§retmeni, 523)

Ogretmenlerin birbiriyle gelisen gériislerinin yani sira, YSOP’le ilgili gérevi bulunan yoneticiler de
YSOP’iin devam edip etmemesi veya siirdiiriilebilir olup olmamasi konusunda farkl gériisler
bildirmislerdir. YSOP’iin devam etmesi konusunda olumlu gériis bildiren ydneticilerin gériislerinden
bazilari asagidaki gibidir:

“Neden bitiriyorlar, acaba bu is ¢6ziilecek mi? Bence ¢éziilemeyecek, bitirmek yanlis.” (YSOP
miidiir, 247)

“Okullulastiramadigimiz daha ¢ok 6grenci var. Bu bélgede bu programin daha fazla siirmesine
kesinlikle ihtiyag var.” (YSOP miidiir, 541)

Yéneticilerin bir kismi da 2013’te YSOP’iin tamamlanmasindan sonra devam etmesi gerektigine iliskin
gorislerini asagidaki sekilde belirtmislerdir:
“Nakiller zamaninda yapilip adres degisiklikleri de bildirilirse, e-Kayit bilgileri giincellenirse
devam eder.” (YSOP miidiir, 434)

“Inaniyorum. Gebze’de aldigim editimle inaniyorum. Bakanlik da sahiplendi, miifettisler
tarafindan bir bilingclenme de yasandi. Bakanlik bu konuda ge¢ de olsa miifettislere daha fazla
yéneldi. Veli de artik bilinclendi. Siz istemeseniz de kendiliklerinden geliyorlar.” (il koordinatér
miifettis, 470)

YSOP’iin devam etmesine olumsuz yanit veren yéneticilerin gériislerinden bazilari asagidaki gibidir:

“Devam etmemeli, ederse alternatif bir yol olusturabilir. Zaten, artik ihtiya¢ kalmayacak. Zaten
kazanilabilecekler kazaniliyor. Bir on yil sonra ihtiyag olabilir. On yilda bir uygulanabilir.” (YSOP
miidiir, 410)

“Kapatilmasi taraftariyim. Kurallar bozuluyor. Sekiz yillik egitimi ¢cok kiiciimsiiyoruz.” (Formatér,
150)

“Devam etmemesi gerektigine inaniyorum. Veli bunu istismar etmemeli. Kisa siirede nasil olsa
bitiriyor diye géndermeyebilir.” (ilce YSK iiyesi, 475)

Yéneticilerin bir kismi da 2013’te YSOP’iin tamamlanmasindan sonra siirdiiriilemeyecegini asagidaki
sekilde belirtmislerdir:

“Birgok proje siirdiiriilebilir olmadi. MEB projeler ¢6pliigii” (YSOP miidiir, 540).

51



“Kayitsiz 6grenci sorunu olmasa bile, stirekli devamsiz 6grenci sorunu olacak. Olmasa bile baska

bir projeye ihtiyac¢ duyulacak, proje olmadan olmaz. Kendiliginden devam etmez.” (Formatér,
462)

Yéneticilerin bir kismi ise YSOP’{in devam ettirilmesine bundan sonra artik ihtiyac¢ kalmayacagini
asagidaki goruslerle ifade etmislerdir:

“Proje bittikten sonra artik ihtiya¢ kalmayacak. ADNKS sayesinde bu égrenciler e-Okul’da goriiliip
kayitlari yapilabiliyor.” (ilge YSK koordinatérii, 453)

“MEB’in organize, planli, programli e-Okul ¢alismalarini tiim okullara sunmasiyla tespit ve kayit
takip edilebiliyor. Dolayisiyla artik ihtiyag kalmayacak.” (il YSK koordinatérii, 451)

“Bundan sonra gerek kalmayacak. Tiim taramalar internette oldugu icin e-Okul verileriyle
bundan sonra kayitsiz 6grenci kalmayacak.” (Formatér, 452)

“En az iki yil 6gretmen ve yénetici sabit kalirsa zaten e-Okul yardimi ile sistemde ihtiya¢ kalmaz.”
(ilce YSK koordinatérii, 461)

Gorildigi gibi 6gretmenler gibi yoneticiler de YSOP’iin devam ettirilip ettirilmemesi farkh gorisler
sunmuslardir. Yonetici gorislerinin bir kisminda vurgulandigi gibi ihtiya¢ dogrultusunda kisa siireli olarak
YSOP’{in uzatilmasi veya benzeri programlarin uygulanmasina gerek duyulabilir. Ancak arzu edilen, bazi
yoneticilerin ifade etmis oldugu gibi, ADNKS ve e-Okul sistemleri sayesinde boylesine bir programa
ihtiyac kalmamasidir. Basta vurgulandig gibi bu sistemlere ek olarak devamsizlik sorununun ¢éziimi igin
ADEY’in de uygulamaya girmesi ve gerekli yapi ve kapasitenin gelistirilmis olmasi egitimde erisim ve
devamin surdirilmesine katki saglayacaktir.
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|VI. FAYDA-MALIYET ANALIZI

Kamu programlarinin getiri ve gotirilerini degerlendirmek icin kullanilan en etkili yontemlerden biri
“fayda-maliyet analizleri”dir. Genellikle ekonomi politikalarinin belirlenmesinde ve degerlendiriimesinde
kullanilan fayda-maliyet analizinin temel fikri, uygulanacak olan politikanin olasi getiri ve gotirilerinin
verilere ve veriler kullanilarak yapilan tahminlere dayanarak karsilastiriimasidir. Fayda-maliyet analizleri
yoluyla, gerceklestirilen harcamalarin ne dlclide geri dondiigi degerlendirilebilir. Bu yontem, kamu
programlarini birbirleriyle karsilagtirarak politika demetlerini belirlemek igin de kullanilabilir.

Fayda-maliyet analizi, glicli bir yontem olmasina ragmen her tiirlii fayda ve maliyetin parasal olarak
ifade edilmesini gerektirdiginden, 6zellikle egitim programlarinin degerlendirilmesinde gesitli zorluklar
barindirir (Kaytaz, M., 2005). Kaliteli egitime erisim, temel bir insan hakkidir ve egitim hizmetlerinin tim
faydalarini parasal olarak ifade etmekte cesitli zorluklarla karsilasiimaktadir. Bu nedenle, egitim
hizmetleriyle ilgili fayda-maliyet analizleri yapilirken maliyetlerin tim parasal olarak ifade edilebilirken
faydalarin timinin ifade edilememesi karsilastirmada cesitli sakincalar dogurmaktadir.

YSOP ara dénem degerlendirme ¢alismalari sirasinda gergeklestirilen bu fayda-maliyet analizinin amaci,
yukarida belirtilen sinirliliklar icerisinde bile olsa, YSOP’iin maliyetiyle faydasini karsilastirmaktir. Bunun
icin ®ncelikle YSOP’{in yarattig faydadan bu analiz baglaminda ne anlasildig, diger bir deyisle YSOP’{in
hangi yolla fayda yarattigi, bir sonraki béliimde aciklanmaktadir. Ardindan parasal olarak ifade
edilemeyen faydalar agiklanmaktadir. Bu bolimiin sonrasinda, parasallastirilan fayda ve maliyetlerin
karsilastirmasina gegilmektedir.

I YSOP’iin Yarattigi Faydanin Temeli

Fayda-maliyet analizini gerceklestirebilmek icin faydalarin hesaplanmasini saglayacak temel varsayimin,
diger bir deyisle YSOP’{in hangi yolla fayda sagladiginin aciklanmasi gerekir. Bu ¢alisma baglaminda
YSOP’iin yarattigi faydalarin kékeninde, ilkdgretim mezunu olamayacak ve “okuryazar olmayan” ya da
“okuryazar olup herhangi bir diplomasi olmayan” diizeyinde kalacak ¢cocuklarin YSOP araciligiyla
ilkégretim mezunu olabilecek hale getirilmesinin oldugu varsayiimaktadir. Diger bir deyisle YSOP,
faydalanicilarinin egitim dizeyinin “okuryazar olmayan” ya da “okuryazar olup herhangi bir diplomasi
olmayan” diizeyinden “ilkégretim mezunu” dizeyine ¢cikmasini miimkiin kilmaktadir. Ozellikle hedef
grubu ve bu raporun diger béliimlerinde ortaya ¢ikan bulgular géz éniine alindiginda, YSOP’iin bu
cocuklarin ilkogretim mezunu olmasini saglayan ¢ok kisitl yollardan biri oldugu sonucuna rahatlikla
varilabilir.

idari kayitlardan (e-YSOP) elde edilen bilgilere gére ilk iki 6gretim yilinda (2008-2009 ve 2009-2010)
yetistirici siniflara 19.990 ¢ocuk kaydedilmistir. Ara donem degerlendirme calismasinin hem nitel hem de
nicel arastirmalarindan elde edilen bulgular, yetistirici siniflara kaydedilen gocuklar arasindan %60’inin
YSOP’ii ve ardindan ilkégretimin diger siniflarini basariyla tamamlayarak ilkégretim mezunu olacagi
varsayiminin gercekgi bir tahmin olacagini géstermektedir. Yine e-YSOP’ten gelen bilgilere gére, 19.990
cocugun cinsiyetlerine ve YSOP &ncesi statiilerine gdre dagilimi Tablo 6’da sunulmaktadir.
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Tablo 6: YSOP sayesinde egitim diizeyi degisecek cocuklarin sayisi

Herhangi bir YSOP YSOP sayesinde
sinifina kaydolmus ilkogretim mezunu
gocuk sayisi (1) olmasi beklenen
6grenci sayisi (2)

Kiz, okuryazar olmayan 4477 2686
Erkek, okuryazar olmayan 1764 1059
Kiz, okuryazar olup herhangi bir 8197 4918

okul bitirmeyen

Erkek, okuryazar olup herhangi 5542 3325
bir okul bitirmeyen

Kaynak: e-YSOP’ten elde edilen veriler.

Notlar: (1) Cocuklarin YSOP’ten 6nce okuryazar olmadiklari kaginci siniftan sonra ilkégretimden ayrildiklarina ve kendi
beyanlarina gére belirlenmistir. e-YSOP’te 3368 ¢ocugun bilgileri, bu siniflandirmaya gére dagitilamayacak sekilde eksiktir. Bu
gocuklar, geri kalanin dagilimina gore dagitilmistir.

(2) Her kategorinin %60’inin YSOP sayesinde ilkégretim mezunu olmasi beklenmektedir.

Bu hesaplamaya gore YSOP sayesinde 2686 kiz cocuk ve 1059 erkek ¢ocuk, okuryazar olmayan
durumundan ilkégretim mezunu durumuna, 4918 kiz ¢ocuk ve 3325 erkek ¢ocuk ise okuryazar olup
herhangi bir okul bitirmeyen durumundan ilkégretim mezunu durumuna gecgecektir. Bu varsayim, ilgili
altbolimde de aciklanacagi lizere, 6zellikle parasal olarak ifade edilen faydanin hesaplanmasinda
kullanilacaktir. Ancak tim faydalarin, 6zellikle de parasal olarak ifade edilemeyecek faydalarin, egitim
diizeyini bir nebze de olsa yiikseltmis olacagindan YSOP’ten yararlanan tiim ¢ocuklar icin (ilkégretim
mezunu olamayacak durumda olsalar bile) gecerli olacagi unutulmamahdir.

I Parasal Olarak Ifade Edilemeyecek Faydalar

Bir egitim programi olarak YSOP, egitim hakkinin hayata gecirilmesini saglar ve dogrudan parasal olarak
ifade edilemeyecek bircok faydayi gerceklestirir. Bu faydalardan ilk akla gelenler, bu altbélimde kisaca,
mimkin oldugunda verilerle desteklenerek, aciklanmaktadir.

Yapilan bircok arastirmanin sonuglarina gore, egitim diizeyiyle saglik diizeyi arasinda giiglii bir iligki
bulunmaktadir: Egitim diizeyi ylkseldikce, bireyler daha uzun yasamakta ve daha saglikli bir yasam
sirmektedir (OECD, 2006). Bati Ulkelerinde yapilmis arastirmalara gore, fazladan her okul yili gelecek 10
yil icerisinde 6lme olasiligini %3,6 (Lleras-Muney, 2005), sagligin kétilesmesi olasiligini %18,5 azaltir
(Spasojevic’'ten alintilayan OECD, 2006).

Turkiye’de de egitim dizeyiyle kendini iyi ve saglikli hissetme arasinda bir iliski oldugunu gésteren
bulgular bulunmaktadir. Sekil 5, 2008 yilinda Tirkiye’de 2397 kisi (izerinde gerceklestirilen Avrupa Sosyal
Anketi'nden elde edilen verileri gostermektedir.
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Sekil 5: Avrupa Sosyal Anketi-Tiirkiye 2008 sonuglarina gore egitim diizeyiyle saglk diizeyi arasindaki iliski

mCokiyi miyi mOrta wKotli « Cokkoti
Lise ve daha tsti okul mezunu
ilkégretim mezunu

Okuryazar olup herhangi bir okul bitirmeyen

prenmareimeren _,
,6

Kaynak: European Social Survey gevrimici veritabani (http://www.europeansocialsurvey.org/). Erisim tarihi: Ocak 2011.
Notlar: (1) Egitim ve saglik diizeyi, katilimcilarin kendi beyanlarina dayanmaktadir.

(2) ilkokul mezunu olanlar da okuryazar olup herhangi bir okul bitirmeyenler diizeyine dahil edilmistir. Ortaokul mezunlari ise
ilkdgretim mezunu dizeyine dahil edilmistir.

Grafikten de gorildigi Gzere, Tlrkiye'de egitim dlzeyi arttik¢a bireylerin kendilerini iyi ve saghkl
hissetme olasiliklari da artmaktadir: Okuryazar olmayanlarin %34,4’l saghgini iyi olarak beyan ederken
bu oran ilkdgretim mezunlarinda %55,9’a kadar yikselmektedir. Buna karsilik, ilkdgretim mezunlarinin
%3,7’si saghginin kétd oldugunu beyan ederken bu oran okuryazar olmayanlarda %22,9’a kadar
ylkselmektedir.

’

Cutler ve Lleras-Muney tarafindan yapilan bir arastirma (NPC, 2007), istihdam alani, gelir diizeyi ve ailevi
ozellikler sabit tutuldugunda bile egitim ve saglik dlizeyleri arasinda giicli bir iliski oldugunu gosteriyor.

Bu durum, egitimin sagladigi bilinclilikle saglik diizeyini gelistirdigi seklinde de yorumlanabilir. YSOP
sirasinda ¢ocuklara verilen egitimler ile ilkogretimin diger asamalarinda saglanan diger egitimlerle,
Turkiye’de de ilkogretim mezunlarinin saglik diizeyinin ilkogretim mezunu olmayanlara gore daha iyi
oldugu soylenebilir.

Egitim diizeyiyle suga yatkin olma arasinda olumsuz yénde bir iliskinin bulunmasi beklenebilir. Buna
gore, bireylerin egitim diizeyi ylikseldikce suca karisma olasiliklari azalir. Ancak Tablo 7’deki bulgularin
gosterdigi tizere, Turkiye’'de ilkogretim mezunu olmanin suga karisma olasiligini azalttigi séylenemez.
Kizmaz (2004) da benzer sonuglara ulasmistir.

da
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Tablo 7: Egitim diizeyine gére ceza infaz kurumuna giren hiikiimliler ve 15 yas iistii niifus igindeki paylari

Ceza infaz 15 yas Uistii tim | Ceza infaz
kurumuna giren | niifusun egitim kurumuna
hiikimliler durumu girenlerin payi
(2008)
Okuryazar olmayan 2.137 4.672.257 %0,05
Okuryazar olup herhangi bir 44.478 32.041.037 %0,14
okul bitirmeyen
ilkdgretim mezunu 16.381 10.228.530 %0,16
Lise veya daha iistii okul 13.611 15.074.812 %0,09
mezunu
Kaynak: TUIK.

Suga siiriiklenme agisindan degerlendirildiginde, YSOP’{in faydasinin farkli yollarla ortaya ciktigi iddia
edilebilir. Kizmaz'in (2004) da bulguladigi gibi, hiikimlilerin blyk bir kisminin ebeveynlerinin egitim
diizeyi cok distiktiir. Dolayisiyla YSOP bireylerin egitim diizeyini yiikselterek, onlarin ileride sahip olacagi
cocuklarin suga siiriiklenme olasiliginin azalmasinda rol oynayabilir. Diger yandan, istanbul Emniyet
Mudirligi’ne gore “[suca karisan] cocugun egitim dizeyinin dislik olmasinin yanisira, sug isledigi
esnada genellikle okulla iliskisinin kesik oldugu dikkat cekmektedir” (IEM, 2007). YSOP ara dénem
degerlendirme calismalari kapsaminda anket uygulanan 300 6gretmenin yiizde 10’u da YSOP’iin cocugun
suca karismasini engelledigini diisinmektedir. Bir bagka deyisle, okuldan kopmus cocuklarin YSOP gibi
programlarla okulla tekrar bulusturulmasi, suga karismasi olasiligini daha ilk glinden azaltmaktadir.

YSOP’iin uzun dénemde ve bir sonraki kusakta ortaya ¢cikmasi beklenecek faydalari arasinda, YSOP’ten
yararlanan bireylerin ¢ocuklarinin egitime erisim ve egitimde basari olasiliginin artmasinin bulundugu
da soylenebilir. Regresyon analizine dayanarak yapilan arastirmalar, egitime erisim ve egitimde basarida
ebeveyn egitiminin belirleyici oldugunu gostermektedir (Bakis ve ark., 2009; Dinger ve Kolasin, 2009;
Smits ve GUndiiz-Hosgor, 2006; Mohammadi ve ark., 2011).

YSOP’iin bir diger faydasinin, farkh ailevi ve kiiltiirel arka planlardan gelen ¢ocuklarin ortak toplumsal
deneyimler edinmesi yoluyla ortaya ¢iktigi séylenebilir. Boylelikle sosyal uyumun gerceklestirilmesi icin
dnemli bir adim atilmis olur. Ozellikle zor kosullarda yasayan ¢ocuklara yoénelik bir program olan YSOP
sayesinde davranissal, bilissel ya da sosyal sorunlari olan ¢ocuklar 6nceden teshis edilebilir ve bu
sorunlarin ¢oziilebilmesi icin daha erken asamalarda adimlar atilabilir.

YSOP, bircok aile igin yiiksek kalitede ve aile disinda bakim anlamini da tasimaktadir. Diisiik bir olasilik da
olsa, boylelikle annelerin isgiliciine katiliminda artis gérdlebilir. Bu da ailelerin gelirlerinin artmasi ve
cocuklarina daha iyi gelisim ortamlari sunmalari anlamina gelebilir.

Daha ¢ok kiz gocuklarin yararlandigi bir program olarak YSOP, toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin
giderilmesine de katkida bulunur.
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I Parasal Olarak Ifade Edilebilen Fayda ve Maliyetlerin Karsilagtirilmasi

Parasal olarak ifade edilen faydanin hesaplanmasi

YSOP’iin parasal olarak ifade edilecek olan faydasi, daha 6nce de belirtildigi tizere, ilkdgretim mezunu
olamayacak durumdaki cocuklarin ilkégretim mezunu olabilecek duruma getirilmesi yoluyla ortaya

cikmaktadir. YSOP’{in uygulandig ilk iki 6gretim yilinda yetistirici siniflara kaydedilen ¢ocuklarin %60’inin

bu program sayesinde egitim diizeylerinde degisim olacagi tahmin edilmektedir. Buna gére, YSOP
sayesinde 2686 kiz cocuk ve 1059 erkek ¢ocuk, okuryazar olmayan durumundan ilkogretim mezunu
durumuna, 4918 kiz ¢cocuk ve 3325 erkek cocuk ise okuryazar olup herhangi bir okul bitirmeyen
durumundan ilkégretim mezunu durumuna gegecektir.

YSOP sayesinde gergeklesecek olan bu degisikligin bu cocuklarin gelecekte isgiiciine katilimini ve
alacaklari ticretleri etkilemesi beklenmektedir. YSOP’iin parasal olarak ifade edilen faydasi tam da bu
noktada ortaya ¢ikmaktadir: YSOP sayesinde daha fazla kisi isgiiciine katilacak ve daha fazla licret

alabileceklerdir. TUIK tarafindan toplanan verilerle elde edilen bulgular da ilkégretim mezunlarinin hem

isglictine katiliminin hem de aldiklari ticretlerin daha fazla oldugunu géstermektedir (Tablo 8).

Tablo 8: Egitim diizeyine gore isgliciine katilm orani ve aylik iicret

isgiicine katihm orani

Aylik licret (2008)

(2009)
K E K E
Okuryazar olmayan %15,0 %37,1 371 497
Okuryazar olup herhangi %19,2 %53,7 434 519
bir okul bitirmeyen
ilkégretim mezunu %22,8 %82,8 502 668

Kaynak: TUIK; ERG, 2010.

YSOP’iin parasal olarak ifade edilen yarari Tablo 8’de sunulan veriler kullanilarak gerceklestirilmektedir.
Ornegin, YSOP olmasaydi, okuryazar olmayan 2686 kizin %15’i isgiiciine katilacak ve aylik olarak 371 TL

ticret alacaklardi. YSOP, bu kizlarin %22,8’inin isgliciine katilimini ve aylik 502 TL licret almasini
saglamaktadir. YSOP’lin parasal olarak ifade edilen faydasi, iki durum arasindaki farktir. Bu farkin

hesaplanmasi icin, YSOP’ten faydalanan cocuklarin 2020’de ¢alismaya baslamalari ve 20 yil calisacaklari
ongorialmustir. Ancak 20 yil boyunca siirekli calismak yerine bes yilda bir ikiser yillik aralar verdikleri ve

bu nedenle 2045’e kadar calistiklari dngdriilerek dért grup icin de YSOP 6ncesi ve YSOP sonrasi durum

hesaplanmis ve aradaki fark YSOP’{in yarattigi parasal olarak ifade edilebilen fayda olarak gosterilmistir.
2008 yilinin aylik Gcretleri kullanildig igin ve maliyetler de 2008 fiyatlariyla hesaplanacagi icin enflasyon

ayarlamasi gerekmemistir. Ancak maliyetlerle saglikh bir karsilastirma yapilabilmesi icin faiz hesaba
katilmis, 2045’e kadar olan faydalarin tamami yillik %2,5 reel faiz dngorilerek 2008 diizeyine

getirilmistir. Boylelikle YSOP’{in parasal olarak ifade edilebilen toplam faydasi 2008 fiyatlariyla yaklasik

216 milyon TL olarak hesaplanmaktadir (Tablo 9).
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Tablo 9: YSOP’iin parasal olarak ifade edilebilen faydasi (YSOP yararlanicilari arasindan ilkégretim mezunu olmasi

beklenenlerin cinsiyet ve YSOP 6ncesi egitim diizeylerine gore edinecekleri kazanglari arasindaki fark)

YSOP olmasaydi | YSOP sonrasi YSOP'iin faydasi | Faiz ayarlamasi
edinecekleri edinecekleri (B-A) gergeklestikten
kazang (A) kazang (B) sonra YSOP'lin
yarari
Kiz, okuryazar olmayan 35.874.216 73.782.916 37.908.700 21.103.010
Erkek, okuryazar olmayan 46.863.800 140.576.913 93.713.113 52.168.202
Kiz, okuryazar olup herhangi bir okul 98.353.705 135.094.706 36.741.001 20.452.975
bitirmemis olan
Erkek, okuryazar olup herhangi bir 222.404.994 441.376.992 218.971.998 121.897.300
okul bitirmemis olan
YSOP'iin parasal olarak ifade edilen faydasinin toplami (2008 fiyatlariyla, faiz ayarlamasi 215.621.487
gerceklestikten sonra)

Kaynak: Yazarlarin hesaplamalari.

Parasal olarak ifade edilen maliyetin hesaplanmasi

YSOP’iin maliyetleri hesaplanirken kamunun ilkégretimde égrenci basina yaptig1 harcama goz éniinde
bulundurulmayacaktir. ilkégretim zorunlu ve parasiz oldugundan, kamu sektériiniin her cocugun érgiin
ilkégretim masraflarini karsilamasi zorunludur. YSOP maliyetleri olarak, cocugun okula kazandiriimasi ve
yetistirici siniflarda 6gretimin gerceklestirilmesi icin gerekli ve fazladan maliyetler hesaba katilacaktir.

YSOP’iin gergeklestiriimesi icin UNICEF Tiirkiye Ofisi ve Milli Egitim Bakanligi cesitli harcamalar yapmistir.
Bu harcamalarin dogru bigimde tahmin edilmesi, hesaplanabilmesi ve bu ¢alisma baglaminda
gosterilmesi icin harcama kategorileri olusturularak UNICEF’ten ve MEB’den harcamalar, bu sekilde talep
edilmistir. UNICEF Turkiye Temsilciligi, YSOP icin gerceklestirdigi tim harcamalari ayrintili bicimde
sunmus, ofis yetkilileriyle gorus birligi icinde bu harcamalar kategorilere dagitilmistir. MEB merkez
teskilatin harcamalari, ayni ydntem izlenerek bulunmustur. Merkez teskilat icerisinde YSOP igin gérev
yapan birokratlarin maaslari da buraya eklenmistir. Yerel teskilatin harcamalarinin hesaplanmasi icin 81
ilin Milli Egitim MUdurllkleri’nden veri talep edilmistir. Ancak tim iller, verileri zamaninda
gondermemistir. Bu nedenle, yerel teskilat tarafindan yapilan harcamalar da tahminlere dayandiriimistir.
Verileri zamaninda génderen illerden bir kisminin yaptigi harcamalar, tahminlerle karsilastiriimis ve
tahminlerin biyiik élciide gergekgi oldugu sonucuna ulasiimistir. YSOP’iin 2005’ten 2009-2010 6gretim
yilinin sonuna kadar ortaya ¢ikan maliyetleri Tablo 10’da sunulmustur.
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Tablo 10: Kategorilere ve harcamayi gergeklestiren kurumlara gore YSOP’lin maliyeti

UNICEF tarafindan MEB merkezi tegkilat MEB yerel tegkilat Toplam
gergeklestirilen tarafindan tarafindan
harcamalar (TL, 2008 gergeklestirilen gergeklestirilen
fiyatlariyla) harcamalar harcamalar (tahmini)
Uygulama modelinin ve 501.408 135.000
yonergenin gelistirilmesi, ilgili 636.408
belgelerin hazirlanmasi,
basilmasi ve dagitiimasi
Ogretim programlarinin ve ders 912.719 648.000 250.000
kitaplarinin hazirlanmasi, 1.810.719
basiimasi ve dagitiimasi
Uygulama hazirligi sirasinda 267.012 129.450 250.000
gerceklesen egitimler 646.462
Ogrencilere YSOP'e katilmalar 1.500.000
icin yapilan maddi yardimlar 1.500.000
Yetistirici siniflari okutan 14.000.000
ogretmenlere 6denen maaglar 14.000.000
Uygulamanin desteklenmesi igin 717.355
gergeklestirilen harcamalar 717.355
islerinin gok biiyiik bir kismi 16.003.200
YSOP olan il ve ilge MEM'lerde 16.003.200
gorevli formatorlere ve
yoneticilere 6denen maaslar
Uygulamanin izlenmesi ve 687.137 392.500
degerlendirilmesi 1.079.637
YSOP'iin toplam maliyeti (2008 fiyatlariyla) | 36.393.781

Kaynak: UNICEF ve MEB yetkililerinin isbirligiyle yazarlar tarafindan gergeklestirilen hesaplamalar.

2008 fiyatlariyla, YSOP icin 2005’ten 2009-2010 6gretim yilinin sonuna kadar yaklasik 36.5 milyon TL
tutarinda maliyet olustugu gorilmektedir. Bu harcamanin 3 milyon TLlik bir kismi (ilk G¢ maliyet
kategorisindekiler) sabit maliyet olarak degerlendirilebilir. Diger bir deyisle, bu kategorideki harcamalar
YSOP’iin hazirhgi sirasinda gerceklesmistir ve ileriki asamalarda tekrarlanmayacaktir.

Bu hesaplamaya gore YSOP’iin 2009-2010 sonuna kadarki maliyeti yaklasik 36,5 milyon TL, faydasi ise
yaklasik 216 milyon TL'dir. YSOP’iin parasal olarak ifade edilebilen faydasi, maliyetinin neredeyse 6
katidir.

Bu fayda-maliyet analizi calismasinda, (faydalarla ilgili muhafazakar, maliyetlerle ilgili cesur tahminler
kullanilarak) YSOP’{in 2005’ten 2009-2010 &gretim yilinin sonuna kadar ortaya ¢ikan maliyetleriyle bu
dénemde YSOP’ten yararlanan ¢ocuklarin gelecek hayatlarinda elde etmeleri beklenen parasal fayda
karsilastirilmistir. Bu karsilastirmanin sonucuna gére kamunun (bir uluslararasi kamu kurulusu olan
UNICEF’in harcamalari da dahil edilerek) 2008 fiyatlariyla 36,5 milyon TL civarindaki harcamasina karsilik
YSOP’ten yararlanan ¢ocuklarin hayatlari boyunca toplam 216 milyon TL parasal fayda edinmesi
beklenmektedir. Ayrica YSOP’{in saglik diizeyinde iyilesme, suca karisma olasiliginin azalmasi ve YSOP
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yararlanicisinin cocugunun egitime katilim ve egitimde basari olasiliginin artmasi gibi bu ¢alismada
parasal olarak ifade edilmemis bircok faydasi daha bulunmaktadir. Tiim bunlar YSOP’iin kamu acisindan
oldukga karli bir yatirim oldugunu gozler 6niine sermektedir.
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[VII. SONUC VE ONERILER

YSOP 2008-2009 egitim ve 6gretim yilinda Ulke capinda 81 ilde uygulanmaya baslamis ve ilk yilinda
egitime erisim konusunda énemli sorunlar yasayan 23 ilde programlar agiimistir. YSOP, 2009-2010 egitim
ve 6gretim yili sonunda 61 ilde 19.990 (%37,3 erkek; %62,7 kiz) cocuga ulasmistir. Uygulayicilarin
cogunun da belirttigi gibi ulasilan cocuk sayisi ve akademik kazanimlar istenilenin gerisinde olsa bile
YSOP okullulastirilan ¢ocuklarin hayatlarinda énemli farklar yaratmistir. Her seyden énce, uygulanmaya
basladigindan bu yana, iki yil boyunca ilkogretime hi¢ kaydolmamis, 6ziirstiz devamsiz veya akademik
basarisizlik disinda akranlarindan en az (g sinif geride olan 10-14 yas grubundaki ¢ocuklarin egitime
erisim ve devamlari konusunda énemli katkilar getirererek egitim haklarindan yararlanmalarini
saglamistir. YSOP, ¢cdzmeye calistigi sorunlarin derinligi ve aciliyeti, odaklandigi hedef grubun gesitliligi ve
ozellikleri ile tasarlanmasi ve uygulanmasi agisindan son derece kapsamli, karmasik ve zor bir egitim
politikasi 6zelligi tasimaktadir. Bu nedenle, boylesine bir egitim politikasini olusturmak ve
uygulayabilmek kolay degildir. Ancak UNICEF’in teknik, AB’nin finansal destegi ve MEB iGM’nin kararlilig
ve proje uygulama kapasitesi sayesinde bu zor siireg etkili bir sekilde ylritilmeye ¢alisiimaktadir.

Programin bu asamasinda YSOP’iin etkililigi konusunda dogru bir degerlendirme yapilmasi mimkiin
olmasa da, basta merkez olmak lizere uygulayicilarin YSOP’e yénelik olumlu tutum, kararlilik, inang ve
adanmisliklarinin yiiksekliginin uygulamalarin etkililigi agisindan énemli oldugunu belirtmek gerekir.
Bunun yaninda, gerekli yapuyi, islerligi ve kurumsallasmayi kolaylastiracak asagidaki kapsaml
mekanizmalarin olusturulmasinin YSOP’{in bugiine kadar olan uygulamalarina 6nemli katkilar sagladig
gorulmektedir:

e MEB IGM ve UNICEF birlikteliginde etkili bir takim galismasi,

e Formal bir yapiyi ve uygulamayi kolaylastiracak Yonerge ve Uygulama Kilavuzu, programlar,
Ogretmen El Kitabi vb. mevzuat ve materyallerin gelistirilmis olmasi,

e Ulusal ve yerel diizeyde ilgili kurum ve kuruluslari igeren tim paydaslarla esgiidim ve isbirligini
saglayacak yetki, rol ve sorumluluklarin belirlendigi 6rgitsel bir yapinin olusturulmus olmasi,

e Merkezin saha ile yakin ve siki is birligi; ayrica sorunlarin tespiti, ¢6ziimu ve karar verme
sureclerinde ilgili paydaslarin siirece dahil edilmis olmasi,

e Rutin bir izleme ve degerlendirme ¢alismasinin olmasi,

e Kapsaml ve siirekli kapasite gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi.

Ancak, her ne kadar uygulayicilarin olumlu tutumlari ve adanmusliklari ve yukarida siralanan yapi ve
mekanizmalarin olusturulmasi uygulamalara 6nemli katki saglamis olsa da, saha calismasinin bulgulari
uygulama surecinde birtakim sorunlarin bulundugunu ortaya koymaktadir.

Bu bolimde uygulamada yasanan sorunlar ve bunlarin ¢éziimiine iliskin 6neriler dort baslik altinda
sunulmaktadir: (1) YSOP’iin geneline iliskin dneriler, (2) YSOP’iin isleyis siirecine iliskin &neriler, (3)
egitim politikalarina iliskin genel 6neriler ve (4) genel politika uygulama kapsaminda stratejik dneriler.

I Program’in Geneline iliskin Oneriler

e Saha calismasinda en yaygin olarak bahsedilen sorunlarin basinda e-YSOP (e-Okul) sisteminin etkin
calismamasi gelmektedir. e-Okul (e-YSOP) programinin her tiirlii hatal girisi kabul ettigi (6rnegin
ilgili yas grubunda olmayan bir 6grencinin kaydedilebiliyor veya 4-5 programindan 6-7’ye atilabiliyor
olmasi, vb.) ve hata yaptiktan sonra diizeltme imkaninin olmadigi ve bu sorunun ancak merkezden
duzeltilebildigi belirtilmistir. Bu durumun uygulamada hatalara ve diizeltilebilmesi icin de zaman ve
enerji kaybina yol actigi ifade edilmistir. Uygulayicilar, sistem tasariminin hata yapmayi
onleyebilecek sekilde gelistirilmesini 6nermektedirler. Ayrica herhangi bir diizeltme ihtiyaci
dogdugunda bunun merkeze basvurmadan, il/ilce/okul sorumlularindan birine sisteme giris yetkisi
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verilerek daha cabuk ve pratik yapilabilecegi belirtilmistir. Dolayisiyla, YSOP’iin basarili bir sekilde
uygulanabilmesinin dnemli ayaklarindan biri olan e-Okul sisteminin uygulayicilarin énerileri de
dikkate alinarak gelistirilmesi gerekmektedir.

e YSOP’{in basarisi 6nemli dlciide programin tasarimi, planlanmasi ve uygulanmasini da iceren tiim
siireclerde bir istikrari gerektirmektedir. Oncelikle bu istikrar, merkezi diizeyden baslayarak tiim il,
ilce ve okul diizeyindeki YSOP yénetici ve uygulayicilarinin gérevleri icin gereklidir. Ozellikle saha
calismasinda YSOP okul miidiirlerinin bir kisminin yeni yiiriirlige giren mevzuat cercevesinde
degistigi ve yeni baslayan miidiirlerin YSOP hakkinda ¢ok az bir bilgiye sahip oldugu gézlenmistir.
Edinilen bilgi ve deneyimlerin dnemli bir kazanim oldugu gerceginden yola cikarak, YSOP’iin
kurumsallasmasi stirecine kadar yonetici ve uygulayici konumundaki ¢alisanlarin gérev yerlerinde
mumkiin oldugunca degisiklik yapilmamasina 6zen gosterilmelidir.

e Kapasite gelistirme galismalarina yonelik egitimlerin agirlikli olarak merkezden yapilmasi ve yerele
biyiik 6lciide formatdrler araciligiyla ulasilmasi birtakim sorunlara yol acabilmektedir. Ozellikle
YSOP dahilindeki 6gretmen egitimlerinin istenilen diizeyde olmadigi anlasilmaktadir. Tek bir seferde
verilen hizmet igi egitimlerin etkili olmayip is basinda, strekliligi olan egitimlerin saglanmasi
yoniinde diizenlemelere gidilmesinde yarar bulunmaktadir. Bu baglamda, bir il veya bolge
Universitesi blinyesinde yer alan Egitim Fakdltesi ishirliginde il veya bolge diizeyinde hizmet igi
egitim, mesleki gelisim merkezleri olusturularak hem yerelde boylesine bir kapasite olusturulabilir
hem de is basinda surekliligi saglanabilecek egitimler yoluyla kapasite gelistirme calismalari daha
etkin ve etkili bir sekilde yapilabilir.

e Saha goriismelerinde uygulayicilar siklikla YSOP’lin basarisindaki en 6nemli etmenin YSOP’iin milki
amirler tarafindan sahiplenilmesi oldugunu dile getirerek, 6zellikle vali ve kaymakamlarin
sahiplendigi il ve ilgelerde YSOP’{in daha basarili oldugunu vurgulamislardir. Vali ve kaymakamlarin
yani sira diger milki amirlerin de dahil oldugu bir formal yapi olusturularak isbirligi ve esglidim
icinde uygulamalarin yiiriitiilmesi yerinde olacaktir. MEB iGM’den edinilen bilgilere gére bu yapinin
bir protokole baglanmasi konusunda ¢alismalar yapilmis olup ilkégretime Erisim ve Devamin
Saglanmasinda Kurumlararasi isbirligi Protokolii imzalanmistir. Bu protokolle Niifus ve Vatandaslik
isleri Genel Midiirliigd, iller idaresi Genel Miidiirliigii ve Mahalli Daireler Genel MidiirlGgiyle vali
ve kaymakamlarin yil iginde olan toplanti ve egitimlerine erisim ve devam politikalarinin sunumu
eklenmistir. Bu protokol kisa vadede YSOP’{in basarili bir sekilde uygulanmasina, uzun vadede ise
egitim ve erisim yonlindeki tiim ¢abalara 6nemli bir hizmette bulunacaktir.

I Program Isleyis Siirecine Iliskin Oneriler

Tespit

e Saha gortismelerinde e-Okul verilerinin eksik girilmesi ve zamaninda glincellenmemesinden dolay,
hedef gruptaki 6grencilerin dogru tespit edilmesinde giicliikler yasandigi ifade edilmistir. Bunun
nedenleri arasinda 6grencinin engelli olmasi veya llke disinda bulunan bazi ¢cocuklarin bilgilerinin
yer almamasi, niifus kaydi olmayan ¢ocuklarin e-Okul’da gérilmemesi veya yas olarak ilkogretim
¢agl disina ¢ikmis oldugu halde bazi ¢ocuklarin e-Okul’dan diisilmemis olmasidir. e-Okul verilerinin
alan taramasina dayali olarak okullar tarafindan saglkli olarak girilmesi ve rutin olarak
glncellenmesi ve niifusa kaydi bulunmayan ¢ocuklarin tespit edilerek nifusa kayitlarinin saglanmasi
icin dnlemler alinmasi gerekmektedir. Nifusa kaydi garanti altina alabilmek i¢in; muhtarlarin niifus
kaydi olmayan cocuklari tespit etmesi ve her yeni dogan cocuga ‘dogum belgesi’ verilmesinin
zorunlu olmasi gerekmektedir.

e Tespitte sadece e-Okul verilerini kullanmak yeterli olmamakta, alan taramasi ile tespit ¢alismasinin
desteklenmesi 6nerilmektedir. Gérismelerde, 6zellikle mahalle, kdy ve mezralarda muhtarlarin
destek ve is birliklerinin tespit calismalari icin Gnemli oldugu vurgulanmaktadir. Cogunlukla okullar
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tarafindan yirttilen alan taramasi sadece ev ziyaretleri ile sinirli kalmayip halkin yogun bulundugu
kahvehane, semt pazarlari gibi yerlerde ve calisan ¢ocuklarla yiz ylize goriismeler yapilarak da
genisletilebilir.

Bazi okullarda internet baglantisi heniiz tam saglanamadigi icin e-Okul verilerinden tam olarak
yararlanilamamaktadir. Bu okullarda altyapinin giiglendirilmesi e-Okul ve e-YSOP kullanimi igin
gerekmektedir.

Okula kazandirma

Saha gorismelerinde edinilen izlenimlere gore, okula kazandirma ¢alismalari sirasinda bolgeyi,
ogrenciyi ve veliyi tanima; sorunlarini anlama ve ¢ocuklari okula kazandirmada velilerin izerinde
nelerin etkili olabilecegi yonlinde ciddi bir bilgi birikimi ve kapasite olusmustur. Ancak okula
kazandirma calismalari daha ¢ok gondllilik ve birkag kisinin sorumlulugu ile stirmektedir. Bazi
yoneticiler YSOP’ln ilk basladigi siralardaki heyecanin ve isleyis hizinin azaldigini ve gitgide okula
kazandirma ekiplerinin daha az ¢alisir hale geldigini ifade etmislerdir. Bu kapasite ve bilgi birikiminin
surdirilebilmesi igin okula kazandirma ¢alismalarinda yer alan personelin ulasim giderlerinin
karsilanmasi ve bu calismalar sirasinda harcanan mesai karsiligi ek Gcret 6denmesi ikna slrecinin
uygulamasini kolaylastiracaktir.

HKO kampanyasi ¢alismalari sirasinda elde edilen bilgi ve deneyimler okula kazandirma
calismalarina bir altyapi olusturdugundan, daha énce bu kampanyada ¢alismis personelin
deneyimlerinin YSOP okula kazandirma calismalarinda etkili oldugu gorilmistir. YSOP’te edinilen
deneyimlerin de eklenmesiyle bu tir calismalar icinde yer almis okullarin bundan sonra da bir
program, proje veya kampanya olmasa bile okula kazandirma c¢alismalarina devam edecekleri
beklenmektedir. Bu okullarin deneyimleri, okul iginde yeni gérevlendirilecek olan idari
personel/6gretmenler ve diger okullar icin 6rnek teskil etmek lizere ‘bilgilendirme’ ve/veya
‘deneyim paylasimi’ toplantilarinda kullanilabilir.

Saha goriismelerinde, uygulayicilarin dile getirdigi YSOP ile ilgili yasanan en énemli giicliiklerden biri
ailelerin iknasinin zorlugudur. Uygulayicilar, su ana kadar kazanilan 6grencilerin goreceli olarak
kolay ikna edilebilen ailelerin gocuklari oldugunu belirterek islerinin asil bundan sonra ¢ok daha zor
olacagini, ¢clinkii geride kalan ailelerin ¢gok daha kemiklesmis ve ikna edilmesi zor aileler oldugunu
belirtmektedirler. Bu nedenle, okula kazandirma galismalarinda ¢ok daha etkili stratejilerin
kullanilmasi yerinde olacaktir. Okula kazandirma ¢alismalari sadece ev ziyaretleri ile kisith kalmayip,
daha kapsamli olarak okulun bulundugu yerlesim yerindeki ailelerin egitimle ilgili olumlu tutum
gelistirmelerini ve ¢ocuklarinin egitiminin 6nemi konusunda bilinglenmelerini saglayacak hali
hazirda YSOP kapsaminda yer alan aile egitimi boyutundaki calismalari da icermelidir. Ayrica,
‘mahalle baskisi’'nin olumlu ve olumsuz yonde okula kazandirma ¢alismalarina etki ettigi ifade
edilmektedir. Ornegin, cocugunu okula gdnderen bir veliyi geleneksel nedenlerden dolayi
gondermeyen diger veliler etkileyebilmekte ve cocugunu okuldan almasi i¢in baskilar yapabilmekte
veya o bolgede s6zl gecen ve halkin 6nemsedigi bir bireyin velileri cocuklarini okula gdndermesi
icin tesvik etmesi tek tek yapilan ev ziyaretlerinden daha etkin olabilmektedir. Bu nedenle, okula
kazandirma calismalarinin bu etmenler g6z 6niine alinarak planlanmasi gerekmektedir.

Kilavuz’da, okula kazandirma ¢alismalarinda okul midiri ve 6gretmenlerin yani sira muhtar, din
gorevlisi, STK temsilcileri, yerel yoneticiler gibi kamu kurum ve kurulus temsilcilerinin de ekipte yer
alabilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi dnerilmekle birlikte okula kazandirma ekiplerinde
yeterince temsil edilmedikleri anlasiilmaktadir. Bu eksikliklerin giderilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmasi gerekmektedir. Ayrica, bazi 6zel durumlarda okula kazandirma ekipleri cocugunu okula
gondermeyip, direng gosteren veliler tarafindan tehdit edilebilmektedirler. Okula kazandirma
ekipleri bu gibi durumlari da g6z 6niinde bulundurarak olusturulmalidir.
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Okula kazandirma calismalari sirasinda ailelere ulasmak bazi durumlarda miimkin olmamaktadir,
ornegin aile mevsimlik isci olarak calistigi icin bir baska sehirde bulunmakta ve ancak rin hasat
edildikten sonra yerlesim yerine geri donmektedir. Benzer sekilde bati bolgelerinde de turizm
sezonunun baslamasiyla ailelerin ¢ocuklari ile birlikte turistik bolgelere tasindiklari ve sezon
bitiminde geri dondikleri ifade edilmistir. Bu gibi durumlarda okula kazandirma ekiplerinin birden
fazla ve farkl zamanlarda ailelerin bulundugu yerlesim bolgelerine veya kurulan ¢adir bélgelerine
gitmesi gerekmektedir. Bu nedenle okula kazandirma ¢alismalarinin zamana yayili olarak uzun
vadeli planlanmasi 6nem tagimaktadir.

Saha goriismelerinde okula kazandirma galismalarinda velilere ve ¢ocuklara okula kayit ve YSOP’e
gecis hakkinda yeterli bilgilendirme yapiimadigi gézlenmistir. Genelde veliler SNT imkani,
cocuklarinin neden kendi siniflarindan alinip farkh bir sinifa yerlestirildigi gibi konularda yeterli bir
bilgiye sahip degillerdir. Bu konudaki bilgilendirme g¢alismalarinin daha 6zenli ve detayli bir sekilde
yapilmasi gerekmektedir.

Okula kazandirma calismalarinda dnem verilmesi gereken bir diger husus ise YSOP uygulamasi
olmayan okullarin YSOP kapsamina girebilecek cocuklari ve aileleri her zaman dogru
yonlendirememeleridir. Ornegin, cocugunu kaydettirmek igin okula getiren bir veliye miidiir veya
midir yardimcisi cocugun yasindan dolayi okuyamayacagini sdyleyebilmekte ancak YSOP imkani
oldugu hakkinda bir bilgi ve yénlendirme yapmayabilmektedir. Miidiirlerin okullarinda YSOP sinifi
olmasa bile, YSOP hakkinda bilgi sahibi olmasi ve bu kapsama giren ¢ocuklarin velilerine YSOP’{in
okullulasma imkani sagladigini aktarmasi 6nemlidir. Bu konuda okullara daha fazla bilgilendirme
yapilmali, sorumluluklari hatirlatilarak, hesap verebilirlikleri saglanmalidir.

YSOP siniflarinin 8grencilerin yas ve dgrenim durumlarina goére en az 10 en fazla 20 6grenciyle
acilabilecegi; eger var olan durum buna uygun degilse gerekli tedbirlerin YSK tarafindan alinacagi
Kilavuz’da (2008) Madde 13’te belirtilmistir. Saha goérismelerinde 6zellikle bu maddede bulunan ‘...
YSK gerekli tedbirleri alir’ ibaresinin tam anlasiimadigi ve farkli illerde farkli yorumlandigi
gdzlemlenmistir. Ornegin okul ydnetimi 10 cocuktan az oldugu takdirde sinif acilamayacagini
disinerek sinif acana kadar 6grencileri uzun siire bekletebilmekte, sonucunda da aileler basta
istedigi halde sirf okullar sinif agmada geciktiginden vazgecebilmekte ve béylece bazi ¢cocuklar
okullulasamadan kaybedilebilmektedirler. Cocuklarin tespit edilip ikna edildikten sonra miimkiin
oldugunca kisa siirede programa baslamalari 6nemlidir. YSOP 2010 Uygulama Kilavuzu’nda bu
duruma agiklik getirilmekle birlikte, gerektiginde 10’dan az sayida 6grenci ile bile sinif agilmasinin
mumkin olduguna dair bilginin okul yoneticileri tarafindan dogru algilanip algilanmadiginin
takibinin yapilmasina ihtiya¢ bulunmaktadir.

Saha calismasinin bulgularina gére, YSOP’e dahil edilen 6grencilerin biiyiik bir cogunlugu,
halihazirda okullulasmis ve (MEB ilkégretim Kurumlarinda Yetistirici Sinif Acilmasina iliskin
Yénerge’nin 5. maddesinin 3. fikrasinda belirtildigi (izere YSOP kapsamina alinabilen) yasitlarindan
en az (¢ sinif geride olan dgrencilerden olusmaktadir. ikna ¢alismalarinda daha ¢ok bu 6grencilerin
YSOP’e alinmasina agirlik verilmistir. Hatta ikna calismalarinda YSOP hakkinda bilgilendirme mudiir
veya mudur yardimcisi tarafindan kapsama giren 6grencilere okul ortaminda yapilmistir. Aile
bilgilendirmesi genellikle cocuk araciligiyla yapildigindan sinirli olmus ve YSOP’(in amaci aileler
tarafindan tam anlasilamamistir. Gériismeler esnasinda bazi ailelerin gocugu basarili oldugu igin
sinif atladigini ve Program’a girerek hizli bir sekilde okulunu bitirebilecegini dislindiikleri tespit
edilmistir. Ailelerin YSOP hakkinda ilgili kisilerce dogrudan bilgilendirilmesi i¢in 6nlemler alinmalidir.
Yukarida dile getirilen tiim 6neriler okula kazandirma g¢alismalari sirasinda etkin olabilecek
yontemleri kapsamaktadir. Ancak goriisilen bir¢cok yonetici ve 6gretmen ¢ocuklarin okul disinda
kalmasinin temelde yasal yaptirimlarin uygulanmamasi sonucu ortaya ¢iktigini belirterek, 222 sayili
ilkégretim ve Egitim Kanunu’nun 55. ve 56. Maddelerinin geregi gibi isleme konulmasini éneri
olarak getirmislerdir.
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Planlama

YSOP kapsaminda gorevlendirilen égretmenler harig tiim personel bu gérevi mesai saatleri disinda,
herhangi bir licret karsiligl olmadan yuritmektedir. Saha goriismeleri esnasinda kimi génilli olarak
yapilan ¢alismalarin asli gorev haline geldigi ve bu konuda problem yasandigi bildirilmistir. Gorev
tanimlari arasinda kesin gizgilerin olmadigi gérulmustir. Bu konuya dikkat edilerek her il/ilge
diizeyinde gorevlendirmelerin yapilarak, bu konuda calisan personele ek (icret verilerek
kurumsallasma siirecine destek verilebilir.

YSOP uygulamalarinda gérev alan personelin egitimlerini planlamak il/ilge YSK’nin gérevleri
arasindadir. Bu egitimleri verebilecek personelin, YSOP formatorlerinin, nceden egitilmesi
merkezin sorumlulugundadir. Saha calismasinda 6gretmenlere verilen egitimin istenildigi diizeyde
olmadigi, egitimlerin kisa sureli bilgilendirme dizeyinde oldugu belirtilmistir. Ayrica egitim alan
formatorlerin egitimi aldiktan sonra cesitli nedenlerle (tayin ¢ikmasi, baska gorevler, vb.) bu gorevi
sirdiiremedikleri gortlmustiir. Bu baglamda formator secimlerine bazi kriterler getirilerek,
formatorlerin miimkiin oldugunca daha 6nce HKO kampanyasinda gorev almis basarili ve deneyimli
o0gretmen ve rehber 6gretmenler (psikolojik danismanlar) arasindan segilmesine oncelik verilebilir.
Formator seciminin kriterlere baglandigi durumlarda bile, yerel teskilatin kriterlere uyumunun etkili
bir sekilde denetlenmesi gerekmektedir. Saha gortiismelerinde 6zellikle vurgulanan bir goris de,
formatorlerin bu isi ek bir is olarak degil, tam zamanli olarak istlenmeleri ve boylece
sorumluluklarini daha etkili bir sekilde yerine getirebilmelerinin miimkiin olmasidir.

YSOP uygulamalarinda gérevlendirilecek 6gretmenlerin segimine ve egitimine 6zen gdsterilmesi
gerekmektedir. Yapilan gorismelerden gorevlendirilen 6gretmenlerin statilerinin farklilik gosterdigi
gozlenmistir. Kadrolu, s6zlesmeli veya Ucretli gorevlendirme yapilirken, bu gérevlendirmeler iginde
emekli 6gretmenler yer aldigi gibi yeni mezun 6gretmenler de bulunmaktadir. Bu tir farkhliklar
uygulamalara da yansimistir. Ucretli 8gretmenler durumlarindan dolayi seminerlerden ve
egitimlerden ya yararlanamamakta ya da mevzuatin disina gikilarak yararlandiriimaktadirlar. Bu
sorunun ¢ozilebilmesi igin ya mevzuatta gerekli diizenlemeler yapilmali veya gerekli 6nlemler
alinarak YSOP kapsaminda gorevlendirilecek tim 6gretmenlerin egitim alabilmesi saglanmalidir.
Ogretmen gorevlendiriimesinde 6grenci uyumu ve sinif yénetimi konusunda deneyimli, daha énce
zor ¢ocuklarla ve aileleri ile galismis, birlestirilmis sinif deneyimi olan, yapilandirici egitim konusunda
bilgili 6gretmenlere 6ncelik verilmelidir.

YSOP 6gretmenlerine aldiklari egitimin icerigi konusunda gérisleri soruldugunda bu egitimlerde
daha ¢ok YSOP’iin ruhunun verildigi ama uygulamaya yénelik bir kapsamin olmadigi belirtilmistir. iki
sene icindeki deneyimlerden sonra geri bildirimler cergevesinde egitimlerin igerigi gelistirilerek, sinif
ici uygulamalarinin yer aldigi egitimler YSOP dgretmenleri ve formatérler tarafindan dogrudan yeni
YSOP &gretmenlerine verilebilir. Bu egitimlerin, egitim-6gretim dénemi baslamadan énce verilmesi
gerekir. Egitimlerde 6zellikle teorik bilgi kadar, sinif i¢i uygulamali 6rneklere de yer verilmesi
onemlidir.

Okul diizeyinde olusturulan PDK’larin YSOP uygulamalarindaki yeri oldukca énemlidir. il/ilge
diizeyindeki YSK’lar ile PDK’larin siirekli iletisim icinde olmasi ve iletisimin okullarda PDK lzerinden
gitmesi gerekmektedir. Gorlismelerden bazi okullarda PDK’'nin olmadigi veya 6gretmen tarafindan
PDK’nin ne oldugunun bilinmedigi anlasiimaktadir. PDK’nin esas lyelerinden biri de rehber
ogretmendir. Okullarin birgogunda rehber 6gretmen bulunmamakta veya birkag¢ okulda ayni
zamanda gorevlendirme ile ¢calismaktadir. Okul segimlerinde 6zellikle rehber 6gretmenin olup
olmamasi 6nemli bir kriterdir. Rehber 6gretmenlere &zellikle ikna ¢alismalarina ve YSOP’iin
isleyisine yonelik egitim verilmesi gerekmektedir.

Egitim ve 6gretimin etkili bir sekilde uygulanabilmesi icin YSOP siniflarinin altyapisi da énem
tasimaktadir. Bazi okullarda olusturulan YSOP siniflari 6zel alt siniflarda yapildigi icin yanlis
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izlenimlere yol agmaktadir. Ornegin, sabah kullanilan 6zel alt sinif, 6gleden sonra YSOP sinifi olarak
kullaniimaktadir. Sinif tabelasini okuyan 6grenciler kendini ‘6zel 6grenci’ gibi algilayabilmekte ve
gittikleri ilkogretim siniflarinda diger 6grenciler tarafindan ‘6zel 6grenci’ diye
etiketlenebilmektedirler. YSOP sinif planlamalari yapilirken okul ve sinif altyapilarina dikkat edilmesi
gerekmektedir. Gerekli hazirliklarin yapilabilmesi icin YSOP sinifi agilacak okullarin ikna calismalar
baslamadan 6nce belirlenmeleri ve gerekli diizenlemeler yapilarak egitim 6gretime hazir hale
gelmeleri saglanmalidir. Okullarin ve siniflarin dnceden hazirlanmasi ikna siirecinden sonra 6grenci
yerlestirme sirecini de hizlandirabilir.

Ders uygulamalari baslamadan dnce kullanilacak malzeme, kirtasiye ve kitaplarin temin edilmis
olmasi gerekmektedir. Saha gortismelerinde 6zellikle programin uygulandigi ilk yil ders kitaplarinin
olmayisinin problem yarattigi dile getirilmistir. ikinci yil kitaplar zamaninda gelmesine ragmen baz
okul yonetimleri bir sonraki seneler igin problem olabilecegi endisesi ile kitaplari programlar
tamamlandiktan sonra 6grencilerden ve 6gretmenlerden geri almislardir. Bu kaygilarin olusmamasi
icin gerekli dnlemler alinmalidir.

Cevre ilge, mezra ve kdylerden gelen YSOP &grencilerinin tasima kapsamina alinmamasi bu
ogrencilerin okula kazandiriimasi ve devamlarinda 6nemli sorun yaratabilmektedir. Bu nedenle
gerekli diizenleme ve planlamalarin yapilarak bu 6grencilerin de tasima kapsamina alinmasi
saglanmalidir.

Egitim égretim gerceklestirme/uygulama

Saha calismasindan elde edilen geri bildirimler, ulasiimasi gereken kazanimlarin kapsami géz 6niine
alindiginda YSOP program siirelerinin 6gretmenler tarafindan oldukga kisa bulundugunu ortaya
koymaktadir. Kilavuza gore, YSOP cercevesinde haftalik ders saati azami 30 saati gecmemek
kaydiyla programlarin dngorilen siireleri gerekli gorildigli durumlarda uzatilabilmektedir. Ancak
bu ifadenin uygulayicilar tarafindan yanhs anlasildigi goriilmektedir. Bu yanlis anlamanin
dizeltilmesi icin gerekli bilgilendirme ve agiklamalarin yapilarak gerekli gorialdigi durumlarda
program siirelerinin uzatilmasi saglanmalidir.

Yapilan goériismelerde 6grencilerin sergilemis oldugu uyum problemleri uygulamayi zorlastiran
etmenler olarak égretmenler tarafindan belirtilmistir. Ogretmen egitimine zor/farkli cocuklarla nasil
bas edilebilir konulu bir modul konuldugunda kismen sinif ortaminda bu problem ¢6ziilse bile
davranis bozuklugu tanisi alabilecek ¢ocuklar igin rehber 6gretmen dnderliginde bélgedeki Rehberlik
ve Arastirma Merkezleri (RAM) ile irtibata gecilerek daha kapsamli bir calisma yapilmasi uygun
olacaktir.

Ogrencilerin okula uyumlarini kolaylastirmak ve temel yasam becerilerini gelistirmek amaciyla
sosyal etkinliklerin diizenlenmesi ve Rehberlik Programi yoluyla da psiko-sosyal destegin saglanmasi
YSOP programi kapsaminda yer almaktadir. Ancak bu uygulamalarin gerektigi sekilde yapilmadig
anlasiilmaktadir. Bazi gériismelerde 6grencilerin okul icinde yapilan etkinliklerde sadece izleyici
olarak yer aldigi ve etkin katilimlarinin olmadigi belirtilmistir. Bazi il ve ilcelerde YSOP senlikleri
yapilmis ve 6grenciler etkin roller almistir. Bu konuda basarili 6rnekler sunan il/ilce/okullarin
uygulamalari 6rnek olarak sunularak paylasiimali ve yayginlastirilmalidir. Ayrica, bu tarz etkinliklerin
daha kapsamli ve 6zellikle de yasam becerileri ve psiko-sosyal destege katki saglayacak sekilde
planlanmasi uygun olacaktir.

Ogrencilerin okula uyum calismalarinin 6grenciler egitime basladiktan sonra degil egitime
baslamadan dnce yapilmasinda yarar bulunmaktadir. Ogrencilere egitime baslamadan okula
1sindirma, sinifi tanima ve okulun dnemi konularini igcine alan oryantasyon programlari
uygulanmalidir.

YSOP 67 programi 5. sinifi tamamladiktan sonra siirekli devamsiz olan égrenciler icin hazirlanmis
olup YSOP 4-5’ten gecis yapmak engellenmistir. Fakat bunun aksi uygulamalara rastlanmistir.
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YSOP’te daha alt programlardan gelip YSOP 6-7’yi okuyan égrencinin akademik olarak ¢ok zayif
olacagi ve ilkdgretim diplomasi alsa bile ortaégretime devam etme olasilig1 diistik olacagindan bu
yanhs uygulamalarin yapilmamasi icin tedbirler alinmalidir.

e Saha gortismelerinde 6grencinin iknasi kadar devaminin izlenmesinin de 6nemli oldugu
belirtilmistir. YSOP 6grencilerinin bircogu devamsizlik yapmaktadir. Devamsizlik yapan égrenciyle
devamsizlik yapmayan 6grenci icin degerlendirmede farkhliklar bulunmamaktadir. Bazi 6gretmenler
bunun esitsizlik yarattigini soylemektedir. Derslere birkag glin gelen bir 6grenci bile programi
tamamlamis olarak gosterilebilmektedir. Bunun igin 6nlem alinmali ve aileler ile iletisime
gecilmelidir.

e Ogretmenlerle yapilan goriismelerden, 6gretmenlerin genelde YSOP’iin amacini okuma yazma
Ogretip, ilkogretim diplomasi vermek olarak algiladiklari anlasilmaktadir. Ayrica, kazanimlar arasinda
meslekler konusu bulunmasina ragmen saha gériismelerinde 6grencilerin meslek secimi ile egitim
arasindaki paralelligi kuramadigi gozlenmistir. Ogrencilere kendilerine mesleki bir hedef koyup bu
dogrultuda egitimlerini devam ettirme motivasyonu saglanabilmesi icin sadece meslekler
konusunda bilgilendirmek yerine rehber 6gretmenlerin destegiyle daha kapsamli mesleki
bilgilendirme ve yénlendirme calismalarinin yapilmasi yararl olacaktir. Ayrica, isteyen YSOP
Ogrencisi icin HEM, belediye ve STK gibi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak diizenlenen meslek
edindirme kurslarina hafta sonlari katiimalari da saglanabilir.

Nakil

e YSOP’iin tamamlanmasiyla birlikte 6grenci ilkdgretim sinifina génderilir. e-YSOP sisteminden
¢ikarilip, e-Okul sistemine nakledilir. Bu nakil yapildiktan sonra da 6grencinin takibi, basarisinin ve
devaminin izlenmesi olduk¢a énemlidir. Bu siirecte, YSOP dgretmeni ve ilkdgretim sinifi 6gretmeni
arasinda bilgi paylasimi ve bir iletisimin kurulmasi gerekir.

e YSOP’(i tamamlayan égrencilerin misafir olma durumunda farkliliklar bulunmaktadir. Bazi okullarda
4-5 programini tamamlayan 6grenci 5. sinifta misafir olurken bazi okullarda 6. sinifta misafir
edilebilmekte, hatta iyi takip edilmediginden bir sonraki egitim 6gretim yilinda 7. sinifa nakil
edilebilmektedir. Nakil islemi dogru bir sekilde yapilip, 6grencinin bitirdigi sinif seviyesinde misafir
olmasi saglanmalidir. Béylece 6grencinin akademik agidan eksiklerinin giderilmesi ve bir yil sonra
birlikte okuyacagi sinif arkadaslarina ve okula alismasi kolaylasacaktir.

e YSOP 6-7 programi 5. sinifi tamamladiktan sonra siirekli devamsiz olan 6grenciler icin hazirlanmistir
ve bu programi tamamlayan 6grenciler 8. sinifa gegmek igin bir sonraki egitim 6gretim yilina kadar
beklemek zorundadir. Bu 6grencilerin misafir 6grencilik zamanlarinin ¢ok iyi degerlendirilerek
okullarina sosyal ve akademik uyumlari saglanmalidir.

Izleme ve degerlendirme

e YSOP uygulamalariilce/il/merkez diizeyinde izlenmektedir. Bu konuda gérevlendirilen ve &rgiitsel
sema icine sonradan dahil edilen il koordinator mifettislerin bu konuda bir egitim almis olmasi
dnemli bir husustur. Tiim bu okullarin YSOP’iin gereklerine ve mevzuata uygun sekilde istenilenleri
yerine getirip getirmedigini izleme ve ihtiya¢ duyulan konularda okullara destek ve rehberlik
saglama dnemli bir strateji olarak goriilmektedir. Saha goriismelerinde YSOP yoneticileri
uygulamalarda icinde bulunduklari 6zel durum ve sartlar dogrultusunda esnek olmalari gerektigini
belirtirken ayni esnekligi mifettislerin gostermedigini ifade etmislerdir. Bu baglamda, mifettislerin
bir yandan YSOP standart ve gerekleri konusunda titiz davranmalari, diger yandan da bu esneklige
izin verecek bir yaklasimda bulunmalari 6nemli gérilmektedir.
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I Egitim Politikasina Iliskin Genel Oneriler

Devletin en temel yikimlullkleri arasinda olan egitim temel bir insan hakkidir. Bu hak, ulusal ve
uluslararasi hukuk cercevesinde glivence altina alinmistir. Ancak tim bu glivencelere ragmen,
ilkogretim cagi nifusundaki pek ¢ok cocuk halen egitim imkanina kavusamamis olup bu temel
haklari ihlal edilmektedir. Bir yandan ilkégretime devam yasal bir zorunluluk iken devlet gerekli
egitim imkanlarini sunmakta yetersiz kalmakta ve diger yandan bazi aileler yasal zorunluluk oldugu
halde ¢ocuklarini okula gondermemektedir. Bu baglamda, egitim devletin 6ncelikli bir meselesi
olup, yeterli egitim imkanlari sunmasi ve bu konudaki seferberlik ¢alismalarina ara vermeksizin
devam etmesi gerekmektedir. Cocuklarini okula gondermeyerek onlarin en temel haklarini
ellerinden alan aileler icinse gerekli dnlemler distntlmelidir. Cocuklarini ilkogretime géndermeleri
yasal bir zorunluluk iken, aileleri cocuklarini okula gondermeleri icin ‘ikna’dan bahsetmek kendi
icinde celiskili bir durumdur. Sahada goriisilen bircok yonetici ve 6gretmen, cocuklarin okul disinda
kalmasinin temelde yasal yaptirimlarin uygulanmamasi sonucu ortaya ciktigini belirterek, 222 sayih
ilkégretim ve Egitim Kanunu’nun 55. ve 56. maddelerinin geregi gibi isleme konulmasini &neri olarak
getirmislerdir. Cezai miieyyidelerin boylesine ¢ok boyutlu ve karmasik bir sorun igin tek basina
¢6zUiim olamayacagi asikardir. Ancak ¢ocuklarini ekonomik yetersizliklerden dolayi okula
gonderemeyen ailelere maddi destek gibi ailelere bir yandan gerekli yardim ve destek saglanirken,
diger yandan da uygulayicilarin dnerdigi gibi yasalara uyulmadiginda gerekli yaptirimlarin
uygulanmasi yoniinde girisimlerde bulunulabilir. Bir ilgede ¢ocugunu okula géndermeyen ailelerin
yesil kartlarinin iptal edilecegi yonilindeki séylentinin bile en az 600 cocugun okula kazandirilmasini
sagladigi gériismelerden 6grenilmistir. Bu 6rnekte oldugu gibi cocugunu okula géndermek
istemeyen ailelere, cocuklarini okula gondermeleri devlet tarafindan ailelere saglanan maddi ve
diger desteklerin 6n kosulu haline getirilebilir. Ancak ailelere ¢cocuklarini okula géndermeleri
karsiliginda verilen SNT’nin ailelerce maddi bir kazang yolu olarak gorilmesi riskini de yaratmakta ve
“Para verirseniz okula gonderirim, yoksa gondermem.” gibi yanlis bir pazarliga ve anlayisa yol
acabilmektedir. Bu nedenle, ekonomik yetersizlikleri olan ailelere miimkiin oldugunca devlet maddi
destek saglamali ve aile cocugunu okula géndermedigi taktirde bu destek kesilmelidir.

Egitim hakki ve bu hakkin kullanilmasina yonelik program, proje ve uygulamalar en tepeden
baslayarak devlet yoneticileri ve siyaset Usti bir sekilde tlim siyasi ve toplum liderleri tarafindan
sahiplenilmeli ve halki bilinglendirme ve tesvik adina bu konuda rol modeli olmaya ve buna iliskin
sdylem ve mesajlari her tiirli kanaldan halkla paylasmaya 6zen gosterilmelidir. Ancak YSOP’iin ¢ok
fazla duyurulmamasi ve yaygin bir sekilde tanitiimamasinin arkasinda yatan kaygi da oldukga
yerindedir. Bu programin gegici bir ihtiyaca yonelik olusturulmus gecici bir dénem icin bir ¢c6ziim
programi olmaktan cok, sekiz yillik egitime alternatif, kisa yoldan diploma alma yolu olarak
algilanmasi istenmedik sonuglari dogurma riski tasimaktadir. Bu nedenle, bu tiir programlar igin
tanitim kampanyalarinin ve paylasimlarinin toplum geneline degil, 6zel hedef grubuna yapilmasinda
yarar gorilmektedir.

Ortaya cikan ihtiyaclar dogrultusunda, problemi ¢ézmeye yonelik, YSOP gibi, program ve projeler
yaninda 6nleyici program ve projelere de eszamanli olarak dnem verilmelidir. ilkégretimde
Devamsizlik, Riski Durum Saptamasi ve ihtiyac Analizi arastirmasina ve diger arastirmalara gore de
cocuklarin okulu terk etme nedenleri arasinda okulu sevmeme ve akademik basarisizlik 6n plana
cikmaktadir. Saha ¢alismasinda da benzer nedenler 6ne ¢ikmistir. Bu program dahilindeki cocuklar
icin bu konularda 6nlemler alinmadigi stirece ¢cocuklarin biylk ¢cogunlugunun tekrar okulu birakma
ihtimali ylksektir. Bu nedenle, dncelikli olarak halihazirda okula kazandirilmis olan 6grencileri
okulda tutabilecek ortam ve mekanizmalarin olusturulmasi gerekmektedir. Bunun yaninda, su anda
gelistirilmekte olan ADEY’de oldugu gibi okul terk riski bulunan 6grencilerin 6nceden tespit edilerek
okulu terk etmelerini dnleyici stratejilerin devreye sokulmasi da 6nemli gorilmektedir. Diger

68



yandan okula hi¢ baslamamis olan 6grencilerin de e-Okul sayesinde tespitlerinin yapilabilmesi ve
HKO kampanyasi ve dzellikle e-YSOP sayesinde olusturulan kapasite ile cocuklarin okula
kazandirilma galismalarinin daha etkili hale getirilmesi de egitim ve erisim konusunda énemli bir
altyapi olusturmustur. Tim bu uygulamalar sayesinde, bir daha YSOP gibi programlara ihtiyac
kalmamasi beklenmektedir.

I Politika Uygulamalari icin Genel Strateji Onerileri

Saha calismalari kapsamindaki verilerin 1siginda YSOP uygulamalarindan birtakim dersler ¢ikartilabilir. Bu
uygulamadan 6grenilen dersler cercevesinde YSOP gibi cok boyutlu, tilke capinda, kapsamli politikalarin
etkili bir sekilde uygulanabilmesi icin asagida siralanan uygulama stratejileri 6nerilebilir:

e Politika kararlari alinmadan 6nce bu politikanin uygulanmasi icin kurumsal kapasiteler ve kaynaklar
g6z online alinmalidir. Eger var olan kaynaklar ve kurumsal kapasite ile politika standartlari ve
gerekleri arasinda 6nemli bir fark varsa uygulamaya gecilmeden 6nce kurumsal kapasite
gelistirilmeli ve gerekli kaynaklar saglanmalidir. Eger bu miimkiin géziikmuyor ise politika gerekleri,
standartlari ve kapsami var olan kapasite ve kaynaklara gére olusturulmalidir.

e Ulke capinda biiyiik boyutlu uygulamaya gecilmeden énce, deneysel amacli kiiciik boyutta pilot
uygulama yapilmalidir. Bu pilot uygulama kapasite ve kaynaklari yeterli olan génilli okullarda
yapilabilir. Bu deneysel pilot asamasi sayesinde planlama, strateji ve tasarimdaki eksiklikler ve
uygulamada yasanabilecek gtliclikler ve aksakliklar 6nceden saptanabilir. Bu pilot deneyimden
ogrenilenler sayesinde, tiim (ilke capinda uygulamaya gegmeden dnce gerekli 6nlem ve
diizenlemelerin yapilmasi etkili bir uygulamaya imkan verecektir.

e Uygulamada ek sorumluluk ve gorev Ustlenen ve uygulama icin ekstra caba gosteren uygulayicilar
icin maddi ya da maddi olmayan tesvik/6dul sistemi olusturulmalidir. Bu sistem etkili bir
uygulamanin gerceklesmesine katki saglayacaktir.
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| EK 1: Tablolar

Tablo 11: e-YSOP’ten elde edilen verilere gére YSOP’e 2008-2009 ve 2009-2010 6gretim yillarinda kaydolmus 6grencilerin
illere gore dagilimi

iL eB;IYgslsz;(te Erkek Ogrenciler | Kiz Ogrenciler Toplam Ogrenci Sayisi
Sayisi | Yiizdesi' | Sayisi | Yiizdesi
SANLIURFA 1661 | 42,62 2236 | 57,38 3897
DiYARBAKIR 839 35,21 1544 | 64,79 2383
ADANA 1055 | 52,23 965 47,77 2020
iSTANBUL 808 43,89 1033 | 56,11 1841
VAN 238 19,29 996 80,71 1234
BITLIS 111 | 15,42 609 | 84,58 720
MUS 224 34,20 431 65,80 655
AGRI 215 36,26 378 63,74 593
MERSIN 219 43,98 279 56,02 498
SIRNAK 60 13,39 388 86,61 448
GAZIANTEP 167 43,38 218 56,62 385
ERZURUM 66 22,68 225 77,32 291
MARDIN 47 16,38 240 83,62 287
HAKKARI 81 30,34 186 69,66 267
iZMmiR 114 | 47,30 127 | 52,70 241
KOCAELI 76 39,18 118 60,82 194
BATMAN 60 35,93 107 64,07 167
KONYA 3 50 30,67 113 69,33 163
BINGOL 26 16,05 136 83,95 162
BURSA 51 36,69 88 63,31 139
ANKARA 61 48,03 66 51,97 127
KAHRAMANMARAS 34 28,81 84 71,19 118
TEKIRDAG 51 50,50 50 49,50 101

" Yiizde degerleri, il icindeki kiz ve erkek ¢ocuklarin payini géstermektedir.
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Tablo 11 devam ediyor

iL el;;:iﬁyzlt(e Erkek Ogrenciler | Kiz Ogrenciler Toplam Ogrenci Sayisi
Sayisi | Yuzdesi | Sayisi | Yiizdesi

IGDIR 37 37,76 61 62,24 98
MANISA 28 32,56 58 67,44 86
EDIRNE 33 41,77 46 58,23 79
KIRKLARELI 35 51,47 33 48,53 68
SiiRT 26 41,94 36 58,06 62
SAKARYA 12 20,00 48 80,00 60
ERZINCAN 22 45,83 26 54,17 48
BALIKESIR 23 51,11 22 48,89 45
CANAKKALE 7 17,95 32 82,05 39
A.HiSAR 10 35,71 18 64,29 28
HATAY 13 50,00 13 50,00 26
ADIYAMAN 15 60,00 10 40,00 25
AYDIN 11 44,00 14 56,00 25
TOKAT 1 5,0 19 95,00 20
ELAZIG 2 11,11 16 88,89 18
DENiZLI 11 64,71 6 35,29 17
ANTALYA 6 46,15 7 53,85 13
ZONGULDAK 1 7,69 12 92,31 13
ARDAHAN 8 66,67 4 33,33 12
BARTIN 3 27,27 8 72,73 11
ESKiSEHIR 6 54,55 |5 45,45 11
YOZGAT 3 27,27 8 72,73 11
DUZCE 1 12,50 7 87,50 8
KASTAMONU 2 25,00 6 75,00 8
SAMSUN 7 5 71,43 2 28,57 7
ORDU 0 0,00 6 100,00 6
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Tablo 11 devam ediyor

iL eB-:I(;oy I:)’ie Erkek Ogrenciler Kiz Ogrenciler -(!Z-')%'::eann:i
Sayisi
Sayisi Yiizdesi Sayisi Yiizdesi
KUTAHYA 2 40,00 3 60,00 5
RiZE 0 0,00 4 100,00 4
KARAMAN 1 33,33 2 66,67 3
KAYSERI 1 33,33 2 66,67 3
NEVSEHIR 2 66,67 1 33,33 3
USAK 1 33,33 2 66,67 3
AMASYA 2 100,00 0 0,00 2
TRABZON 0 0,00 2 100,00 2
BILECIK 0 0,00 1 100,00 1
KiLis 1 100,00 0 0,00 1
SiVAS 0 0,00 1 100,00 1
TUNCELI 1 100,00 0 0,00 1
iL BILINMiYOR 1 801 36,83 1374 63,17 2175
TOPLAM 11 7447 37,25 12532 | 62,69 19990
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Tablo 12: Nitel gahisma kapsaminda gergeklestirilen goriismelerin illere ve goriisme yapilan kisinin goérevine gére dagilimi

=] =] ‘D © :54 E’ = 5
e 2 . S . g 3 g Iz es| & o = =
S| €| 2 | 5 | 8 | £E| °og| s2| © | EE[© [ | 2 | 2 | g
85| 5| o E SE| 83| B3| & 2| S = S = 2
= =x = = e =2 L= == 4 =0 g 2 g 2 S
Diyarbakir 1 1 0 0 2 0 2 2 5 6 3 6 4 33
Sanlurfa 1 0 0 2 1 0 1 2 6 3 5 5 5 4 35
Van 1 1 0 0 1 1 2 1 2 2 4 2 2 2 21
izmir 1 1 0 0 1 0 3 0 4 3 6 2 5 1 27
Adana 1 2 0 0 0 0 2 0 3 1 4 3 3 2 21
Zonguldak 1 0 1 0 1 0 1 0 1 2 7 2 1 1 18
Ankara 0 2 2 0 1 0 2 0 3 2 6 2 3 0 23
Konya 1 0 0 0 1 1 1 0 2 2 3 1 2 3 17
Edirne 1 0 0 0 1 0 1 0 3 0 3 0 1 0 10
istanbul 1 1 1 0 1 0 3 0 5 2 6 4 2 5 31
TOPLAM 9 8 4 2 10 2 18 5 34 18 50 24 30 22 236
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Tablo 13: Nitel calisma kapsaminda goériisme gergeklestirilen velilerin profili

Goriisme Sorusu YSOP’te ¢ocugu olan YSOP’ten nakil olan
veli gocugu olan veli
(f=30) (F=22)
Cinsiyet
Kadin | 12 13
Erkek | 18 9
Yas
Enaz | 24 27
Encok | 64 61
Ortalama | 40 42
Bulundugu il/ilgedeki oturma siiresi (sene)
Enaz | 1 1
Encok | 48 45
Ortalama | 22 18
Egitim durumu Anne Baba Anne Baba
Okuryazar degil | 17 5 14 4
Okuryazar | 4 4 1 4
ilkokul terk | 4 6 1 1
ilkokul mezun | 3 12 3 8
Ortaokul terk | O 0 0 0
Ortaokul mezun | O 0 1 1
Cocuk sayisi
Enaz | 1 3
Engok | 13 12
Ortalama | 6 7
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Tablo 14: Nitel calisma kapsaminda goériisme gergeklestirilen uygulayicilarin profili

YsOP YsOp il YSK il YSK il il ilce YSK | ilge YSK | ilkdgre-
Ogretmeni | Okul Koordi- | Uyesi Koord. | Forma- | Koordi | Uye tim Okul
Mudiirii | natoru Muffet- | tori natorii Muduiri
tisi
GOriisme sayisi 34 18 9 4 2 10 8 2 5
Cinsiyet
Kiz | 14 2 0 2 0 1 0 0 0
Erkek | 20 16 9 2 2 9 8 2 5
Yas
Enaz | 24 28 46 30 41 28 38 32 30
Encok | 64 58 55 42 47 40 55 34 52
Ortalama | 39,84 42,47 50,80 37,75 44 35 43,83 33 41
Deneyim
Min. | 0,5 0,5 11 5 21 2 7 6 0,2
Maks. | 35 34 36 14 23 17 36 7 25
Ort. | 16,19 12,43 22,25 12,25 22 9,1 20,62 6,5 8,5

Tablo 15: Nicel calisma kapsaminda anket uygulanan 6grencilerin cinsiyete ve illere gore dagilimi

Erkek Ogrenci Sayisi | Kiz Ogrenci Sayisi | Toplam Ogrenci Sayisi Yiizde
Diyarbakir 86 98 184 35,18
Adana 62 49 111 21,22
istanbul 26 61 87 16,63
Sanliurfa 22 51 73 13,96
izmir 15 23 38 7,27
Van 3 27 30 5,74
Toplam 214 309 523 100
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Tablo 16: Ankete katilan 6gretmenlerin illere gore dagilimi

Orgiin Ogretmen YSOP Ogretmen Toplam

Sanhurfa 16 51 67
Adana 23 32 55
Diyarbakir 16 35 51
Ankara 9 22 31
Zonguldak 11 16 27
izmir 3 18 21
Konya 4 14 18
Van 7 8 15
istanbul 10 2 12
Edirne 1 2 3

Toplam 100 200 300

Tablo 17: Ankete katilan YSOP 6gretmenlerinin mezun oldugu okullar

Mezun Oldugu Fakiilte Dagilim (f)
Egitim Fakiiltesi 96
Egitim Enstitisii 37
Ogretmen Okulu 21
Fen Edebiyat Fakultesi 19
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5
ilahiyat Fakiiltesi 4
Meslek Yiiksek Okulu 4
Acik Ogretim Fakiiltesi 2
AOF On Lisans 2
Teknik Egitim Fakiiltesi 2
Egitim Yiiksek Okulu 1
iletisim Fakiiltesi 1
Miihendislik Fakiiltesi 1
Bilinmiyor 5
Toplam 200
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Tablo 18: Ug hedef gruptan YSOP’e kayit yaptirmis 6grencilerin cinsiyetlere gore dagilimi (e-YSOP’ten elde edilen verilere

gore)

Hedef Grup Cinsiyet Dagilhm (f) Yiizde

Hig kayit yaptirmamis Erkek 1.323 22,63
Kiz 4.523 77,37
Toplam 5.846 100,00

Kayith olup siirekli devamsiz Erkek 1.406 37,70
Kiz 2.323 62,30
Toplam 3.729 100,00

Yagitlarindan en az g sinif Bilgi Yok 10 0,12

geride Erkek 3.847 47,76
Kiz 4.198 52,12
Toplam 8.055 100,00

e-YSOP’te ilgili bilgi Bilgi Yok 1 0,04

bulunmamaktadir Erkek 871 36,91
Kiz 1.488 63,05
Toplam 2.360 100,00

Tablo 19: YSOP’e kayit yaptirmis dgrencilerin illere, hedef gruplara ve cinsiyete gore dagilimi (e-YSOP’ten elde edilen verilere

gore)

e-YSOP’te Yasitlarindan en az iig Hig kayit yaptirmamis Kayith olup siirekli ildeki
bilgi yok sinif geride devamsiz Toplam
Ogrenci
Sayisi
Ogrenci™ Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
sayisl ylzdesi sayisl yuzdesi sayisl yuzdesi

SANLIURFA 40 2.930 75,19 477 12,24 450 11,55 3897
DiYARBAKIR 9 1.345 56,44 684 28,70 345 14,48 2383
ADANA 13 1.458 72,18 172 8,51 377 18,66 2020
iISTANBUL 46 471 25,58 702 38,13 622 33,79 1841
VAN 244 19,77 794 64,34 196 15,88 1234
BiTLiS 15 57 7,92 595 82,64 53 7,36 720
MuUS 138 21,07 278 42,44 239 36,49 655
AGRI 2 227 38,28 109 18,38 255 43,00 593
MERSIN 2 251 50,40 120 24,10 125 25,10 498
SIRNAK 5 69 15,40 306 68,30 68 15,18 448
GAZIANTEP 4 46 11,95 238 61,82 97 25,19 385
MARDIN 75 26,13 132 45,99 80 27,87 287
HAKKARI 3 97 36,33 46 17,23 121 45,32 267
ERZURUM 35 7 2,41 185 63,57 64 21,99 291
izmiR 74 30,71 57 23,65 110 45,64 241

2 Yiizde degerleri, il icinde g hedef grubun payini géstermektedir.

79



Tablo 19 devam ediyor

e-YSOP’te Yasitlarindan en az ii¢ Hig kayit yaptirmamig Kayith olup sirekli
bilgi yok sinif geride devamsiz
KOCAELI 10 5,15 145 74,74 39 20,10 194
BATMAN 79 47,31 61 36,53 27 16,17 167
KONYA 64 38,55 79 47,59 23 13,86 166
BINGOL 70 43,21 77 47,53 15 9,26 162
BURSA 34 24,46 71 51,08 34 24,46 139
ANKARA 73 57,48 30 23,62 24 18,90 127
K.MARAS 41 34,75 48 40,68 29 24,58 118
TEKIRDAG 38 37,62 19 18,81 44 43,56 101
IGDIR 18 18,37 32 32,65 48 48,98 98
EDIRNE 9 11,39 33 41,77 37 46,84 79
MANISA 7 16 18,60 31 36,05 32 37,21 86
KIRKLARELI 7 10,29 8 11,76 53 77,94 68
SiiRT 4 6,45 38 61,29 20 32,26 62
SAKARYA 4 6,67 52 86,67 4 6,67 60
ERZINCAN 25 52,08 0,00 23 47,92 48
BALIKESIR 16 35,56 11 24,44 18 40,00 45
CANAKKALE 4 10,26 31 79,49 4 10,26 39
A.HiSAR 0,00 25 89,29 3 10,71 28
HATAY 1 3,85 21 80,77 4 15,38 26
ADIYAMAN 1 4,00 21 84,00 3 12,00 25
AYDIN 3 6 24,00 12 48,00 4 16,00 25
TOKAT 0,00 19 95,00 1 5,00 20
ELAZIG 10 55,56 1 5,56 7 38,89 18
DENiZLi 0,00 14 82,35 3 17,65 17
SAMSUN 12 85,71 0,00 2 14,29 14
ANTALYA 2 15,38 6 46,15 5 38,46 13
ZONGULDAK 0,00 13 100,00 0,00 13
ARDAHAN 12 100,00 0,00 0,00 12
BARTIN 3 27,27 7 63,64 1 9,09 11
ESKIiSEHIR 3 27,27 3 27,27 5 45,45 11
YOZGAT 0,00 9 81,82 2 18,18 11
DUzCE 0,00 5 62,50 3 37,50 8
KASTAMONU 0,00 8 100,00 0,00 8
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Tablo 19 devam ediyor

e-YSOP’te Yasitlarindan en az iig Hig kayit yaptirmamig Kayith olup sirekli

bilgi yok sinif geride devamsiz
ORDU 0,00 6 100,00 0,00 6
KUTAHYA 0,00 4 80,00 1 20,00 5
RiZE 0,00 2 50,00 2 50,00 4
KARAMAN 2 66,67 0,00 1 33,33 3
KAYSERI 0,00 3 100,00 0,00
NEVSEHIR 1 33,33 0,00 2 66,67
USAK 0,00 1 33,33 2 66,67 3
AMASYA 0,00 1 50,00 1 50,00 2
TRABZON 0,00 2 100,00 0,00 2
BiLECIK 0,00 1 100,00 0,00 1
KiLis 1 100,00 0,00 0,00 1
SiVAS 0,00 1 100,00 0,00 1
TUNCELI 0,00 0,00 1 100,00 1
Toplam 2360 11,81 8055, 40,30 5846, 29,24 3729, 18,65 19990
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Tablo 20: Programin amacina ulasmasinda engeller (200 YSOP 6gretmenine uygulanan anketin sonuglarina goére)

Programin amacina ulagsmasinda engeller Evet Kismen Hayir
(%) (%) (%)
Ailenin maddi durumunun yetersiz olmasi 85 11,5 3,5
Ogretim programlarinin kisa olmasi 81,5 8 10,5
Ailenin egitime 6nem vermemesi 66,5 22 11,5
Siniftaki 6grencilerin bilgi diizeylerinin birbirinden ¢ok farkl olmasi 61 19,5 19,5
Ogrencilerin ¢alisiyor olmasi 56 18,5 25,5
Egitim ve 6gretimde kullanilan yardimci malzemelerin yetersiz olmasi 42 15 43
Okulun sosyal imkanlarinin kisith olmasi 38,5 19,5 42
Ogrenci kitaplarinin okula geg ulasmasi 36,5 8 51,5
Ogrencilerin Tiirkgesinin yetersiz olmasi 35 32 33
Ogretmen kilavuzlarinin okula geg ulasmasi 33,5 9,5 54,5
Siniflarin fiziki altyapisinin (biiytkliigli, masa, sandalye gibi) yetersiz olmasi 30 12,5 57,5
Ogrencilerin okula karsi olumsuz tutumu 25,5 25 49,5
Ogrencilerin diger 6grencilerle anlasamamasi 22,5 44,5 33
Ogrencilerin derslere karsi olumsuz tutumu 22,5 27,5 50
YSOP siniflarinin kalabalik olmasi 17,5 3 79,5
Ogrencilerin 6gretmenlere karsi olumsuz tutumu 12,5 16 71,5
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Tablo 21: YSOP’te gorev alan yoneticilerin gorev ve sorumluluklarini yerine getirme durumu (Nitel calismadan elde edilen

veriler)
YSOP Miidiir
Gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirebiliyor musunuz? s :é
@ | | o= | =
A) Tespit ve Kayit: e-Okul verilerinden ulagilamayacak hedef grubun saha 11 1 6 0
¢aligmasiyla tespiti (Ek 1). Devamsizlar ve ug yil geride olanlarin tespiti
B) YSOP kapsamina giren tiim 6grencilerin ilge ve/veya il YSK’lara bildirilmesi 14 2 1 1
C) Okula kazandirma ekiplerinin kurulmasi 12 1 4 1
D) Okula kazandirma ¢alismalarinin yapilmasi (saha galismasi) 9 0 7 2
E) Nakil gelen 6grencilerin programlarina gore sinif olusturulmasi 9 1 3 5
F) YSOP siniflarinin fiziksel donaniminin yapilarak egitim ve 6gretime hazirlanmasi 9 4 2 3
G) YSOP 6grencisinin devaminin izlenmesi 6 2 8 2
H) Sosyal etkinliklerin diizenlenmesi > > > 3
- . e 5 1 5 7
1)  Programin tamamlanmasinin ardindan 6grenci nakillerinin adrese dayali
okullarina yapilmasi (sinif-sinif, okul-okul)
PDK Gorevleri:
e . - . . 10 0 1 7
a) Ogretim programlarinin uygulanmasi: Programlarin siirelerinin belirlenmesi. Ders
dagitim gizelgesinin hazirlanmasi
- S . R T . 8 0 3 7
b) Sinif ve egitim materyali degerlendirilmesi ve ihtiyaglarin YSK’ya iletilmesi
2 3 7 6

c)

Okul-aile igbirliginin yapilmasi
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Tablo 21 devam ediyor

il/ilce YSK Koordinatér ve Uye
Gorev ve Sorumluluklar

=
. |8 |2
o ] =
A) (Kayitsiz, devamsiz, akranlarindan ii¢ sinif geride olan kiz ve erkek ¢ocuklarin 17 3 2 1
okullar tarafindan yapilan islemlerin izlenmesi (Ek 1)) ilkdgretim okullari, diger
kisi, kurum ve kuruluslar ve e-Okul veritabanindan tespit edilen yetistirici
siniflara alinacak gocuklarla ilgili bilgileri derlemek ve degerlendirmek
B) VYetistirici sinif agacak ilkogretim kurumlarini ve bu kurumlarin 68renci alacagi 18 1 3 1
cevreyi belirlemek. Okula kazandirma ¢alismalarina destek olmak
C) VYetistirici sinif ihtiyacini karsilamaya yonelik calismalari planlamak, izlemek ve 18 2 2 1
degerlendirmek. Planlama: YSOP il uygulama planinin yapilmasi
D) Yetistirici sinif uygulamalarinda gorev alacak yonetici ve 6§retmenlerin bu
konudaki yeterliliklerini arttirmaya yonelik faaliyetleri planlamak ve
gergeklestirmek
a) Ogretmen goérevlendirilmesinin planlanmasi ve 6gretmen yonetici 12 6 4 1
egitimlerinin planlanmasi ve gergeklestirilmesi
b) Ogretim materyalleri, arag, gereg vb. malzemelerin ihtiyaglar dogrultusunda 13 3 4 3
YSOP sinifi agan ilkdgretim okullarina dagitilmasi
c) ihtiyag duyulan konularda YSOP uygulamalarinda gérev alan personele 20 0 0 3
yonelik egitim faaliyetlerini planlama ve gergeklestirme
E) Okullardan gelen yetistirici sinif agma tekliflerini degerlendirmek ve miilki amirin | 15 4 1 3
onayina sunmak
F) Uygulamada kargilagilan sorunlara iliskin 6nerileri degerlendirerek ¢6ziim bulmak | 18 0 1 4
G) Ocak ve Temmuz aylarinda il ve ilge yetistirici sinif uygulamalarina iliskin 17 0 0 6

planlama ve degerlendirme raporu hazirlayarak Milli Egitim Mudirliigii’'ne
sunmak
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Tablo 21 devam ediyor

Formator

Gorev ve Sorumluluklar < :é

A) Okula kazandirma galismalarina destek olmak (ekiplerin kurulmasi ve 5 3 1 1
yonlendirilmesi)

B) ilde yonetici bilgilendirme toplantilarinin gergeklestirilmesinde YSK’lara destek 4 3 1
vermek

C) Ogretmenlere egitim vermek (Kag 6gretmene egitim verdiniz? Ogretmenlerin 5 1 2 2
gorevlerini yerine getirebilmeleri icin bu egitim yeterli miydi?)

D) YSOP okullariyla ilkégretim okullari arasindaki iliskiyi saglamak (devam ve okula 4 1 4 1
tutunma konusunda)

Tablo 21 devam ediyor

il Koordinatér Miifettisi

Gorev ve Sorumluluklar <

S s £

A) ilde bulunan ilkégretim miifettislerini ve okul yoneticilerini YSOP ile ilgili 2 0 0
hususlarda bilgilendirmek

B) Rehberlik: il YSK ve ilge YSK’larin desteklemek (6zellikle 6gretmen egitimleri ve 1 0
gorevlendirmeleri sirasinda ve okul yoneticilerinin bilgilendirilmesi hususunda)

C) Toplumsal seferberlik: Yerel kaynaklarin harekete gegirilmesinde il YSK’lara ve 1 1 0
ilce YSK’lara destek olmak

D) izleme degerlendirme: YSOP icin hazirlanmis materyallerin dagitimi ve 1 0
kullanimini izlemek

E) YSOP uygulamalari igin fon aktarilmis éncelikli illerde fonlarin kullanimini 1 0
izlemek

F) YSOP uygulamalarinda belirlenen sorunlara yénelik ¢6ziim iiretmede YSK’lara 1 0
destek olmak

G) Basarili uygulamalari paylasmak 1 1 0

H) Raporlama 2 0 0
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Tablo 22: YSOP 6gretmenlerine gore dgrencilerin devamsizlik nedenleri (200 YSOP 6gretmenine uygulanan anketin
sonuglarina gore)

Devamsizlik Nedenleri Dagilim (f) | Yiizde
Yoksulluk 79 22,51
Caligiyor olmasi 76 21,65
Kiz ¢ocugu oldugu igin ailesinin gndermemesi | 42 11,97
Ailenin mevsimlik isgi olmasi 29 8,26
Okulu sevmemesi 22 6,27
Ailevi nedenler/sorunlar 19 5,41
Kardeslerine bakmasi 17 4,84
Evle okul arasinin uzak olmasi 14 3,99
Saglik sorunu olmasi 11 3,13
Basarisiz olmasi 9 2,56
Dini ve geleneksel baskilar 9 2,56
Diger 7 1,99
Yaslarinin biiyiik olmasi 4 1,14
Cevresel kogullar 3 0,86
Fikri yok/yanit yok 3 0,86
Tasimali egitimin olmamasi 3 0,86
Uyum saglayamamalari 2 0,57
Anadil sorunu 1 0,29
Engelli olmasi 1 0,29
Toplam 351 100
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Tablo 23: YSOP 6grencilerinin okuma, yazma ve problem ¢ozme becerileri (Nicel calismada toplanan verilere gore)

Parca okuma Dagilim (f) Yiizde
1-3Ave B Hatasiz okudu 77 60,16
4-5 Hatasiz okudu 113 66,08
6-7 Hatasiz okudu 123 73,21
Parga okumada akicilik
1-3Ave B Akici okudu 63 49,22
4-5 Akici okudu 84 49,12
6-7 Akici okudu 89 52,98
Gordugiinii yazmanin degerlendirmesi
1-3Ave B Dogru ve okunakli yazdi 79 61,72
Dogru ama okunaksiz yazdi 35 27,34
4-5 Dogru ve okunakli yazdi 124 72,51
Dogru ama okunaksiz yazdi 31 18,13
6-7 Dogru ve okunakli yazdi 137 81,55
Dogru ama okunaksiz yazdi 20 11,90
Duydugunu yazmanin degerlendirmesi
1-3AveB Eksiksiz yazdi 68 53,13
Az hatal yazdi 30 23,44
4-5 Eksiksiz yazdi 94 54,97
Az hatali yazdi 44 25,73
6-7 Eksiksiz yazdi 124 73,81
Az hatali yazdi 27 16,07
Problem ¢6zme
1-3Ave B Dogru 49 38,28
4-5 Dogru 73 42,69
6-7 Dogru 93 55,36




Tablo 24: Nicel calisma kapsaminda uygulanan ankete verdikleri yanitlara gére YSOP 6grencilerinin daha 6nce okulu
birakma/gec¢ baslama nedenleri

Nedenler Dagilim (f) | Yiizde
Fakir olmamiz 120 19,45
Bagarisiz oldugum igin 87 14,10
Okulu sevmiyordum 63 10,21
Ailevi sorunlar ve ailem gondermedi 43 6,97
Kiz ¢ocugu oldugum igin ailem gondermedi 36 5,83
Saghk sorunum vardi 24 3,89
Yasadigimiz yerde okul yoktu 24 3,89
iste calismam 23 3,73
Kardesglerime bakiyordum 21 3,40
Geg kayit veya kayit sorunum oldu 21 3,40
Gitmek istemedim 20 3,24
Kimlik sorunu/olmamasi 19 3,08
Okul uzakti 15 2,43
Tasindik 13 2,11
Yasim biiyuktii 8 1,30
Kuran kursuna gittim 6 0,97
Devamsizlik 6 0,97
Annem rahatsizdi ona bakmak zorunda kaldim 3 0,49
Engelli olusum 1 0,16
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Tablo 25: Nicel calisma kapsaminda anket uygulanan 100 ilkdgretim 6gretmeninin yanitlarina gére nakil YSOP 6grencilerinin

uyum problemleri

Uyum Problemleri Dagilim (f) Yiizde
Cekingen, ice kapaniklardi 61 28,64
Okula ve programa uyumla ilgili giigliikler yasiyorlardi 46 21,60
Kendilerini ifade etme giigliikleri vardi 44 20,66
Davranis problemleri vardi 20 9,39
Turkgeleri zayifti 17 7,98
Higbiri 13 6,10
Diger 11 5,16
Hepsi 1 0,47
Toplam 213 100,00

Tablo 26: Nicel ¢calisma kapsaminda anket uygulanan 100 ilkgretim 6gretmeninin yanitlarina gére nakil YSOP 6grencilerinin

devamsizlik nedenleri

Devamsizlik Nedenleri Dagilhm (f) Yiizde
Calisiyor olmasi 13 16,67
Ailenin mevsimlik is¢i olmasi 8 10,26
Kiz gocugu oldugu igin ailesinin gondermemesi 8 10,26
Basarisiz olmasi 8 10,26
Ailevi sorunlar 6 7,69
Yoksulluk 5 6,41
Uyum problemleri 5 6,41
Cevresel kosullar 4 5,13
Saghk sorunu olmasi 3 3,85
Okulu sevmemesi 3 3,85
Evle okul arasinin uzak olmasi 2 2,56
Kardeslerine bakmasi 1 1,28
Tasimali egitimin olmamasi 1 1,28
Dini ve geleneksel baskilar 1 1,28
Diger 10 12,82
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Tablo 27: Nicel calisma kapsaminda anket uygulanan 100 ilkégretim 6gretmeninin yanitlarina gore nakil 6grencilerin okul
bagarisini etkileyen etmenler

Evet (f) Kismen (f) Hayir (f)

Ailenin maddi durumunun yetersiz olmasi 75 17 8

Ailenin egitime 6nem vermemesi 55 29 16
Ogrencilerin akademik yetersizlikleri (basarisizliklari) 61 21 18
Ogrencilerin ¢alisiyor olmasi 34 21 34
Ogrencilerin Tiirkgesinin yetersiz olmasi 22 35 43
Ogrencilerin derslere karsi olumsuz tutumu 18 25 57
Ogrencilerin diger 6grencilerle anlasamamasi 10 31 59
Ogrencilerin okula karsi olumsuz tutumu 15 23 62
Ogrencilerin 6gretmenlere karsi olumsuz tutumu 8 21 71
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Tablo 28: Nitel calisma kapsaminda gergeklestirilen gériismelerden elde edilen verilere gore YSOP’te gorev alan 6gretmen ve

yoneticilerin genel gorisleri

z 2 | . - @
g | 3 2 | £ | S s |3
E |2 5 |2 28 |E |85 | & £
52 (3 - €5 |5 |8 |3 2
28 |9 l=g |= =5 |- |28 |= |9
YSOP Egitim
Evet | 19 11 8 3 2 9 5 2 59
Hayir | 15 5 1 1 0 1 3 0 26
YSOP Egitim Siiresi
1 haftalik egitim | 13 0 3 1 0 8 2 0 27
3-4 giinliik egitim | 1 4 3 1 2 0 0 1 12
Seminer/Toplanti | 4 7 2 1 0 2 2 2 20
YSOP Materyaller Acik/Net
Evet | 26 11 9 3 2 3 4 2 60
Hayir | 2 1 0 1 0 3 0 0 7
Kismen | 6 4 0 0 0 4 4 0 18
YSOP Gorev Agik/Net
Evet | 27 10 9 3 1 4 8 2 64
Hayir | 3 1 0 1 1 3 0 0 9
Kismen | 3 6 0 0 0 1 0 0 10
Uygulama planlandig gibi
Evet | 14 6 6 2 0 1 4 1 34
Hayir | 3 1 1 0 0 4 1 0 10
Kismen | 13 8 2 0 2 1 3 1 30
Bilmiyorum | 2 0 0 0 0 0 0 0 2
YSOP basarili mi?
Evet | 20 9 5 3 0 3 4 2 46
Hayir | 2 1 1 0 1 1 2 0 8
Kismen | 10 6 1 0 1 3 1 0 22
Bilmiyorum | 1 0 0 0 0 0 0 0 1
YSOP fark yaratti mi?
Evet | 26 16 7 2 2 7 5 2 67
Hayir | O 0 1 0 0 0 0 0 1
Kismen | 4 1 0 0 0 0 2 0 7
YSOP devam etmeli mi?
Evet | 19 8 4 1 1 1 2 1 37
Hayir | 8 2 4 0 1 1 1 1 18
Kismen | 1 5 0 0 0 2 1 0 9
Bilmiyorum | 1 0 0 0 0 2 2 0 5
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N EK 2: sekiller

Sekil 6: Nicel galisma kapsaminda anket uygulanan 6grencilerin ¢alisma durumu

Orenci %

70 - 61,21

50 - 38,79

89,97

10,03

Evet Hayir
Erkek

Evet Hayir
Kiz

Sekil 7: Nicel calisma kapsaminda anket uygulanan YSOP 6gretmenlerine gére YSOP’ten yararlanan 6grencilerin egitim
kademelerini tamamlama durumu

=
o
o

80

60

Frekans -Ogretmen

40

20

m {lkdgretim

% 81-100 % 61-80

m Ortadgretim m Yiksekogretim

115

% 41-60 % 21-40 % 0-20
Tamamlayabilecek 6grenci yluzdesi
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Sekil 8: Nicel caligma kapsaminda anket uygulanan YSOP 6gretmenlerinin goriislerine gére dgrencilerin farkh alanlarda

kazanimlara erigimi

Konusma
Dinleme
Okuma
Yazma
Sayilar
Geometri
Olgme

Fen ve Tek.
Din Kult.

Rehberlik

H Evet ® Hayir = Kismen = FY/CY
%
,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0
1 1 1 1 1 59,0
65,0

38,0

42,5

Sekil 9: Nicel galisma kapsaminda anket uygulanan ilkogretim 6gretmenlerinin goruslerine gore 6grencilerin devamsizlik

durumu

80 -

m Orgiin Ogrenciler
g g o

31
22

Evet

m YSOP Ogrenciler
59

10

Kismen

Hayir
Devamsizlik
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Sekil 10: Nicel galisma kapsaminda anket uygulanan ilkgretim 6gretmenlerine gore YSOP’ten nakil gelen 6grencilerin egitim
kademelerini tamamlama durumu

H ilkdgretim ® Ortadgretim = Yiiksekdgretim

Frekans -Ogretmen

% 81-100 % 61-80 % 41-60 % 21-40 % 0-20

Tamamlayabilecek 6grenci yiizdesi
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Sekil 11: Nicel calisma kapsaminda anket uygulanan ilkgretim 6gretmenlerine gore YSOP’ten nakil gelen 6grencilerin basar
durumu

® Ortalamanin Usti  ® Ortalama = Ortalamanin alti  ®m Ortalamanin ¢cok alti = FY/CY

%
30 40 50 60
53

Rehberlik

30
Din Kultirl ve Ahlak Bilgisi

44
Sosyal Bilgiler
31

Fen-Teknoloji

| 30
Matematik

43
Turkge [
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I EK 3: Goriisme Sorulari

O 00N oV AW N e
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11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

IL KOORDINATOR MUFETTIS (IL FORMATOR) GORUSME FORMU

il/1lce:

Cinsiyet: K() E() Yas:

Asil mesleginiz?

Kag y1l bu meslekte calistiniz?

Bulundugunuz kurumda kag¢ yildir ¢aligtyorsunuz?
Bulundugunuz kurumdaki goreviniz?

YSOP géreviniz?

Ne zamandan bu yana bu gérevi yuriitiiyorsunuz?

YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi1?

9.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar siireli bir egitim aldimiz?

. YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. acik, net ve anlagilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir () Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum
uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar misiniz?
YSOP ¢ercevesinde gorev, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler acik ve net olarak agiklanmis mi?
Evet () Hayir () Kismen () A¢iklanmamigsa nerelerde sorunlar var?
YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklar gerektigi gibi
yerine getirebiliyor musunuz?
12.1. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi kolaylastiran ve basariyla yerine getirmenizi
saglayan etmenler nelerdir?
12.2. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi zorlastiran ve engelleyen etmenler nelerdir?
Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar
nelerdir?
13.1. Genel olarak uygulamayi kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden y6nler/ iyi uygulamalariniz
nelerdir?
13.2. Genel olarak, uygulamada yasanan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamayi gii¢lestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?
YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?
Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?
YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu? Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark
yaratiyor?
YSOP ‘iin siirdiiriilebilir olduguna, proje bittikten sonra bile devam edecegine inantyor musunuz?
Neden?
Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diistinceleriniz var mi1? Varsa
lutfen belirtiniz.
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11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

IL YSK KOORDINATORU GORUSME FORMU

il/1lce:

Cinsiyet: K() E() Yas:

Asil mesleginiz?

Kag y1l bu meslekte calistiniz?

Bulundugunuz kurumda kac yildir ¢alistyorsunuz?
Bulundugunuz kurumdaki goreviniz?

YSOP géreviniz?:

Ne zamandan beri bu gorevi yiritiiyorsunuz?

YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi?

9.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar streli bir egitim aldiniz?

. YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. acik , net ve anlasilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir () Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum
uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar misiniz?
YSOP ¢ercevesinde gorev, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler acik ve net olarak agiklanmis mi?
Evet () Hayir () Kismen () Agiklanmamigsa nerelerde sorunlar var?
YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklari gerektigi gibi
yerine getirebiliyor musunuz?
12.1. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi kolaylastiran ve basariyla yerine getirmenizi
saglayan etmenler nelerdir?
12.2. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi zorlastiran ve engelleyen etmenler nelerdir?
Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar
nelerdir?
13.1. Genel olarak uygulamayi kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden yonler / iyi uygulamalariniz
nelerdir?
13.2. Genel olarak, uygulamada yasanan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamayi gii¢lestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?
YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?
Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?
YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu?Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark
yaratiyor?
YSOP ‘iin siirdiiriilebilir olduguna, proje bittikten sonra bile devam edecegine inaniyor musunuz?
Neden?
Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz var mi? Varsa
liitfen belirtiniz.
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11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

YSOP iL FORMATOR (iL. MEM GOREVLIiSi) GORUSME FORMU

il/1lce:

Cinsiyet: K() E() Yas:

Asil mesleginiz?

Kag y1l bu meslekte calistiniz?

Bulundugunuz kurumda kac yildir ¢alistyorsunuz?

Bulundugunuz kurumdaki goreviniz?

YSOP géreviniz?

Ne zamandan beri bu gorevi yiiriitiiyorsunuz?

YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi?

9.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar stireli bir egitim aldiniz?

YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. acik , net ve anlasilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir () Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum
uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar misiniz?
YSOP ¢ercevesinde gorev, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler acik ve net olarak agiklanmis mi?
Evet () Hayir () Kismen () A¢iklanmamigsa nerelerde sorunlar var ?

YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklar: gerektigi gibi

yerine getirebiliyor musunuz?

12.1. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi kolaylastiran ve basariyla yerine getirmenizi
saglayan etmenler nelerdir?

12.2. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi zorlastiran ve engelleyen etmenler nelerdir?

Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar

nelerdir?

13.1. Genel olarak uygulamayi kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden yonler/ iyi uygulamalariniz
nelerdir?

13.2. Genel olarak, uygulamada yasanan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamayi gii¢lestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?

YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?

Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?

YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu?Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark

yaratiyor?

YSOP ‘iin siirdiiriilebilir olduguna , proje bittikten sonra bile devam edecegine inanityor musunuz?

Neden?

Burada sorulmayan , sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz var mi? Varsa

liitfen belirtiniz.
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11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

ILCE YSK KOORDINATORU GORUSME FORMU

il/1lce:

Cinsiyet: K() E() Yas:

Asil mesleginiz?

Kag y1l bu meslekte calistiniz?

Bulundugunuz kurumda kac yildir ¢aligtyorsunuz?

Bulundugunuz kurumdaki goreviniz?

YSOP géreviniz?

Ne zamandan beri bu gorevi yiiriitiiyorsunuz?

YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi?

9.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar stireli bir egitim aldiniz?

YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. acik, net ve anlasilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir ()

Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar

misiniz?

YSOP ¢ercevesinde gorev, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler agik ve net olarak agiklanmis mi?

Evet () Hayir () Kismen () Agiklanmamigsa nerelerde sorunlar var?

YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklar gerektigi gibi

yerine getirebiliyor musunuz?

12.1. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi kolaylastiran ve basariyla yerine getirmenizi
saglayan etmenler nelerdir?

12.2. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi zorlastiran ve engelleyen etmenler nelerdir?

Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar

nelerdir?

13.1. Genel olarak uygulamayi kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden yonler / iyi uygulamalariniz
nelerdir?

13.2. Genel olarak, uygulamada yasanan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamayi gii¢lestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?

YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?

Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?

YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu?Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark

yaratiyor?

YSOP‘iin siirdiiriilebilir olduguna, proje bittikten sonra bile devam edecegine inaniyor musunuz?

Neden?

Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz var mi? Varsa

liitfen belirtiniz.
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14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

ESAS OKUL MUDUR GORUSME FORMU
il/1lce:
Okul Ad1:
Cinsiyet: K() E() Yas:
Kag yildir bu okulda ¢aligtyorsunuz?
Bulundugunuz okulda kag yildir midiirsiiniiz?
Okuldaki toplam 6grenci sayisti:
Toplam YSOP kapsaminda oldugunu tespit ettiginiz 6grenci sayisi ve tiirii: 2009: 2010:
Toplam (YSOP) nakil 6grenciniz ve sinif seviyesi:
Nakil 6grencilerinden okulu birakan sayist:

. YSOP ile ilgili ek bir goreviniz var mu (il/ilce YSK)?

Ne zamandan bu yana bu gorevi yuriitliiyorsunuz?

. YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi1?

12.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar siireli bir egitim aldiniz?

. YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. agik, net ve anlagilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir () Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum
uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar misiniz?
YSOP cercevesinde gorev, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler acik ve net olarak aciklanmis mi?
Evet () Hayir () Kismen () A¢iklanmamigsa nerelerde sorunlar var?
YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklar gerektigi gibi
yerine getirebiliyor musunuz?
15.1. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi kolaylastiran ve basariyla yerine getirmenizi
saglayan etmenler nelerdir?
15.2. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi zorlagtiran ve engelleyen etmenler nelerdir?
Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar
nelerdir?
16.1. Genel olarak uygulamayi kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden yonler/ iyi uygulamalariniz
nelerdir?
16.2. Genel olarak, uygulamada yasanan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamay: gii¢lestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?
YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi icin 6nerileriniz nelerdir?
Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?
YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu? Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark
yaratiyor?
YSOP'iin siirdiiriilebilir olduguna, proje bittikten sonra bile devam edecegine inaniyor musunuz?
Neden?
Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diislinceleriniz var m1? Varsa
lutfen belirtiniz.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

YSOP OKUL MUDURU GORUSME FORMU

il/1lce:

Okul Ad1:

Cinsiyet: K() E() Yas:

Kag yildir bu okulda ¢aligtyorsunuz?

Bulundugunuz okulda kag yildir midiirsiiniiz?

Okuldaki toplam 6grenci sayisti:

Toplam YSOP sinifi:

YSOP: Programlari ve 6grenci sayisi: 1-3A: 1-3B: 4-5: 6-7:

YSOP ile ilgili ek bir géreviniz var mu (il/ilce YSK)?

Ne zamandan bu yana bu gérevi yuriitiiyorsunuz?

YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi?

1.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar siireli bir egitim aldiniz?

YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. acik , net ve anlasilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir () Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum
uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar misiniz?
YSOP cercevesinde gore, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler agik ve net olarak aciklanmis mi?
Evet () Hayir () Kismen () A¢iklanmamigsa nerelerde sorunlar var?

YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklar gerektigi gibi

yerine getirebiliyor musunuz?

14.1. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi kolaylastiran ve basariyla yerine getirmenizi
saglayan etmenler nelerdir?

14.2. Bu gorev ve sorumluluklarinizi yerine getirmenizi zorlastiran ve engelleyen etmenler nelerdir?

Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar

nelerdir?

15.1. Genel olarak uygulamayi kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden yonler/ iyi uygulamalariniz
nelerdir?

15.2. Genel olarak, uygulamada yaganan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamay1 giiclestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?

YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?

Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?

YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu?Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark

yaratiyor?

YSOP ‘iin siirdiiriilebilir olduguna, proje bittikten sonra bile devam edecegine inaniyor musunuz?

Neden?

Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diislinceleriniz var m1? Varsa

liitfen belirtiniz.
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o

11.

12.

13.

14.

15.

17.

18.

19.
20.

21.

22.
23.
24.

25.

YSOP OGRETMEN GORUSME FORMU
il/1lce:
Okul:
Cinsiyet: K() E() Yas:
Bransiniz nedir?
Kag yildir 6gretmensiniz? (Eger emekli 6gretmen ise, kag yil 6nce emekli oldunuz?)
(Sinuf 6gretmeni ise) Birlegtirilmis sinifta 6gretmenlik yaptiniz m1?
Yeni miifredat egitimi aldiniz mi1?
Bu sene hangi YSOP siiflarini okutuyorsunuz? Her birinde kagar 6grenciniz var?
YSOP ile ilgili bir egitim aldiniz mi?
9.1. Ne egitimi aldiniz? Ne kadar stireli bir egitim aldiniz? Sizce yeterli mi?

. YSOP ile ilgili materyaller- yonetmelik, genelgeler, kilavuz, el kitaplari, v.s. acik , net ve anlasilabilir mi?

Evet () Kismen () Hayir () Ne gibi sorunlar var? Somut 6rnekler verir misiniz? Bu durum
uygulama siirecini nasil etkiliyor, agiklar misiniz?
YSOP ¢ercevesinde gorev, sorumluluklariniz ve sizden beklenenler acik ve net olarak agiklanmis mi?
Evet () Hayir () Kismen () Agiklanmamigsa nerelerde sorunlar var?
YSOP tarafindan size ne gibi gorev ve sorumluluklar veriliyor? Bu gérev ve sorumluluklar gerektigi gibi
yerine getirebiliyor musunuz?
Ogrenciler okula ve programa uyumla ilgili bir problem yasiyorlar m1?
13.1. Ne gibi problemler yagiyorlar?
13.2. Ogrencinin okula ve programa uyumu i¢in herhangi bir calisma (oryantasyon vb.) yapiyor
musunuz? Neler yapiyorsunuz? Etkili oluyor mu?
Ogrenciler icin okul rehber 6gretmenleriyle isbirligi yapiyor musunuz? Hangi konularda igbirligi
yapiyorsunuz?
Bunlarin disinda YSOP cercevesinde baska neler yapiyorsunuz?
Ogrencinin programa devaminda bir sorun yasaniyor mu? Yasaniyorsa ne gibi sorunlar oluyor?
16.1. YSOP’e kayit olan égrencilerin ne kadar1 programu bitirebiliyorlar?
16.2. Bu konuda ne tiir 6nlemler aliyorsunuz? (Nasil motive ediyorsunuz?)
16.3. Sizce 6grenciyi okulda tutan en 6nemli etmenler nelerdir?
YSOP kapsami iginde hazirlanan égretim programlari, programin amaglarini gergeklestirmede yeterli
mi?
17.1. Planlanan siirede 6gretim miifredatini kapsamada zorluk yasiyor musunuz?
17.2. Ogrenciler programda istenilen kazanimlara ulasabiliyorlar mi? (Akademik, sosyo-duygusal
kazanimlar.)
Genel olarak 6grencilerin velileri nasil? iletisiminiz var mi?
PDK ile iletisiminiz var mi1? Sizlere nasil yardimci oluyorlar?
YSOP’ii tamamlamis 6grencinin esas okuldaki 6gretmeni ile (nakil ile gittigi) iletisiminiz var m1?
20.1. YSOP’ii tamamlay1p nakil olan égrencilerin ne kadar1 egitimlerine devam ediyorlar?
20.2. Bildiginiz kadariyla nakil okullarinda ne gibi sorunlar yagiyorlar?
Genel olarak YSOP uygulamasi planlandigi gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar
nelerdir?
21.1. Genel olarak uygulamay1 kolaylastiran etmenler/ uygulamada iyi giden yonler/ iyi uygulamalariniz
nelerdir?
21.2. Genel olarak, uygulamada yasanan sorunlar, aksayan yonler nelerdir? Uygulamay: giiclestiren ve
bu sorunlara neden olan etmenler nelerdir?
YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?
Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?
YSOP’{in yararina inantyor musunuz? Fark yaratiyor mu?Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi fark
yaratiyor?
YSOP ‘iin siirdiiriilebilir olduguna , proje bittikten sonra bile devam edecegine inaniryor musunuz?
Neden?
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26. Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz var mi? Varsa
lutfen belirtiniz.
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
17.
18.

19.

ORGUN EGITIM OGRETMEN GORUSME FORMU

il/1lce:
Okul:
Cinsiyet: K() E() Yas:
Bransiniz nedir?
Kag yildir 6gretmensiniz?
Simdiye kadar YSOP’den nakil olan kag 6grenciniz oldu? Ve bunlarin ne kadarin1 mezun ettiniz?
YSOP hakkinda ne tiir bir bilgilendirilme yapildi? Yeterli miydi?
Ogrenciler okula ve programa uyumla ilgili bir problem yasiyorlar mi1?
8.1. Ne gibi problemler yasiyorlar?
8.2. Ogrencinin okula ve programa uyumu i¢in herhangi bir ¢alisma (oryantasyon vb.) yapiyor

musunuz? Neler yapryorsunuz? Etkili oluyor mu?
Akademik olarak hazir geliyorlar mi1? Bununla ilgili bir sorun yasiyor musunuz?
Ogrenciler i¢in okul rehber 6gretmeniyle isbirligi yaptyor musunuz? Hangi konularda isbirligi
yaplyorsunuz?
Ogrencinin programa devaminda bir sorun yasaniyor mu? Yasaniyorsa ne gibi sorunlar oluyor?
1.1. Bu konuda ne tiir 6nlemler aliyorsunuz? (Nasil motive ediyorsunuz?)
1n.2. Sizce 6grenciyi okulda tutan en 6nemli etmenler nelerdir?
Genel olarak 6grencilerin velileri nasil? iletisiminiz var m1?
YSOP’{i tamamlamis 6grencinin YSOP okuldaki 6gretmeni ile (nakil ile gittigi) iletisiminiz var mi?
Genel olarak YSOP uygulamasi planlandig: gibi gidiyor mu? Gitmiyorsa neden gitmiyor? Sorunlar
nelerdir?
YSOP’iin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?
Genel olarak, YSOP uygulamalarinin ne kadar etkili/basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?
YSOP’iin yararina inantyor musunuz? Fark yaratryor mu?Ne gibi yararlari/katkilar1 var? Ne gibi bir fark
yaratiyor?
YSOP ‘iin siirdiiriilebilir olduguna, proje bittikten sonra bile devam edecegine inaniyor musunuz?
Neden?
Burada sorulmayan, sizin belirtmediginiz ve eklemek istediginiz goriis ve diislinceleriniz var m1? Varsa
liitfen belirtiniz.
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23.
24.
25.
. YSOP’e nasil basladin? Nasil karar verdin? (ikna)
27.
28.
20.
30.

3L

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.

43.
44.
45.

OGRENCI GORUSME FORMU (YSOP’ii tamamlayan)

Adin-Soyadin: 2. Dogum Tarihin:

Cinsiyet: 4. Dogum yeri:

Kag yildur........ (ilin ad1) yastyorsun? Biiyiiksehirlerde gog ile ilgili sorular sorulmali.
Kag kardessiniz? 7. Sen kaginci ¢ocuksun?

Diger kardeslerin okuyor mu?

Calistyor mu?

Evde konusulan dil nedir? Ana dilin nedir?

Baban ve annen beraber mi yasiyor? Hayir ise kimle yastyor?
Baban ne is yapryor?

Egitim durumu nedir?

. Annen ne is ile ugrasiyor?

Egitim durumu nedir?

[Ikégretime ilk ne zaman basladin? Hi¢ baslamamissa okulla ilgili sorulari geciniz
Kag¢ina sinifta biraktin?

Okulu birakmanin/gitmemenin nedenleri neydi?

. Eski okulunu seviyor muydun?

. Eski okulunda basarin nasildi?

. Simdi (tekrar) okula gidiyorsun. Baslamak icin ka¢ sene ara verdin? YSOP’e ne zaman basladin?

. Ogretim durumun nedir? Tam agiklama istenecek. Okuryazarlik durumu, kaginci siniftan terk oldugu?

Terk ettigindeki yas1? (Bu sorular kontrol i¢in sorulacacak.)

YSOP egitimini tamamladiktan sonra okula tekrar devam ettin. Su an kacinci smnifi okuyorsun?
Okuldaki basarin sence nasil? Cok iyi, Iyi, Orta, Zayif, Kotii.

YSOP’teki basarin nasildi? Cok iyi, Iyi, Orta, Zayif, Kotii.

Okumani kimler destekliyor?

Ailen destekliyor mu? Niye ve nasil destekliyor?

YSOP’te hangi programi tamamladin?

Okul disindaki saatlerde ¢aligtyor musun?

Caligiyorsan ne is yapiyorsun?

Su anki okulunda neleri seviyorsun?

Okulun sana yararlar1 nedir?

Okulda arkadasin var mi? iliskilerin nasil?

Ogretmenlerini seviyor musun?

Okulunu seviyor musun? Okulda neler yapiyorsunuz? Okulda seni tutan en 6nemli seyler ne?
Okulda iyi gidenler.............

Okulda hosuna gitmeyenler...............

Tekrar okula dénmek nasil bir duygu?

Okula ilk bagladiginda okula (YSOP) alisabildin mi? Herhangi bir sorun yasadin mi1? Alisman igin
okuldakiler ve 6gretmenin neler yaptilar?

Simdiki okuluna alisabildin mi? Herhangi bir sorun yagsadin mi1? Aligman igin okuldakiler ve 6gretmenin
neler yaptilar?

Tekrar okula dénmek nasil bir duygu? Okulu birakan arkadaslarina YSOP'ii tavsiye eder misin? YSOP
olmasaydi okula gider miydin?

Kaginar sinifa kadar okumak istiyorsun?

Biiyiiylince ne olacaksin?

YSOP programiu ile ilgili eklemek istedigin bir sey var mi1?
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.

28.
29.
30.

VELI FORMU (YSOP’ii tamamlayan)
Adiniz-Soyadinmiz:
Dogum Tarihiniz:
Cinsiyet:
Dogum yeri:
Kag yildrr........ (il/ilgede) yastyorsunuz? Biiyiiksehirlerde gog ile ilgili soru sorunuz?
Ne isle ugrasiyorsunuz?
Egitim durumunuz?
Esiniz ne isle ugrasiyor? Egitim durumu? Beraber mi? Sag mi1?
Ka¢ cocugunuz var?
Evde konusulan dil nedir?
Diger ¢cocuklarimiz okuyor mu? Calistyorlar mi?

. YSOP kapsami i¢inde herhangi bir egitim/bilgilendirme aldiniz m1? Ne tiir bir egitim/bilgilendirme

aldinmiz? Yeterli miydi? Kimler ile iligki i¢cindeydiniz?

YSOP’ii tamamlayan ¢ocugunuzun yast:

YSOP’ii tamamlayan ¢ocugunuz kaginci ¢ocugunuz:

Daha 6nceden okula baglamig miydi? Evet ise (tiim sorular), hayir ise baglama zamanu ile ilgili olan
sorular1 ge¢iniz.

a. Ilkokula basladigi zaman?

b.  Kagmna sinifta birakti?

c. Kag sene ara verdi?

d.  Okulu birakmasinin nedenleri neydi? (Okulda basarili miydi? Okulu seviyor muydu?)

Tekrar nasil basladi? YSOP kapsamu iginde (ikna ekibi, bagkalarindan duydu, gibi...)

YSOP’te hangi programi tamamladi?

Su an kag¢ina sinifa devam ediyor?

Su anki okudugu sinifta cocugunuzun karsilastigi zorluklar nelerdir?

Gocugunuzun YSOP egitimine devam etmesi i¢in maddi destek aldiniz m1? Su an aliyor musunuz?
Cocugunuz YSOP’e severek/isteyerek gidiyor muydu? Su anki okuluna severek/isteyerek gidiyor mu?
Cocugunuz YSOP egitimine devam ederken karsilastig1 zorluklar oldu mu? Uyum? Akademik? Olduysa
ne tir zorluklar:

Cocugunuzun simdiki okulunda karsilastiginiz zorluklar var mi? Uyum? Akademik? Olduysa ne tiir
zorluklar:

Okuldaki basarisi sizce nasil? Cok iyi, Iyi, Orta, Zayif, Kotii.

YSOP’teki basarisi nasildi? Cok iyi, Iyi, Orta, Zayif, Koti.
YSOP egitiminde begendiginiz yonler var m1?

a.  Varsaneler:
YSOP egitiminde begenmediginiz yonler var mi1?
a.  Varsaneler:

Cocugunuzun kaginc sinifa kadar devam etmesini istersiniz? Biiyliylince ne olsun istersiniz?
YSOP olmasaydi cocugunuzun okula gitme imkani olur muydu?
YSOP programiu ile ilgili eklemek istediginiz bagka bir sey var mi1?
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23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37-
38.
39.
40.

41.

42.
43.

YSOP OGRENCI GORUSME FORMU (YSOP’te okuyan)

Adin-Soyadin:

Dogum Tarihin:

Cinsiyet:

Dogum yeri:

Kag yildur........ (ilin ad1) yastyorsun? Biiyiiksehirlerde gog ile ilgili sorular sorulmali.
Kag kardessiniz?

Sen kaginci ¢cocuksun?

Diger kardeslerin okuyor mu?

Calistyor mu?

Evde konugulan dil nedir? Ana dilin nedir?

Baban ve annen beraber mi yagtyor? Hayir ise kimle yasiyor?
Baban ne is yapiyor?

Egitim durumu nedir?

Annen ne ig ile ugrasiyor?

Egitim durumu nedir?

. Ilkogretime ilk ne zaman basladin? Hi¢ baslamamusgsa okulla ilgili sorular1 geciniz.

Kaginci sinifta biraktin?
Okulu birakmanin/gitmemenin nedenleri neydi?
Eski okulunu seviyor muydun?

. Okul basarin nasildi?
. Simdi (tekrar) okula bagladin. Baglamak i¢in kag sene ara verdin?
. Ogretim durumun nedir? Tam agiklama istenecek. Okuryazarlik durumu, kaginci siniftan terk oldugu?

Terk ettigindeki yas1? (Bu sorular kontrol i¢in sorulalacak.)

Tekrar nasil basladin? Nasil karar verdin? (ikna)

Okumani kimler destekliyor?

Ailen destekliyor mu? Niye ve nasil destekliyor?

YSOP’te hangi programi tamamladin/hangi programa devam ediyorsun?
Okul disindaki saatlerde ¢aligtyor musun?

Caligiyorsan ne is yapiyorsun?

YSOP egitimini tamamladiktan sonra okula devam etmek istiyor musun?
Su anki okulunda neleri seviyorsun?

Okulun sana yararlar1 nedir?

Okulda arkadasin var m1? {liskilerin nasil?

YSOP’ii tamamladiktan sonra devam edecegin okulda arkadaslarmn var mi?
Ogretmenlerini seviyor musun?

Okulunu seviyor musun? Okulda neler yapiyorsunuz? Okulda seni tutan en 6nemli seyler ne?
Okulda bagarili misin? (Eski okulunda bagarili miydin?)

Okulda iyi gidenler................

Okulda hosuna gitmeyenler...............

Tekrar okula donmek nasil bir duygu?

Okula ilk basladiginda okula alisabildin mi? Herhangi bir sorun yagsadin mi? Alisman i¢in okuldakiler ve
ogretmenin neler yaptilar?

Kaginci sinifa kadar okumak istiyorsun?

Biiyiiylince ne olacaksin?

YSOP programu ile ilgili eklemek istedigin birsey var mi?
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.
27.

YSOP VELi FORMU

Adiniz-Soyadinmiz:

Dogum Tarihiniz:

Cinsiyet:

Dogum yeri:

Kag yildrr........ (il/ilgede) yastyorsunuz? Biiyiiksehirlerde gog ile ilgili soru sorunuz.
Ne isle ugrasiyorsunuz?

Egitim durumunuz?

Esiniz ne isle ugrasiyor? Egitim durumu? Beraber mi?

Ka¢ cocugunuz var?

Evde konusulan dil nedir?

Diger ¢cocuklarimiz okuyor mu? Calistyorlar mi?

. YSOP kapsami i¢inde herhangi bir egitim/bilgilendirme aldiniz m1? Ne tiir bir egitim/bilgilendirme

aldinmiz? Yeterli miydi? Kimler ile iligki icindeydiniz?

YSOP’e giden ¢cocugunuzun yasi:

YSOP’e devam eden cocugunuz kaginci cocugunuz:

Daha 6nceden okula baglamig miydi? Evet ise (tiim sorular), hayir ise baglama zamanu ile ilgili olan
sorular1 ge¢iniz.

a. Ilkokula basladigi zaman?

b.  Kagmna sinifta birakti?

c. Kag sene ara verdi?

d.  Okulu birakmasinin nedenleri ne idi? (Okulda basarili miydi? Okulu seviyor muydu?)

Tekrar nasil bagladi? (Ikna ekibi, baskalarindan duydu, gibi...)

YSOP’te hangi programi tamamladi/devam ediyor mu?

Gocugunuzun YSOP egitimine devam etmesi i¢in maddi destek aliyor musunuz?

Gocugunuz YSOP’e severek/isteyerek mi gitti? Simdi severek/isteyerek mi gidiyor?

Gocugunuz YSOP egitimine devam ederken karsilagtiginiz zorluklar oldu mu? Uyum, akademik?
Olduysa ne tiir zorluklar:

YSOP’teki basarisi nasildi? Cok iyi, Iyi, Orta, Zayif, Kétii.

YSOP egitiminde begendiginiz yonler var m1?

a. Varsa neler:
YSOP egitiminde begenmediginiz yonler var mi1?
a. Varsa neler:

Cocugunuzun kaginc sinifa kadar devam etmesini istersiniz? Biiyliylince ne olsun istersiniz?
Cocugunuz okumak istiyor mu?
YSOP olmasaydi ¢cocugunuzun okula gitme imkani olur muydu?
YSOP programu ile ilgili eklemek istediginiz baska bir sey var m1?
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I EK 4: Anketler

OGRENCi GORUSME FORMU

(Yetistirici Stnif Ogretim Programi (YSOP): 10-14 yas arasinda olup herhangi bir nedenle egitim
hakkindan yararlanmamis gocuklar igin hazirlanmistir. YSOP anlamina gelebilecek, yaygin olarak kullanilan
bazi anahtar kelimeler ise: ‘telafi egitimi’, ‘hizlandirilmis egitim’, halihazirda okula devam edenler icin ise
‘sinif atlatma’ (bazilar ‘6zel simif olarak da adlandirtyor).

Amag: Cocugun hizlandirilmis bir egitimle yasina uygun sinif diizeyine yetigmesini ve ilkogretime (6rgiin
egitime) donmesini saglamaktir. Kisacasi, bu program okula kaydolmamuis ya da kayith oldugu halde stirekli
devamsizhigi olan ya da akranlarindan en az 3 sinif geride kalmig ¢ocuklar i¢in (ikinci bir sans vermek tizere)
hazirlanmistir.

Bu programda yer alan 6grenciler asagidaki gruplardan birinde yer alirlar.

a. 10-14 yas grubunda olup hi¢ kayit yaptirmamus olan,

b. 10-1 yag grubunda olup ilk6gretimin 1. sinifin1 tamamladiktan sonra devamsiz duruma diigen,

c. 12-14 yas grubunda olup, ilkdgretim 5. sinifa gectikten sonra veya bundan 6nce devamsiz duruma
disen,

d. 14 yasinda olup, 5. sinifi tamamladiktan sonra devamsiz duruma diisen,

e. 10-14 yas grubunda olup halen ilk6gretime devam eden, ancak akademik basarisizlik nedeni disinda
yasitlarindan en az 3 sinuf geride olan.

YSOP kapsamu iginde yer alan dgrenciler, asagidaki programlardan birine yerlestirilir.

e 10-11 yas grubunda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A ve 1-3B programlarini tamamladiktan sonra
4. sinifa; okuryazar oldugu belirlenen 6grenciler YSOP 1-3B programini tamamladiktan sonra 4. sinifa
yerlestirilirler.

e 12-13 yas grubunda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A ve 1-3B programlari ile YSOP 4-5 programini
tamamladiktan sonra 6. sinifa; okuryazar oldugu belirlenenler YSOP 1-3B ve 4-5 programlarini
tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler. [Ikégretimin 3. veya 4. sinifin1 bitirdikten sonra devamsiz
duruma diisenler YSOP 4-5 programini tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler.

e 14 yasinda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A, 1-3B ile 4-5 programlarini tamamladiktan sonra 6.
sinifa; okuryazar olanlar ise YSOP 1-3B ve 4-5 programlarini tamamladiktan sonra 6. sinifa
yerlestirilirler. [lkdgretimin 3. veya 4. sinifimi bitirdikten sonra devamsiz duruma diisenler YSOP 4-5
programini tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler. ilkégretim 5. sinifi bitirdikten sonra devamsiz
duruma diisenler YSOP 6-7 programini tamamladiktan sonra 8. sinifa kaydedilirler.

e Halihazirda okula devam edip, yasitlarina gore en az 3 sinif geride olanlar yaslar1 ve bulunduklari simf
diizeyi dikkate alinarak uygun bir YSOP sinifina yerlestirilirler.

YSOP Program Siireleri ve Baslama Tarihleri

YSOP, bir 6gretim yili icinde 6grenci sayilarina ve ihtiyaca gore farkli zamanlarda agilabilir. YSOP
programlarinin siireleri asagidaki gibi belirlenmistir:

1-3A: 8 hafta

1-3B: 8 hafta

4-5:10 hafta

6-7:10 hafta

YSOP’ii 6gretim yili bitmeden tamamlayan égrenciler 6gretim yili sonuna kadar adrese dayali olarak kayit
yaptiracaklari ilkdgretim kurumlarinda ilgili sinifa devam edebilirler. Ama, tiim uygulamalarda misafir
ogrenci statlistinde bulunurlar. Yani,
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e YSOP 1-3A ve 1-3B programlarini tamamlayanlar 3. sinifta,

e YSOP 4-5 programimi tamamlayanlar 5. sinifta,

e YSOP 6-7 programini tamamlayanlar 7. sinifta misafir 6grenci olarak bulunurlar. Yeni 6gretim yilryla
birlikte asil simiflarina gegerler. Ornegin, eger bir 6grenci 6gretim yih bitmeden YSOP 4-5i
tamamladiysa ve 6gretim yili sonuna kadar 5. sinifta misafir 6grenci olarak bulunduysa, yeni 6gretim
yiliyla birlikte 6. sinifa devam edecektir.

NOT: Programlar1 bagsaramayan veya tamamlayamayanlar 6rgiin egitimin i¢inde tutulurlar, ancak bir daha
YSOP’ten yararlanamazlar. 1-3A programini tamamlayamazsa 1. sinifa, 1-3B programini tamamlayamazsa 2.
sinifa, 4-5 programini tamamlayamazsa 4. sinifa, 6-7 programini tamamlayamazsa 6. sinifa devam ederler.

Anket Uygulamasi Yapilirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
e (Cocuklarin ¢cogu dezavantajli ailelerden gelmektedir,
e Anadilleri Tirkge olmayabilir,
e Sorular okunurken agik ve net okunmali, gerekirse birkag kere tekrarlamali, gocugun anladigindan
emin olmall,
e Cocuk hangi sinifta (hangi programda) okudugunu bilmeyebilir,
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Ankete baslamadan 6grenciye su agiklama yapilir: Simdi sana okulun ve derslerin ile ilgili baz1 sorular
soracagim. Bu sorular1 cevaplamak i¢in senin yardimina ihtiyacim var. Elinden geldigince soracagim
sorulara cevap ver. Simdiden yardimlarin i¢in tesekkiir ederim. Haydi baglayalim..

NOT: Aksi belirtilmedigi siirece secenekler 6grenciye okunmayacak

1 |Ogrencinin AdiSoyadi | e
> |Ogrencinin durumu 1> YSOP 2> Orgiin Egitim
3  [Okudugu Okulun Tam Adi
Miidiir ya da 6gretmenden alinacak | e,
4 |Gorlsme Tarihi s
5 |Anketoriinismi | e
DEMOGRAFIK BILGILER
6  |Cinsiyet 1> Erkek 2> Kiz
7 [Dogum yili (bilmiyorsa yas1) Dogum Y1l .o.oeeeeveieieieieeeeee
Yas oo
8  [Evinin bulundugu: TL o
T1C€ oo
Mahalle/KGY......ccoevevieirieieieieieeeeeeecne
9  [Dogdugundan beri hep burada mi yagsadin? (Bu 1> Evet (soru 12'ye geginiz)
soruyu sorarken bulundugunuz il ve ilge isimlerini
2> Hayir
kullanarak sorunuz)
10 [Hayir ise: Daha 6nce hangi il veya ilcede TL: e
yastyordun? TG
n  [Kagyildir burada yagtyorsun? | e
12 [Kag kardessiniz (ablalar, agabeyler, kii¢iik
kardesler)? (Evden ayrilmis kardegler de dahil)
(Not: Say1 saymayi bilmeyebilir, tek tek kardeg
isimlerini saydirarak dogru sayiy1 yaziniz, kendisini | = ..ocoiiniiiniiini
de dahil ediniz)
13 |[Evinizde sen dahil kag kisi yagiyorsunuz? | ... kisi
. . 2 1> Anne
14 |[Evde senin diginda kimler yasiyor? >~ Baba
(Birden fazla isaretlenebilir) 3> Kardesler
4> Anneanne, babaanne, dede
5> Yenge, eniste, day, hala, kuzenler
Diger:
Anne ve/veya babay1 sdylemez ise ayr1 ayr1 sag/vefat olup olmadigini sorun, evde annesi ve babasi
varsa s17'ye geciniz
16 |Annen sag mi1? 1> Sag 2> Vefat etti 3> Bilmiyor
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17 | Baban sag m1? 1>Sag 2> Vefatetti 3> Bilmiyor
18 [Evde hangi dili konusuyorsunuz? (Birden fazla > Xurkge
isaretlenebilir) 2> “apea
3> Kirtce
4> Zazaca
5> Romanca
6> Diger
19 |Okula kaydolmadan 6nce Tiirkce konusabiliyor 1> Evet
2> Hayrr
muydun?
ho Tiirkge konusmay1 nasil/nerede 6grendin? 1> Evde
2> Okulda
3> Sokakta
Diger:.....cccccceevvevennennnen.
1 Evinde Tirkce bilmeyen var mi1? 1> Evet, Tirkge bilmeyen var
2> Hayir, herkes Tiirkge biliyor
s Okul agikken para kazanmak i¢in yaptigin bir ig var| 1>  Evet (soru 20’ye ge¢iniz)
m1? 2> Hayrr
s Evet ise ne is yapiyorsun?
(Anketor dikkat! Ayrintili bir sekilde yanit alin) = | .o
b4 Okul tatilken para kazanmak i¢in yaptigin bir ig var| 1> Evet (soru 22’ye geginiz)
m1? 2> Hayir
s Evet ise ne is yapryorsun?
(Anketor dikkat! Ayrintihi bir sekilde yanit alin) | oo
L6 Evde is yapiyor musun? 1> Evet (soru 24’e geginiz)
2> Hayir
- Evet ise, ne i yapiyorsun? 1> Kardeslerime bakiyorum
2> Anneme ev islerinde yardim ediyorum
Diger
,8 IAnnen okuma yazma biliyor mu? (Evet derse kaga | 1> Okumaz
kadar okumusg? Siklar bu cevaba goére 2> Okuryazar
doldurulacak) 3> Ilkokul terk
4> Ilkokul mezun
5>  Ortaokul terk
6> Ortaokul mezun
7> Bilmiyorum
Diger:
o Babanin okuma yazma biliyor mu? (Evet derse kaga| 1> Okumaz
kadar okumus? Siklar bu cevaba gore doldurulacak)| 2> Okuryazar
3> Ilkokul terk
4> llkokul mezun
5>  Ortaokul terk
6> Ortaokul mezun
7> Bilmiyorum
Diger:
Baban calisiyor mu? (Vefat/terk durumunda 1> Calisiyor
pO sorulmayacak) 2> Caligmuyor (soru 28'e geginiz)
3> Bilmiyor (soru 28’e geginiz)
4> Vefat etti/ayrildi/terk etti (soru 28’e

112




geciniz)
Baba ¢alisiyorsa ne is yapiyor?
B! ((Anketor, ayrintili yamit alin) | e
IAnnen galistyor mu? (Vefat/terk durumunda 1> Calisiyor
B2 sorulmayacak) 2> Calismiyor (soru 30’a geginiz)
3> Bilmiyor (soru 30’a ge¢iniz)
4> Vefat etti/ayrildi/terk etti (soru 30’a
geciniz)
IAnnen calisiyorsa ne is yapiyor?
B3 (Anketor, ayrintili yamitalin) | e
OKUL DURUMU
Okula devam etmeni kimler istiyor? (Birden fazla 1> Babam
p4 isaretlenebilir) 2> Annem
3> Agabeyim
4> Ablam
5> Ogretmenim
6> Okul midiira
7> Komsu
Diger:...ccccccevvevvvinieniirneenne.
YSOP’e (telafi egitimi, hizlandirilmis egitim) 1>  Evet (soru 32’yi sorup 33’e ge¢in)
B> baslamadan 6nce hi¢ okula gittin mi? 2> Hayir (soru 33’e gegin)
NOT: Bu kadar detayli sorulmasinin nedeni
halihazirda okula baglamig ve birakmis veya ge¢
baslayip yasitlarina goére 3 sinif geride olan
ogrencileri dogru saptayabilmek.
56 'YSOP’ten 6nce de okula gitti ise: Kag yasinda okula bagladin?
Kag¢ina sinifa kadar devam ettin?
Hig¢ ara verdin mi?
1> Evet 2> Hayir
Ara verdiyse: Kaginci sinifta ara verdin?
(31. soru hayirsa) neden okula gitmedin? 1> Iste calismam
37 (bir 6nceki hig ara verdin mi sorusuna evet diyenler| 2> Fakir olmamiz
icin) neden okula ara verdin? 3> Yasadigimiz yerde okul yoktu
(Diger durumlarda ise) neden okula geg bagladin? 4> Okul uzakti
5> Kardeglerime bakiyordum
6> Saglik sorunum vardi
7> Kiz ¢ocugu oldugum igin ailem
gondermedi/kizlar okumaz dediler
8> Okulu sevmiyordum
9> Basarisiz oldugum i¢in
10> Engelli olusum
11> Giinah oldugu igin
12> Kuran kursuna gittim.
Diger:
3 Okula donmeye/baglamaya nasil karar verdin? 1> Ogretmen/miidiir eve geldi
P 2> Ben kendim istedim
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3> Annem/babam getirdi
4> Agabey/ablam istedi
5> Komsumuz istedi

6> Mubhtar istedi

Diger:

39

Okulun sana ne faydasi var?

1> Okuma yazma 6greniyorum
2> Arkadaslarim oluyor
3> Oyun oynuyorum

DiZer:...coeieeeiiieieeeeecee e
YSOP’te (telafi egitimi, hizlandirilmis egitim) hangi| 1> 1-3A ve B
40 . . 7
programlara devam ettin/ediyorsun? (Birden fazla | 2> 4-5
isaretlenebilir.) 3> 6-7
4> Bilmiyor
) Su an hangi sinifta okuyorsun? 1> YSOP 4-5
M 2> 5. simif
3> 6. smif
4> YSOP 6-7
5> 7. smuf
6> 8. smif
7> Bilmiyor
42 Hergiin okula geliyor musun? 1> Evet (soru 40’a geginiz)
2> Hayir
i (Hayir ise) Neden hergiin gel(e)miyorsun? | .o
Seneye hangi sinifta okuyor olacaksin? | ... sinif
4 99> Bilmiyor
Derslerinde bagarin nasil? 1> lyi
45 2> Orta
3> Zayif
4> Fikrim yok
16 Sinif/okul olarak geziye gittiniz mi? 1>Evet 2> Hayir
" Sinif/okul olarak piknik yaptiniz mi? 1> Evet 2> Hayir
48 Sinif/okul olarak tiyatroya gittiniz mi? 1> Evet 2> Hayir
1o Sinif/okul olarak sinemaya gittiniz mi? 1> Evet 2> Hayir
5o Okulda folklor oynuyor musunuz? 1> Evet 2> Hayir
Sinif/okul olarak ders disinda bagka faaliyetler | ..oocooireiiriiieie e,
bt yaptiniz mi? Evet ise neler?
5 Okula gitmen i¢in ailen para yardimi aliyor mu? 1> Evet
P 2> Hayir
3> Bilmiyorum
5 Defter-kalemini kim aliyor? 1> Ailem 2> Okul Diger:
54 Okul kiyafetlerini kim aliyor? 1> Ailem 2> Okul Diger:
- Okula genelde nasil gidip-geliyorsun? 1> Yirtyerek

2> Toplu tasitla

3> Ucretli servisle
4> Ucretsiz servisle
5> Kendi arabamizla
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Diger:

lyazmani istiyorum.

(Anketor higbir sekilde okumayacak ve yardim

1>  Dogru ve okunakli yazd:
2>  Dogru ama okunaksiz yazdi

6 Ogretmenlerini seviyor musun? 1> Evet
P 2> Hayir
Okula isteyerek mi gidiyorsun? 1> Evet
p7 2> Hayir
3 Hangi dersleri seviyorsun? Evet | Hayir
> Matematik 1 2
Baska? Tiirkge 1 2
Fen ve Teknoloji 1 2
. . o Sosyal Bilgiler 1 2
(Segenekler okunmayacak, 6grencini verdigi cevaba Rehberlik ) >
gore evet hayir diye kodlanacak) ? S —
Din Kiltira ve Ahlak Bilgisi 1 2
Trafik Gilivenligi 1 2
IAnnen-baban okula 6gretmeninle konugmaya gelir | 1> Evet
P9 mi? 2> Hayir
50 Ailen sana okulda neler yaptigini sorar m1? 1> Evet
2> Hayir
61 Sen kaca kadar okumak istiyorsun? (kaginct sinif) | .oooioiiiiiiee e
[Ikogretim bitince ne yapacaksin? 1> Liseye devam edecegim
2> Bilmiyorum
3> Okumayacagim
Diger:
OKUMA YAZMA ve MATEMATIK BECERILERI
Okuman nasil? 1> lyi
62
2> Orta
Ogrenci 6z-degerlendirmesi 3> Zayif
4> Fikrim yok
63 'Yazman nasil? > lyi
2> Orta
Ogrenci 6z-degerlendirmesi 3> Zayif
4> Fikrim yok
64 Simdi sana verdigim bu parcgay1 okumani istiyorum.| Anketor degerlendirmesi
Hata degerlendirmesi
INOT: Burada 6grenciye ayr bir kartta verilmis olan| 1> Hatasiz okudu
okuma parcasi okutulur. Anketor higbir sekilde 2> Hatali okudu
okumayacak ve yardim etmeyecek. Sadece 3> Hig okuyamadi
ogrencinin okumasini takip edip degerlendirecek.
Ogrencinin okuyamadig1 durumlarda 6zgiivenini Akicilik degerlendirmesi
sarsmamak icin anketor “ben okuyacagim, sende 1> Akici okudu
parmaginla benim okuduklarimi takip et” der. 2> Heceleyerek/duraklayarak okudu
Okursa Ogrenci bitirince AFERIN diyerek onaylar. | 3> Hic okuyamadi
Viicudumuzun Davetsiz Misafirleri
Canli varliklar: her tarafta goriiriiz. Kuglar havada
ucar, baliklar ve bazi bitkilerse suda yasar.
65 Simdi sana gosterecegim bir kelimenin aynisini Gordiigiint Yazmanin Degerlendirmesi
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etmeyecek. Kart 6grencinin rahatlikla gérebilecegi
sekilde ontinde duracak (Bu soruyla kopyalama
becerisi 6l¢iilityor)Anketor 6grencinin yazdigin
takip edip degerlendirecek. Ogrenci bitirince
IAFERIN diyerek onaylayin.)

Not: Anketin son sayfasindaki ilgili yere
(Gordiigiint Yazma) 6grencinin yazmasi saglanir.

3>

Yanlis yazdi

Kelime:
Miihendis
o6 Simdi, soyleyecegim climleyi yazmani istiyorum. Duydugunu Yazmanin Degerlendirmesi
“Firinci ekmek yapar”. 1> Eksiksiz yazdi
(Anketor sadece bu soruda ctimleyi okuyarak 2> Az hatali yazdi (3 veya daha az harf
bgrencinin yazmasini isteyecek. Ogrencinin hatasi)
yazmasini takip edip degerlendirecek, yardim 3> Orta diizeyde hatali (4-6 harf hatasi)
etmeyecek. Ciimle sadece bir kez ve dogru vurguyla| 4> Ileri diizeyde hatali (7-11 harf hatasi)
okunacak. Ogrenci bitirince AFERIN diyerek 5> Yazamadi
onaylayin.)
Not: Anketin son sayfasindaki ilgili yere
(Duydugunu Yazma)6grencinin yazmasi saglanir.
- Simdi sana gosterecegim problemi ¢6zmeni (Dogru yanit 975 gram)
istiyorum.
1> Dogru
Bir koyun 1 giinde 325 gram ot yiyor. 2> Yanlig
Bu koyun 3 giinde ka¢ gram ot yer?
(Soruyu 6niine koyup ¢6zmesi istenecek. Eger daha
onceki okuma pargasinda Ogrencinin okuyamadig
belirlendiyse, soru so6zlii olarak okunacak ve s6zli
veya yazili yanit beklenecek. )
63 Ttrkiyenin baskenti neresidir? 1> Dogru 2> Yanls
5 Su anki okulunda neleri seviyorsun? 1> Ogretmenlerimi
0 2> Miidiiriimii
3> Arkadaslarimi
4> Oyun oynamay1
5> Ders yapmay1
Diger:
Siniftaki arkadaslarinla aran nasil? > lyi
70 g -
2> Bazilar ile iyi, bazilariyla kéti
3> Koti
: Bir sorunun oldugunda ilk 6nce kime soylersin? 1> Anneme
7 2> Babama
3> Ogretmenime
4> Okuldan arkadaglarima
5> Mahalleden arkadaslarima
6> Kardeglerime
Diger:.......cccceevevuennenn.
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yapabilmek i¢in kaca kadar okuman gerekiyor?

, Biiyiiylince ne olmak istersin? 1> Polis
4 2> Ogretmen
3> Doktor
4> Hemgire
5> Avukat
6> Mizisyen
Diger:
olabilmen i¢in ne yapman 1> Bilmiyorum (Tegekkiir edip ankete son
73 gerekiyor? ver)
2> Okumam gerekiyor
Not: Bir 6nceki soruya vermis oldugu yanit bosluga | Diger......ccccooevneverenncnnene.
yerlestirilerek sorulur
4 Okumam gerekiyor derse: sence bumeslegi = | oo

VERMIS OLDUGUN BILGILER ICIN COK TESEKKUR EDERIM.
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OGRENCININ ADI SOYADI:
(AYRI BIR SAYFA OLARAK BASILACAK VE ANA ANKETE ZIMBALANACAK)

GORDUGUNU YAZMA

Ogrenci buraya yazacak:

SOYLENENI YAZMA

MATEMATIK PROBLEMI

Bir koyun 1 glinde 325 gram ot yiyor.

Bu koyun 3 giinde kag¢ gram ot yer?
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YSOP OGRETMEN GORUSME FORMU

Anketor Notu: Yetistirici Sinif Ogretim Programi (YSOP) hakkinda tanitici bilgiler asagida bulunmaktadir.

Yetistirici Stmif Ogretim Programi (YSOP): 10-14 yas arasinda olup herhangi bir nedenle egitim hakkindan
yararlanmamus ¢ocuklar icin Milli Egitim Bakanligi, [lkégretim Genel Miidiirliigii ve Unicef isbirligi ile
hazirlanmistir. YSOP anlamina gelebilecek, yaygin olarak kullanilan bazi anahtar kelimeler ise: ‘telafi
egitimi’, ‘hizlandinlmis egitim’, halihazirda okula devam edenler icin ise ‘sinif atlatma’ (bazilar ‘6zel simf’
olarak da adlandiriyor).

Amag: Cocugun hizlandirilmis bir egitimle yagina uygun sinif diizeyine yetigsmesini ve ilkogretime (6rgiin
egitime) donmesini saglamaktir. Kisacasi, bu program okula kaydolmamis ya da kayitli oldugu halde stirekli
devamsizhigi olan ya da akranlarindan en az 3 sinif geride kalmig ¢ocuklar i¢in (ikinci bir sans vermek tizere)
hazirlanmistir.

Bu programda yer alan 6grenciler agagidaki gruplardan birinde yer alirlar.

a. 10-14 yas grubunda olup hi¢ kayit yaptirmamuis olan,

b. 10-1 yag grubunda olup ilk6gretimin 1. sinifin1 tamamladiktan sonra devamsiz duruma diigen,

c. 12-14 yas grubunda olup, ilkdgretim 5. sinifa gectikten sonra veya bundan 6nce devamsiz duruma
disen,

d. 14 yasinda olup, 5. sinifi tamamladiktan sonra devamsiz duruma diisen,

e. 10-14 yas grubunda olup halen ilkdgretime devam eden, ancak akademik basgarisizlik nedeni disinda
yasitlarindan en az 3 sinuf geride olan.

YSOP kapsami iginde yer alan égrenciler, asagidaki programlardan birine yerlestirilir.

e 10-1 yas grubunda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A ve 1-3B programlarini tamamladiktan sonra 4.
sinifa; okuryazar oldugu belirlenen dgrenciler YSOP 1-3B programini tamamladiktan sonra 4. sinifa
yerlestirilirler.

e 12-13 yas grubunda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A ve 1-3B programlari ile YSOP 4-5 programini
tamamladiktan sonra 6. sinifa; okuryazar oldugu belirlenenler YSOP 1-3B ve 4-5 programlarint
tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler. [Ikégretimin 3. veya 4. sinifini bitirdikten sonra devamsiz
duruma diisenler YSOP 4-5 programini tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler.

e 14 yasinda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A, 1-3B ile 4-5 programlarini tamamladiktan sonra 6.
sinifa; okuryazar olanlar ise YSOP 1-3B ve 4-5 programlarini tamamladiktan sonra 6. sinifa
yerlestirilirler. [lkdgretimin 3. veya 4. sinifimi bitirdikten sonra devamsiz duruma diisenler YSOP 4-5
programini tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler. ilkégretim 5. sinifi bitirdikten sonra devamsiz
duruma diigenler YSOP 6-7 programini tamamladiktan sonra 8. sinifa kaydedilirler.

e Halihazirda okula devam edip, yasitlarina gore en az 3 sinif geride olanlar yaslar1 ve bulunduklari simf
diizeyi dikkate alinarak uygun bir YSOP sinifina yerlestirilirler.

YSOP Program Siireleri ve Baglama Tarihleri

YSOP, bir 6gretim yili icinde 6grenci sayilarina ve ihtiyaca gore farkli zamanlarda agilabilir. YSOP
programlarinin siireleri asagidaki gibi belirlenmistir:

1-3A: 8 hafta

1-3B: 8 hafta

4-5:10 hafta

6-7: 10 hafta

YSOP’ii 6gretim yili bitmeden tamamlayan égrenciler 6gretim yili sonuna kadar adrese dayali olarak kayit
yaptiracaklari ilkdgretim kurumlarinda ilgili sinifa devam edebilirler. Ama, tiim uygulamalarda misafir
ogrenci statlistinde bulunurlar. Yani,

e YSOP 1-3A ve 1-3B programlarini tamamlayanlar 3. sinifta,

e YSOP 4-5 programini tamamlayanlar 5. sinifta,
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e YSOP 6-7 programini tamamlayanlar 7. sinifta misafir 6grenci olarak bulunurlar. Yeni égretim yiliyla
birlikte asil simiflarina gegerler. Ornegin, eger bir 6grenci 6gretim yili bitmeden YSOP 4-5i
tamamladiysa ve 6gretim yili sonuna kadar 5. sinifta misafir 6grenci olarak bulunduysa, yeni 6gretim
yiliyla birlikte 6. sinifa devam edecektir.

Anket Uygulamasi Yapilirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

1. Ogretmenlerle telefon goriismesi yapilirken YSOP égretmeni olup olmadigini teyit ediniz. Hayir derse
tesekkiir ederek goriigmeyi sonlandiriniz.

Anketor kendini tanitir. Gériismenin amacini agiklar:

“Size 6gretmenligini yaptigimz ya da yapmus oldugunuz Yetistirici Stnif Ogretim Programi, kisaca YSOP,
siniflarindaki 6grenciler ve YSOP i¢in hazirlanan program ve materyaller hakkinda bazi sorular soracagim.
Bu calisma Milli Egitim Bakanlig;, ilkégretim Genel Miidiirliigii ve Unicef igbirligi icinde ve Bakanligin
destegi ve izni ile siirdiiriilmektedir. Sizden elde edecegimiz veriler YSOP’iin izleme ve ara degerlendirme
raporunda kullanilacaktir. Sonuglar toplu olarak degerlendirilecek ve bireysel bilgiler gizli kalacaktir.
Sorulara vereceginiz yanitlar YSOP’{in gézden gegirilmesi i¢in kullanilacaktir. Simdiden vereceginiz yanitlar
ve katkilariniz icin tesekkiir ederim.”

NOT: Aksi belirtilmedigi siirece secenekler YSOP gretmenine okunmayacaktir.
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Gorligme tarihi

Anketoriin ismi

YSOP 6gretmeninin ismi

Calist181 okulun: Adr:

1li:

lge:
Okulunuzun mevcudu? ogrenci
Okulunuz normal (tam giin) egitim mi, ikili (yarim giin) 1> Normal
egitim mi? 2> Ikili

3> Bilmiyorum

DEMOGRAFIK BILGILER

Cinsiyet (Sormadan anketor kodlar) 1> Kadin

2> Erkek
Dogum yiliniz?
Egitim durumunuz? Universite
(Universite, fakiilte ve boliim bilgileri tam olarak Fakiilte

alinacaktir).

Bolim veya program adi:

Egitim Enstitisi :

Diger:
(Bir dnceki soruda Egitim Fakiiltesi/Enstitiisi mezunu
degilse) Ogretmenlik Pedagojik Formasyon Sertifikaniz 1> Evet
var mi1? 2> Hayrr
Ogretmenlik alanimiz nedir? 1> Sinif 6gretmeni
2> Brans 0gretmeni

3>

Rehber 6gretmen
Diger (sorunuz):

(Brang 6gretmeni ise) branginiz nedir?

Okuldaki statiintiz nedir?

Not: Buradaki segenekleri okuyun.

1>

Kadrolu

2> Sozlesmeli
3> Ucretli
4> Emekli-ticretli

Diger(sorunuz):

Kag yildir 6gretmenlik yapiyorsunuz?

yildir

1 yildan az olanlar i¢in kag aydir

Daha once hig birlestirilmis sinifta 6gretmenlik yaptiniz 1> Evet
mi1? 2> Hayrr
Yapilandiric: 6gretim programi ile ilgili bir egitim aldiniz | 1> Evet
mi1? 2> Hayrr

Kag aydir YSOP 6gretmenligi yaptyorsunuz?

aydir.
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YSOP kapsami iginde birlestirilmis sinif okuttunuz mu? 1> Evet
2> Hayrr
Hangi YSOP siniflarinda 6gretmenlik yaptiniz? Toplam 1-3A: ogrenci
kagar 6grenciniz vardi1? (Birden fazla secenek — -
isaretlenebilir) 1-3B: ogrenci
4-5: ogrenci
6-7: ogrenci
Hi¢ YSOP ikna ekibinde yer aldiniz m1? 1> Evet
2> Hayrr

YSOP sinifindaki 6grencilerinizin derslere devam
durumlar1 nasil?

1> Ogrencilerin hepsi derse geliyor

2> Bazi 6grenciler diizenli devamsizlik
yapiyor

3> Smifin ¢cogu devamsiz

(Devamsizlik varsa) Sizce devamsizlik nedenleri nedir?

(Birden fazla segenek isaretlenebilir).

1> Caligiyor olmasi
2> Ailenin mevsimlik is¢i olmasi
3> Yoksulluk
4> Evle okul arasinin uzak olmasi
5> Tasimali egitimin olmamasi
6> Kardeslerine bakmasi
7> Saglik sorunu olmasi
8> Kiz ¢ocugu oldugu i¢in ailesinin
gondermemesi
9> Okulu sevmemesi
10> Basarisiz olmasi
11> Engelli olmasi
12> Dini ve geleneksel baskilar
13> Anadil sorunu
Diger:

Ogrenci devamsizligi oldugu durumlarda ne
yapryorsunuz?

(Birden fazla segenek isaretlenebilir).

1> Ogrenci ile konugurum.
2> Alleyi telefonla ararim.
3> Aileyi okula ¢agiririm.
4> Ev ziyaretleri yaparim.

5> Ogrencilerin sosyal etkinliklere katilimini

saglarim.

6> (Varsa) rehberlik servisine génderirim.

7> Midire bildiririm.

Diger:
Programi tamamlamayan 6grenciniz var mi? 1> Evet
2> Hayrr

(Bir 6nceki soruya ‘hayir’ derse bu soru sorulmayacak)
‘Evet’ ise: neden tamamlamadilar?

(Birden fazla secenek isaretlenebilir).

1> Calisiyor olmasi

2> Ailenin mevsimlik is¢i olmasi
3> Ailenin taginmis olmasi

4> Yoksulluk

5> Evle okul arasinin uzak olmasi
6> Tasimali egitimin olmamasi
7> Kardeglerine bakmasi

8> Saglik sorunu olmasi
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9> Kiz gocugu oldugu i¢in ailesinin
gondermemesi

10> Okulu sevmemesi

11> Basarisiz olmasi

12> Engelli olmasi

13> Dini ve geleneksel baskilar

14> Anadil sorunu

15> Erken yasta evlendirilmesi

Diger:
Sizce YSOP'ii tamamlayip 6rgiin egitime devam eden Yiizde
6grencilerinizin yiizde kagi ilk6gretim diplomasi alabilir?
Yiizde kagi ortadgretim diplomasi alabilir? Yiizde
Yiizde kagi yliksekogretim diplomasi alabilir? Yiizde
Sizce bu 6grenciler ileride bir meslek sahibi olabilir mi? 1> Evet, biiyiik cogunlugu
2> Evet, hemen hemen yarisi
3> Evet, ancak ¢ok kii¢iik bir kism1
4> Hayir, higbiri
YSOP égrencilerinizin yiizde kagi ‘Sarth Nakit Transferi’ Yiizde
aliyor? 101>Yiizde kaginin aldigini bilmiyorum
102> Sarth Nakit Transferi'nin ne oldugunu
bilmiyorum
YSOP sinifindaki 6grencileriniz programa ilk 1> Cekingen, ice kapaniklard:
bagladiklarinda genel profilleri nasild1? (Segenekleri 2> Tirkeeleri zayifti
okuyunuz) 3> Kendilerini ifade etme giigliikleri vard:
4> Okula ve programa uyumla ilgili
(Birden fazla segenek isaretlenebilir). gugliikler yasiyorlardi

5> Davranig problemleri vardi
6> Diger(belirtiniz):

YSOP sinifindaki 6grencileriniz programa devam ettikten | 1> Evet, biiyiik cogunlugunda
sonra genel profillerinde olumlu bir degisiklik oldu mu? 2> Evet, hemen hemen yarisinda
3> Evet, kiigiik bir kisminda

4> Hayir olmadi
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Evet ise, ne(ler) degisti?

1> Tirkeeleri gelisti

2> Kendilerini ifade edebillir durumageldiler

3> Davranis problemleri azaldi

4> Zaman icinde okula ve programa aligtilar
Diger (belirtiniz):

YSOP ile ilgili bilgilerinizi nereden edindiniz?

1> Egitime katildim
2> Midiir bilgilendirdi
3> Internetten 6grendim

Diger:
YSOP egitimine katild1 ise: Kac saatlik bir egitimdi?
.............. saat
YSOP egitimine katildi ise: Egitimi kim verdi?
................................. tarafindan verildi
HERKESE SORULACAK 1> Yeterli

YSOP hakkinda edindiginiz bu bilgiler YSOPii etkin bir
sekilde uygulayabilmeniz i¢in yeterli miydi?

2> Kismen yeterli
3> Yetersiz

(Yetersiz dedi ise) Nedenini agiklar misimz?

HERKESE SORULACAK

Okulunuzda rehber 6gretmen/psikolojik danisman var
mi1?

1> Evet
2> Hayrr
3> Bilmiyorum

Var ise; YSOP sinifindaki 6grenciniz i¢in okuldaki rehber
6gretmen/danigman ile iletisime gec¢tiniz mi?

1> Evet, siklikla
2> Evet, bazen
3> Hayrr

Yok ise; YSOP sinifindaki 6grenciniz ile ilgili danismak
icin rehber 6gretmene/danigmana ihtiya¢ duydunuz mu?

1> Evet 2> Hayrr

HERKESE SORULACAK

YSOP’te okuyan égrencileriniz herhangi bir
bilgilendirme, uyum ve alisma (oryantasyon) programina
katildilar mi?

1> Evet 2> Hayrr

YSOP programindaki 6grencilerinizin aileleri ile
iletisiminiz var mi1?

1> Evet  2>Hayrr 3>Kismen

YSOP’te 6gretmenlik yaptigimiz siire zarfinda herhangi bir

litfen ‘EVET’, ‘HAYIR' veya ‘KISMEN’ diyerek belirtiniz.

sorunla karsilastiniz mi1? Okuyacagim seceneklere

Ailenin egitime 6nem vermemesi.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

Ailenin maddi durumunun yetersiz olmasi.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

Smniflarin fiziki altyapisinin (masa, sandalye, genisligi
gibi) yetersiz olmasi.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

YSOP sinuflarinin kalabalik olmasi.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

Okulun sosyal imkanlarinin kisitli olmasi.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

Egitim ve 6gretimde kullanilan yardimci malzemelerin
(harita, hikaye kitaplar gibi) yetersiz olmasi.

1>Evet  2>Hayir  3>Kismen

Ogrencilerin calistyor olmast.

1>Evet  2>Hayir  3>Kismen

Ogrencilerin okula kars1 olumsuz tutumu.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
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Ogrencilerin derslere kars1 olumsuz tutumu. 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
Ogrencilerin 6gretmenlere karsi olumsuz tutumu. >Evet 2>Hayir  3>Kismen
Ogrencilerin diger 6grencilerle anlasamamasi. 1>Evet  2>Hayir  3>Kismen
Ogrencilerin Tiirkcesinin yetersiz olmasi. 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
Siniftaki 6grencilerin bilgi diizeylerinin birbirinden ¢ok 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
farkli olmas.
YSOP'iin siiresinin 6gretim programina gore kisa olmasi. | 1>Evet  2>Hayir  3>Kismen
Ogretmen kilavuzlarinin okula geg ulasmasi 1>Evet  2>Hayir  3>Kismen
Ogrenci kitaplarinin okula geg ulasmasi >Evet 2>Hayir 3>Kismen
Eklemek istediginiz bagka sorun varsa, liitfen belirtiniz: Yeni madde:
Yeni madde:
Yeni madde:
YSOP’ii tamamlayan 6grenciler basar1 diizeyi agisindan 1>Evet 2>Hayir  3>Bilmiyorum
akranlari ile ayni seviyeye ulasiyorlar mi?
YSOP’ii tamamlamis olan 6grencilerinizin yeni (nakil) 1> Evet 2> Hayir
ogretmenleri ile iletisiminiz var m1?
YSOP ile ilgili materyalleri (yonerge, genelgeler, el 1>Evet  2>Hayir
kilavuzu) okudunuz mu?
(Onceki soruda evet ise) Sizce bu materyaller programi 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
uygulayabilmeniz i¢in yeterli miydi?
YSOP siniflart igin yazilan dgrenci kitaplarinin igerigi 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
yeterli mi?
Kazanimlar ve Yeterlikler

YSOP sinifindaki 6grenciler Tiirkce Konusma 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
programi alanindaki kazanimlara Dinleme >Evet 2>Hayrr 3-Kismen
ulagabiliyorlar mi1?

Okuma 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen

Yazma 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
YSOP sinifindaki 6grenciler Sayilar >Evet 2>Hayir 3>Kismen
Matematik programi alanindaki Geometri 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
kazanimlara ulasabiliyorlar mi1? =

Ol¢cme 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
Fen-Teknoloji programindaki 6grenme alanlarindaki 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
kazanimlara ulasabiliyorlar m1?
Sosyal Bilgiler programindaki 6grenme alanlarindaki 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
kazanimlara ulasabiliyorlar m1?
Din Kiltiirt ve Ahlak Bilgisi programindaki 6grenme 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
alanlarindaki kazanimlara ulasabiliyorlar m1?
Rehberlik yeterlik alaninda belirtilen kazanimlara 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
ulasabiliyorlar m1?
YSOP cercevesinde size verilen gorev, sorumluluk ve 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen

sizden beklenenler net olarak agiklanmis mi1?

Okulunuzda bir Planlama ve Degerlendirme Komisyonu
(PDK) var mi?

1>Evet  2>Hayir

3> Bilmiyorum
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(Evet ise)
Planlama ve Degerlendirme Komisyonu (PDK) ile
iliskiniz var m1?

1>Evet  2>Hayir

Size soyleyecegim gorev ve sorumluluklar: sorun yagsamadan yerine getirebiliyor musunuz?

Programin uygulanmasi 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
Ogrenci degerlendirmesinin yapilmasi >Evet 2>Hayir 3>Kismen
EK 6 formunun (YSOP’ii tamamlayan 6grenciler igin 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen
Durum Degerlendirme Raporu) doldurulmasi

Ogrenci uyumu ve program etkinligi ve bunun gibi sinif 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
ici siiregler konusunda PDK'ya geribildirim vermek.

Simdi son sorulara geldik

Siz YSOP'iin ¢ocuklar igin yararh olduguna ve bir fark 1>Evet  2>Hayir 3>Kismen

yarattigina inanryor musunuz?.

'Evet’ veya ‘kismen’ ise, ne gibi yararlar var belirtiniz

1> Egitimlerine devam etme firsat1 saglad
2> Meslek edinme sansi sagladi
3> Suga karigmalarini engelledi

Diger:

‘Hay1r’ ise, neden bir yarar saglamadigini
dislinityorsunuz belirtiniz.

Genel olarak YSOP uygulamast ile ilgili eklemek
istediginiz herhangi bir konu, 6neri veya yorumunuz var
mi1?

126




ORGUN OGRETMEN GORUSME FORMU

Anketor Notu: Yetistirici Sinif Ogretim Programi (YSOP) hakkinda tanitici bilgiler asagida bulunmaktadir.

Yetistirici Stmif Ogretim Programi (YSOP): 10-14 yas arasinda olup herhangi bir nedenle egitim hakkindan
yararlanmamus ¢ocuklar icin Milli Egitim Bakanligi, [lkégretim Genel Miidiirliigii ve Unicef isbirligi ile
hazirlanmistir. YSOP anlamina gelebilecek, yaygin olarak kullanilan bazi anahtar kelimeler ise: ‘telafi
egitimi’, ‘hizlandinlmis egitim’, halihazirda okula devam edenler icin ise ‘sinif atlatma’ (bazilar ‘6zel simf’
olarak da adlandiriyor).

Amag: Cocugun hizlandirilms bir egitimle yagina uygun sinif diizeyine yetismesini ve ilkogretime (6rgiin
egitime) donmesini saglamaktir. Kisacasi, bu program okula kaydolmamis ya da kayitli oldugu halde siirekli
devamsizhigi olan ya da akranlarindan en az 3 sinif geride kalmis ¢ocuklar igin (ikinci bir gans vermek tizere)
hazirlanmistir.

Bu programda yer alan 6grenciler asagidaki gruplardan birinde yer alirlar.

a. 10-14 yas grubunda olup hi¢ kayit yaptirmamuis olan,

b. 10-1 yag grubunda olup ilk6gretimin 1. sinifin1 tamamladiktan sonra devamsiz duruma diisen,

c. 12-14 yas grubunda olup, ilkdgretim 5. sinifa gectikten sonra veya bundan 6nce devamsiz duruma
disen,

d. 14 yasinda olup, 5. sinifi tamamladiktan sonra devamsiz duruma diisen,

e. 10-14 yas grubunda olup halen ilkdgretime devam eden, ancak akademik basarisizlik nedeni disinda
yasitlarindan en az 3 sinuf geride olan.

YSOP kapsami iginde yer alan égrenciler, asagidaki programlardan birine yerlestirilir.

10-11 yas grubunda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A ve 1-3B programlarini tamamladiktan sonra 4.
sinifa; okuryazar oldugu belirlenen 6grenciler YSOP 1-3B programini tamamladiktan sonra 4. sinifa
yerlestirilirler.

12-13 yas grubunda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A ve 1-3B programlari ile YSOP 4-5 programini
tamamladiktan sonra 6. sinifa; okuryazar oldugu belirlenenler YSOP 1-3B ve 4-5 programlarint
tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler. [Ikégretimin 3. veya 4. sinifini bitirdikten sonra devamsiz
duruma diisenler YSOP 4-5 programini tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler.

14 yasinda olup okuryazar olmayanlar YSOP 1-3A, 1-3B ile 4-5 programlarini tamamladiktan sonra 6.
sinifa; okuryazar olanlar ise YSOP 1-3B ve 4-5 programlarini tamamladiktan sonra 6. sinifa
yerlestirilirler. [lkdgretimin 3. veya 4. sinifimi bitirdikten sonra devamsiz duruma diisenler YSOP 4-5
programini tamamladiktan sonra 6. sinifa yerlestirilirler. ilkégretim 5. sinifi bitirdikten sonra devamsiz
duruma diigenler YSOP 6-7 programini tamamladiktan sonra 8. simifa kaydedilirler.

Halihazirda okula devam edip, yasitlarina gore en az 3 sinif geride olanlar yaslar1 ve bulunduklar: sinif
diizeyi dikkate alinarak uygun bir YSOP sinifina yerlestirilirler.

YSOP Program Siireleri ve Baglama Tarihleri

YSOP, bir 6gretim yili icinde 6grenci sayilarina ve ihtiyaca gore farkli zamanlarda acilabilir. YSOP
programlarinin siireleri asagidaki gibi belirlenmistir:

1-3A: 8 hafta

1-3B: 8 hafta

4-5:10 hafta

6-7:10 hafta
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YSOP’ii 6gretim yili bitmeden tamamlayan égrenciler gretim yili sonuna kadar adrese dayali olarak kayit
yaptiracaklari ilkdgretim kurumlarinda ilgili sinifa devam edebilirler. Ama, tiim uygulamalarda misafir
ogrenci statlistinde bulunurlar. Yani,

e YSOP 1-3A ve 1-3B programlarim tamamlayanlar 3. sinifta,

e YSOP 4-5 programini tamamlayanlar 5. sinifta,

e YSOP 6-7 programini tamamlayanlar 7. sinifta misafir 6grenci olarak bulunurlar. Yeni 6gretim yiliyla
birlikte asil simiflarina gecerler. Ornegin, eger bir 6grenci 6gretim yil bitmeden YSOP 4-5'i
tamamladiysa ve 6gretim yili sonuna kadar 5. sinifta misafir 6grenci olarak bulunduysa, yeni 6gretim
yiliyla birlikte 6. sinifa devam edecektir.

Anket Uygulamasi Yapilirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
Yonerge

Anketor kendini tanitir. Gériismenin amacini aciklar. “Size sinifinizdaki bazi 6grenciler hakkinda
sorular soracagim. Bu ¢alisma Milli Egitim Bakanhg;, ilkégretim Genel Miidiirliigii ve Unicef isbirligi iginde
ve Bakanligin destegi ve izni ile siirdtiriilmektedir. Sizden elde edecegimiz veriler bir raporda
kullanilacaktir. Sonuglar toplu olarak degerlendirilecek ve bireysel bilgiler gizli kalacaktir. Simdiden
vereceginiz yanitlar ve katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.”

Soru 1. Yetistirici Simif Ogretim Programi'min (YSOP) ne oldugunu biliyor musunuz? (Anketére Not: Liitfen
cevabi kodlayiniz.)

1>Evet

2>Hayir (ne oldugunu agiklayiniz: 10-14 yas arasinda olup herhangi bir nedenle egitim hakkindan
yararlanmamis ¢ocuklar i¢in hazirlanmigtir. YSOP anlamina gelebilecek, yaygin olarak kullanilan bazi
anahtar kelimeler ise: ‘telafi egitimi’, ‘hizlandirilmis egitim’, halihazirda okula devam edenler i¢in ise ‘sinif
atlatma’ (bazilar ‘6zel simf olarak da adlandirtyor).

Amagc: Cocugun hizlandirilmis bir egitimle yagina uygun sinif diizeyine yetigsmesini ve ilkdgretime (6rgiin
egitime) donmesini saglamaktir. Kisacasi, bu program okula kaydolmamuis ya da kayith oldugu halde siirekli
devamsizlig1 olan ya da akranlarindan en az 3 sinif geride kalmus ¢ocuklar i¢in (ikinci bir sans vermek tizere)
hazirlanmistir.

Sinifimizda YSOP’ii tamamlayip gelen 6grenci var mi?
1>Evet ise ankete devam edin.

2>Hayir derse tesekkiir edip, rahatsiz ettiginiz i¢in 6ziir dileyip konusmay1 sonlandirin.
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Goriigsme tarihi

Anketoriin ismi

Ogretmenin ismi

Calistig1 okulun tam adi

Hangi il
Hangi ilce
Okulunuzun mevcudu? ogrenci
Okulunuz normal (tam giin) egitim mi, ikili (yarim 1> Normal
glin) egitim mi? 2> Ikili

3> Bilmiyorum

DEMOGRAFIK BILGILER

Cinsiyet (Sormadan anket6r kodlar) > Kadin

2> Erkek
Dogum yiliniz?
(aylyilhg..)
Egitim durumunuz? Universite
(Universite, fakiilte ve boliim bilgileri tam olarak Fakiilte

alinacaktir).

Bo6liim veya program adi:

Egitim Enstittsi :

Diger:

(Bir 6nceki soruda Egitim Fakiiltesi/Enstitlisi mezunu
degilse) Ogretmenlik Pedagojik Formasyon
Sertifikaniz var m1?

1> Evet
2> Hayir

Ogretmenlik alaniniz nedir?

1> Sinif 6gretmeni

2> Brans 0gretmeni
3> Rehber 6gretmen
Diger (sorunuz):

(Brang 6gretmeni ise) branginiz nedir?

Okuldaki statiiniiz nedir? > Kadrolu
2> S6zlesmeli
Not: Buradaki segenekleri okuyun. 3> Ucretli
4> Emekli-ticretli
Diger (sorunuz):

Kag yildir 6gretmenlik yapiyorsunuz? yildir
1 yildan az olanlar i¢in  kag
aydir

Daha 6nce hig birlestirilmis sinifta 6gretmenlik 1> Evet

yaptiniz mi? 2> Hayir

Yapilandirict 6gretim programu ile ilgili bir egitim 1> Evet

aldiniz mi? 2> Hayir

Bundan sonra soracagimiz sorular YSOP’ii tamamlayarak

sinifinizda okuyan 6grenciler hakkindadir

Simdiye kadar YSOP’ii tamamlayarak sinifiniza gelen

ogrenci.
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kag¢ 6grenciniz oldu?

Genel olarak YSOP’ii tamamlay1p gelen 6grencilerin > Ortalamanin st
basart durumlari nasil? 2> Ortalama
3> Ortalamanin alt1
4> Ortalamanin ¢ok alt1
Okuttugunuz hangi siniflarda YSOP’ten gelmis 1> 3. siuf
Ogrenciniz var? 2> 4. siif
(Birden fazla isaretlenebilir). 3> 5. sinif
4> 6. sinif
5> 7. siif
6> 8. siuf

Sinifinizda genel bir devam sorunu var mi?

1>Evet 2>Hayir 3 >Kismen

YSOP'’{i tamamlay1p gelen 6grencilerinizle ilgili devam
sorunu var mi?

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

(Onceki soru ‘evet’ ise) Sizce YSOP’ten gelen bu
ogrencilerin devamsizlik nedenleri nedir?
(Siklar1 okumayin, yanitlar: uygun olan siklara

1> Calistyor olmasi
2> Ailenin mevsimlik is¢i olmasi
3> Yoksulluk

isaretleyin) (Birden fazla isaretlenebilir). 4> Evle okul arasinin uzak olmast
5> Tasimali egitimin olmamasi
6> Kardeslerine bakmasi
7> Saglik sorunu olmasi
8> Kiz ¢ocugu oldugu igin ailesinin
gondermemesi
9> Okulu sevmemesi
10> Basarisiz olmasi
1> Engelli olmasi
12> Dini ve geleneksel baskilar
13> Anadil sorunu
Diger:
Sizce YSOP’ten gelen 6grencilerinizin yiizde kag
ilk6gretim diplomas: alabilir? Yiizde
Yiizde ka1 ortadgretim diplomasi alabilir? Yiizde
Yiizde kag1 yiiksekogretim diplomasi alabilir? Yiizde

Sizce YSOP’ten gelen bu 6grenciler ileride bir meslek
sahibi olabilir mi?

1> Evet, bliylik ¢ogunlugu

2>Evet, hemen hemen yarisi
3>Evet, ancak ¢ok kii¢tik bir kismi
4>Hayr, hicbiri

YSOP'’ten size gelen 6grencileriniz sinifimza ilk Cogunlukla:
geldiklerinde genel profilleri nasildi? (Segenekleri 1> Cekingen, ice kapaniklardi
okuyunuz, birden fazla isaretlenebilir). 2> Tirkgeleri zayifti
3> Kendilerini ifade etme giigliikleri
vardi
4> Okula ve sinifa uyumla ilgili
giicltikler yasiyorlardi
5> Davranig problemleri vardi
Diger (belirtiniz):
YSOP’ten 6grenci gelmeden 6nce size YSOP ile ilgili 1> Evet
bir bilgilendirme yapildi m1? 2> Hayir

Evet ise, ne kadar sureli ve kim tarafindan bir
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bilgilendirme yapild1?

.................... tarafindan bilgilendirme yapildi

Yapilan bu bilgilendirme YSOP’ten gelen dgrenciye
uygun bir egitim ortami saglama konusunda sizin i¢gin
yeterli miydi?

1> Yeterli

2> Kismen Yeterli

3> Yetersiz

Yetersiz ise litfen nedenini agiklayiniz

(HERKESE SORULACAK) 1>  Evet
Okulunuzda rehber 6gretmen/psikolojik danisman var | 2> Hayir
mi? 3> Bilmiyorum

Var ise; YSOP’ten gelen 6grenciniz icin okuldaki
rehber 6gretmen/danigman ile iletisime gectiniz mi?

4> Evet, siklikla
5> Evet, bazen

var mi1?

6> Hayir
Yok ise; YSOP’ten gelen 6grenciniz ile ilgili danismak 1> Evet 2> Hayrr
icin rehber 6gretmene/danismana ihtiya¢ duydunuz
mu?
(HERKESE SORULACAK) 1> Evet 2> Hayir
YSOP’ten gelen dgrencileriniz bir bilgilendirme, uyum
ve alisma (oryantasyon) programina katildilar m1?
YSOP’ten gelen 6grencilerinizin aileleri ile iletisiminiz | 1> Evet 2> Hayir  3>Kismen

YSOP’ten gelen 6grencilere 6gretmenlik yaptiginiz siire zarfinda herhangi bir sorunla
karsilastiniz mi1? Okuyacagim seceneklere liitfen ‘EVET’ , ‘HAYIR’ veya ‘KISMEN’ diyerek

belirtiniz.

Ailenin egitime 6nem vermemesi. >Evet  2sHayir  3>Kismen
Ailenin maddi durumunun yetersiz olmasi.

1>Evet 2>Hayir 3>Kismen
Ogrencilerin galistyor olmast. >Evet 2>Hayir  3>Kismen
Ogrencilerin akademik yetersizlikleri (basarisizliklar1). | 1>Evet  2>Hayir  3>Kismen
Ogrencilerin okula karst olumsuz tutumu. >Evet 2>Hayir 3>Kismen
Ogrencilerin derslere karsi olumsuz tutumu. 1>Evet 2>Hayir  3>Kismen
Ogrencilerin 6gretmenlere karsi olumsuz tutumu. >Evet 2>Hayir 3>Kismen
Ogrencilerin diger 6grencilerle anlasamamast. 1>Evet 2>Hayir  3>Kismen
Ogrencilerin Tiirkcesinin yetersiz olmasi. 1>Evet 2>Hayir 3>Kismen

Eklemek istediginiz baska sorun varsa, litfen
belirtiniz:

Yeni madde:

Yeni madde:

Yeni madde:

YSOP’ten gelen 6grencilerinizin YSOP 6gretmeni ile
herhangi bir iletisiminiz oldu mu?

1> Evet 2> Hayir

Kazanimlar ve Yeterlikler

Genel olarak YSOP’ii tamamlayip gelen 6grencilerin
Tiirkge dersinde basari durumlari nasil?

1> Ortalamanin tsti

2> Ortalama

3> Ortalamanin alt1
4> Ortalamanin ¢ok alt1

Matematik dersinde basar1 durumlar nasil?

1> Ortalamanin tstu
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2> Ortalama
3> Ortalamanin alt1
4> Ortalamanin ¢ok alt1

Fen-Teknoloji dersinde bagar1 durumlari nasil? 1> Ortalamanin tsti
2> Ortalama

3> Ortalamanin alt1

4> Ortalamanin ¢ok alt1

Sosyal Bilgiler dersinde basar1 durumlari nasil? 1> Ortalamanin Gsti
2> Ortalama

3> Ortalamanin alt1

4> Ortalamanin ¢ok alt1

Din Kiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersinde bagar1 durumlari 1> Ortalamanin tsti
nasil? 2> Ortalama

3> Ortalamanin alt1

4> Ortalamanin ¢ok alt1

Rehberlik dersinde etkinliklere katilim diizeyleri nasil? | 1> Ortalamanin Gsti
2> Ortalama

3> Ortalamanin alt1

4> Ortalamanin ¢ok alt1

Siz YSOP'iin ¢ocuklar i¢in yararh olduguna ve bir fark | 1>Evet  2>Hayir  3>Kismen
yarattifina inantyor musunuz?.

Evet veya kismen ise, ne gibi yararlari var belirtiniz 1> Egitimlerine devam etme firsati sagladi
2> Meslek edinme sansi sagladi
3> Suga karigmalarini engelledi

Diger:

Hayir ise, neden bir yarar saglamadigini
diistiniiyorsunuz? Liitfen belirtiniz.

Genel olarak YSOP uygulamasi ile ilgili eklemek
istediginiz herhangi bir konu, 6neri veya yorumunuz
var m1?

YANITLARINIZ ICIN TESEKKUR EDERIM...
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